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ရ ွှေရေးရ ျေး ွာ 
မရ ွေးတိုင်းရေသက းီ ၊ ေခု ္ကူခရိုင် ၊ ေခု ္ကူမမို့နယ် 

 
 

 
 

 
ရ ျေး ွာဖွေံ့မဖိုးရ းစီမ ံိန်း ( ၂၀၁၉ - ၂၀၂၀ ) 

 
 
 
 

 
 

ပေုစုရ းဆွေဲသူ 
ရ ျေး ွာဖွေံ့မဖိုးရ းအဖွေဲ့ 

ေခု ္ကူမမို့နယ် ၊ တင်းဂါတ်ရ ျေး ွာအုေ်စု ၊ ရ ွှေရေးရ ျေး ွာ 
( စို ်ေျေ ိုးရ း ရမွေးပမူရ း နှင့် ဆည်ရပမာင်းဝန်က းီဌာန ၊  

ရ ျေးလ ်ရေသဖွေံ့မဖို းတိုးတ ရ် းဦးစီးဌာနမှ  ူညီရ းဆွေဲသည် ) 
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မာတိကာ 
                                     စာမျက်နှာ 
မာတိကာ            ၃ 

စကားချ ီ            ၅ 
ပခုက္ကူမမို့နယ် ၊   ရ ွှေရပးရကျး ွာအ ငး်အမမစ်မပရမမပုံ      ၇ 
ရကျး ွာဖွံ့မဖိုးရ းဗျူဟာနှင့လ်ုပ်ငန်းစဉ်        ၇ 
၁။ နိဒါန်း-ရကျး ွာဖွံ့မဖိုးရ း  ည် ွယ်ချက်နှင့် လွှမ်းခခုံသက်ရ ာက်မှု    ၈ 
၂။ ပထဝီအနေအထားနှင့် သဘာဝသယံဇာတအရငး်အပမစ်မျေား    ၉ 
၃။ ရကျး ွာလူမှု ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ရ းအရမခအရန       ၉
 (က) လူဦးရ ဆိုင ်ာ အချက်အလက်များ       ၉ 
 ( ခ) စီးပွားရ းအရမခအရန-ဝငရ်ငွ၊ပိုင်ဆိုငမ်ှုနှင့် မမျှတမှု     ၉ 
 ( ဂ) ဆင်း ဲနွမ်းပါးမှုနှင့် ထိခိုက်လွယ်မှု       ၁၀ 

 (ဃ) ကျန်းမာရ းနှင့် အဟာ         ၁၀ 
 ( င) ပညာရ း နှင့် ကျွမ်းကျင်မှုများ       ၁၁ 
 ( စ) ကျား/ မ ဆိုင် ာ ဆက်နွယ်မှု        ၁၂ 
၄။ ရကျး ွာ၏ ဦးစားရပးစီမံချက်လုပ်ငန်းများ       ၁၃ 
၅။ ရကျး ွာ၏ နှစ်အလိကု် စီမံချက်လုပ်ငန်းများ      ၁၄ 
၆။ ဘတ်ဂျတ်နှင့် ရငွရ ကးဆိုင် ာ အစီအစဉ်       ၁၅ 
၇။ ရကျး ွာဖွံ့မဖိုးရ းလုပ်ငန်းများ အရကာင်အထည်ရဖာ်မည့် နညး်လမ်းနှင့် အစီအစဉ်များ ၁၇ 

အရထာက်အကမူပုဇယားများ 
(က) ရကျး ွာဖွံ့မဖိုးရ း ရကာ်မတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ               ၁၇

 (ခ) ဖွံ့မဖိုးရ း မိတ်ဖတ်အဖွဲ့အစညး်                ၁၇
 (ဂ) ဝန်ရဆာင်မှုရပးသည့် အဖဲွ့အစည်းများ               ၁၇ 

(ဃ) ရကျး ွာဖွံ့မဖိုးရ း လုပ်ငန်းများ လည်ပတ် န် နှင့ ်မပုမပငထ်ိန်းသိမ်း န် အတွက် ၁၈
  အဖဲွ့အစည်းဆိုင ်ာ အစီအစဉ်များ နှင့ ်ရငွရ ကးဆိုင် ာ အစီအမံများ 
၈။ စီမံကိန်းအား စဉ်ဆက်မပျက် ရလ့လာဆန်းစစ်မခငး် နှင့ ်အကဲမဖတ် သံုးသပ်မခင်း  ၁၈ 
 (က) ကကီး ကပ်စစ်ရဆးမခငး်         ၁၈ 
 (ခ) နှစ်ပတ်လည် ရကျး ွာ ဖွံ့မဖိုးရ း စီမံကိန်းရဆာင် ွက်မပီးစီးမှု အကဲမဖတ်မခငး်       ၁၉
 (ဂ) နညး်ပညာဆိုင ်ာ အကူအညီ                 ၁၉ 
၉။ ရကျး ွာဖွံ့မဖိုးရ း အရထာက်အကူမပု ဇယားများ                ၂၀
 ဇယား (၁) လူဦးရ နှင့်လဦူးရ ဆိုင် ာအချက်အလက်များ    ၂၁ 

 ဇယား (၂) လုပ်သားအငအ်ားနှင့်ဝင်ရငွ လုပ်ငန်း အမျ ိုးအစား    ၂၁ 
 ဇယား (၃) လုပ်ငန်းနှင့် ကျား၊မအလိုက် အနည်းဆုံးနှင့်အများဆုံး    ၂၅ 

လုပ်အားခ နှုန်းထား 
 ဇယား (၄) ရကျး ွာ၏ စိုက်ပျ ိုးရမမ ပိုင်ဆိုငမ်ှု      ၂၆ 
 ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တု နှင့် အမခားသဘာဝ ငး်မမစ်များ     ၂၆ 
 ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အရမခအရန       ၂၇ 
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 ဇယား (၇) ဆင်း ဲရသာ အမိ်ရထာင်စုများ၏ ဝမ်းစာဖူလုံမှုအရမခအရန   ၂၈ 
 ဇယား (၈) ကူညီရစာင့်ရ ှာက်မှု အထူးလိုအပ်ရသာ အပု်စုများ၏   ၂၉ 
   ထိခိုက်လွယ်မှု အရမခအရန 

 ဇယား (၉) ရကျး ွာ၏ ထိခိုက်သက်ရ ာက်လွယ်မှု အရမခအရန    ၃၀ 
ဇယား (၁၀) ထိခိုက်သက်ရ ာက်မှု ခံ နိုင်သည့်သူများ     ၃၁ 
ဇယား (၁၁) ရကျး ွာတွငး် ှိ လူထုအရမခမပု အဖဲွ့အစည်းများ    ၃၂ 
ဇယား (၁၂) ရကျး ွာဖွံ့မဖိုးရ း ရဆာင ွ်က်ရနရသာ မပငပ် အဖွဲ့အစည်းများ  ၃၄ 
ဇယား (၁၃) ရကျး ွာ၏ စိုက်ပျ ိုးရမမ ပိုင်ဆိုငမ်ှု ၊ ရမမယာပိုငဆ်ိုငသ်ည့်   ၃၅  

အမိ်ရထာငစ်ု 
ဇယား (၁၄) ရကျး ွာ၏ ရ အ ငး်အမမစ်နှင့် ရ သွင်းဧ ိယာ    ၃၆ 
ဇယား (၁၅) အဓကိသီးနှံများနှင့် အထွက်နှုန်း      ၃၇ 
ဇယား (၁၆) ရကျး ွာ၏ စိုက်ပျ ိုးရ းသံုး ကိ ိယာများ ပိုင်ဆိုင်မှု    ၃၈ 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွကန်ှုန်း တိုးရစ န်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ   ၃၈ 
ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက် မပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ   ၃၉ 
ဇယား (၁၉) ရမွးမမူရ းနှင့်ငါးလုပ်ငန်း ရဆာင် ွက်မှုအရမခအရန    ၄၁ 
ဇယား (၂၀) ရမွးမမူရ းနှင့်သားငါးထုတ်လပု်မှု တိုးတက်ရစ န်အတွက်   ၄၂ 
  အခွင့်အလမ်းများ 
ဇယား (၂၁) ရမွးမမူရ းနှင့်သားငါးထုတ်လပု်မှု တိုးတက်ရစ န်အတွက်   ၄၃ 
  မပဿနာနှင့စ်ိန်ရခါ်မှုများ 
ဇယား (၂၂) စိုက်ပျ ိုးရမွးမမူရ းမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုပ်ငန်းများအတွက်  ၄၅ 
  အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၃) စိုက်ပျ ိုးရမွးမမူရ းမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုပ်ငန်းများအတွက်  ၄၆ 
  မပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 
ဇယား (၂၄) ရ ွှေ့ရမပာင်းသွားလာမှုမဖစ်ရပါ်လာပုံ ၊ ပုံစံနှင့် အချနိ်ကာလ   ၄၇ 
ဇယား (၂၅) ရ ွှေ့ရမပာင်းသွားလာ မခင်း၏ အဓကိ အရ ကာင်း ငး်   ၄၇ 
ဇယား (၂၆) ရ ွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုငသ်ူများမှ မပန်ပို့ရငွ     ၄၈ 
ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာငမ်ှု ၊ ရစျးကွက် လက်လှမ်းမီမှုအရမခအရန  ၄၈ 
ဇယား (၂၈) ရငွရ ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း     ၄၉ 
ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝ ငး်မမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်  ၅၀ 
  လက် ှိအရလ့အကျင့်နှင့် အခက်အခဲများ 
ဇယား (၃၀) မူလတန်း ၊ အလယ်တန်း ၊ အထက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်  ၅၁ 

  စာတတ်ရမမာက်မှုနှုန်း 
ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း        ၅၂ 
ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရမခအရနနှင့် ဝန်ရဆာငမ်ှုများ   ၅၂ 
ဇယား (၃၃) ပညာရ းအခက်အခဲနှင့မ်ပဿနာများ      ၅၃ 
ဇယား (၃၄) အမဖစ်များရသာ ရ ာဂါများ       ၅၄ 
ဇယား (၃၅) လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂)လအတွငး် ကာကွယ်ရဆးထိးုနှံမှု    ၅၄ 
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ဇယား (၃၆) ကျန်းမာရ း အရထာက်အပ့ံနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ    ၅၅ 
ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရ    ိှနိုင်မှု       ၅၆ 
ဇယား (၃၈) အမိ်သာ အမျ ိုးအစား        ၅၇ 

ဇယား (၃၉) ကျား - မ ရ း ာ        ၅၈ 
ဇယား (၄၀) ရကျး ွာ၏ လမး်တည် ှိမှု အရမခအရန     ၅၉ 
ဇယား (၄၁) ရကျး ွာ၏ တံတားတည် ိှမှု အရမခအရန     ၆၀ 
ဇယား (၄၂) ရ ရ ကာင်းသယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရ း      ၆၁ 
ဇယား (၄၃) သယ်ယူပို့ရဆာငရ် းယာဉ်များ      ၆၂ 
ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီး  ိှမှု အရမခအရန       ၆၃ 
ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ရ းနှင့် သတငး်အချက်အလက်နညး်ပညာအရမခအရန  ၆၄ 
ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးရ းအရမခအရန     ၆၄ 
ဇယား (၄၇) ရဘးကငး်လုံခခုံရ း ၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရထာက်အကူများ   ၆၄ 

လက်လှမ်းမီမှု 
ဇယား (၄၈) မှုခင်းမဖစ်ပွားမှု အရမခအရန       ၆၅ 

၇။ ရကျး ွာဖွံ့မဖိုးရ း ကွငး်ဆက်များ        ၆၆ 
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စ ားချေးီ 

  ပထမဦးစွာ ကျွန်ုပ်တို့   ရ ွှေရပးရကျေး ွာအား ရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုးရ း စီမံကိန်းရကျေး ွာ (VDP) 
ရကျေး ွာအဖဖစ် ရ ွးချေယ်ရပးပါရော ေက်ဆိုင ်ာ လူကကီးမငး်မျေား နှင့် (VDP) ရကျေး ွာစီမံကိန်း 
လက်စွဲစာအပု် ဖဖစ်ရဖမာက်ရ းအတွက် ဝိုင်းဝန်းကူညီပံ့ပိုးရပးပါရော ရကျေးလက်ရေေ ဖွံ့ဖဖိုး 
တိုးတက်ရ း ဦးစီး ဌာနမှ ဝန်ထမ်း မျေားအား ရကျေးဇူးတင ိှ်ပါေည်။ 

  ဤရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုးရ းစီမံချေက်ေည် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ခ ု ဘဏ္ဍာရ းနှစ်မှ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ခ ု
ဘဏ္ဍာရ းနှစ် အထိ (၅)နှစ်ကကာ အရကာင်အထည်ရဖာ်ရဆာင် ွက်မည့် ကျွန်ုပ်တို့ရကျေး ွာ၏ 
ပထမဦးဆုံးရော လူအမျေား ပါဝငရ် းဆွဲထားေည့် ရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုးရ း စီမံချေက်ဖဖစ်ပါေည်။ 
ရကျေးလက်ရေေ ဖွံ့ဖဖိုး တိုးတက်ရ း ဦးစီးဌာနမှ ဝန်ထမ်းမျေားနှင့်ရ ွှေရပး ရကျေး ွာေူ/ေားမျေား 
အားလုးံပါဝင်၍ ရကျေး ွာတွင်  ငဆ်ိုငရ်န ေည့် အဓကိ အခက်အခဲ ဖပဿနာမျေားကို 
ရဖာ်ထတု်ခဲ့ကကဖပီး ဆက်လက်လုပ်ရဆာင ်မည့် အစီအစဉ်မျေားကိုလည်း ရ းဆွဲခဲ့ကကပါေည်။ 
ရကျေး ွာ၏ အဓိက အခက်အခဲဖဖစ်ရနရော ကွန်က စ်လမ်းခငး်ဖခင်းလုပ်ငန်းအား ပထမဦးစားရပး 

အရနဖဖင့် ရကျေး ွာလူထုမှ ရ ွးချေယ်ခဲ့ဖပီး ကွန်က စ်လမ်းဖဖစ်ရဖမာက်ရ းအတွက် နညး်ပညာဆိုင် ာ 
ပူးရပါင်းပါဝငက်ူညီမည့် ရကျေးလက်ဝန်ထမ်းမျေားနှင့် ရကျေး ွာ၏ ကိန်းဂဏန်းဆိုင် ာ အချေက် 
အလက် စစ်တမ်းမျေားကို အရေးစိတ် ရကာက်ယူရပးခဲ့ရော ရကျေးလက်ဝန်ထမ်းမျေားအား ရကျေးဇူး 
အထူးပငတ်င် ိှပါေည်။   ိှလာရော ကိန်းဂဏန်းမျေား၊ ေတငး်အချေက်အလက်မျေားကို စီမံကိန်း 
ရ းဆွဲရ း အရထာက်အကဖူပုဇယားတွင် ရ းေငွး်ဖခင်းဖဖင့် ဖွံ့ဖဖိုးရ းအဖမင်မျေားကိုလည်း 
ေိဖမင်လာ ပါေည်။ ယခင်နှစ်မျေားက မိမတိို့ နားမလည်ခဲ့ေည့် အရတွ့အကကုံမျေားကို ယခုနှစ်တွင် 
ရကျေးလက်ရေေ ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရ းဦးစီးဌာန ိှ ၀န်ထမ်းမျေားက နားလည်ေရဘာရပါက်ရအာင ်
 ှင်းလငး်ေငက်ကား ပိုခ့ျေခဲ့ပါေဖဖင့် ကျွန်ုပ်တို့ ရကျေး ွာေူ/ေားမျေားေည် မိမိတို့ရကျေး ွာ ဖွံ့ဖဖိုး 
တိုးတက်ရ းအတွက် မိမိတို့ရကျေး ွာလူထုေည်ော အဓိကပဓာန ကျေရကကာငး်၊ ရကျေး ွာ ဖွံ့ဖဖိုးရ း 

စီမံကိန်းဆိုေည်မှာ မိမိတို့ရကျေးလက်ရနဖပည်ေူမျေား၏ ဘ၀နှင် ့ ဆိုငရ်ော ကဏ္ဍမျေား ဖွံ့ဖဖိုး 
တိုးတက်ရ းအတွက် ေတ်မှတ်ထားရော အချေနိ်ကာလအတွငး် ရငွအငအ်ား၊ လူအင်အား၊ 
စက်ယန္တ ားအငအ်ားမျေားပါ၀င၍် ရဆာင ်ွက် ရော စီမံကိန်းဖဖစ်ရကကာငး်ကိုလည်း နားလည် 
ေရဘာရပါက် လာခဲ့ပါေည်။  

  ဤစီမံချေက်   လုပ်ငန်းေည်   ဆက်လက်လုပ်ရဆာင် မည့်  လုပ်ငန်းဖဖစ်ဖပီး  လုပ်ငန်း 
ရဆာင ွ်က်ရနမှု တစ်ဝက်ခန့် အရ ာက်တွင် လုပ်ငန်းတိုးတက်မှု ရပါ်ရပါက်လာေည့် အခက်အခဲ 
မျေားနှင် ့ ဦးစားရပးရ ွးချေယ်မှုမျေားနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်မျေားကို မူရဘာင်အတွင်း ဖပုဖပငရ်ဖပာင်းလဲမှု 
မျေား ဆက်လက်လုပ်ရဆာင်ေွား ပါမည်။ 

  ဤဖွံ့ဖဖိုးရ းအစီအစဉ်တွင် ပါ ိှရော ဦးစားရပးစီမံကိန်းလုပ်ငန်းမျေား ဆက်လက်အရကာင် 
အထည်ရဖာ်ရဆာင် ွက်နိုင ်န်အတွက် ရကျေး ွာအပု်စုအပု်ချေုပ်ရ းမှူးနှင့် ေက်ဆိုင် ာဦးစီးဌာန 
တို့၏ ဆက်လက်ပံပ့ိုး ကူညီမှုမျေား   ိှနိုငရ် း တငဖ်ပရတာငး်ခံေွားမည့်အဖပင် မိမတိို့ရကျေး ွာ 
အရနဖဖင့်လည်း တက်နိုငေ်မျှ ရငွအား၊ လုပ်အားစုရဆာငး်၍ အရကာင်အထည်ရဖာ် ရဆာင် ွက် 
ေွားမည်ဖဖစ်ပါေည်။ ရကျေး ွာမ ှ ရနာင်အနာဂတ်တွင်လည်း မိမတိို့ရကျေး ွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးရ း ဆိုင် ာ 
အားထုတ်မှုမျေားကို ဆန်းစစ်ေံုးေပ် အကဲဖဖတ်ရပးနိုင်ရ းအတွက် နညး်ပညာပံ့ပိုး ကူညီမှု 
မျေား  ိှနိုင်မည်ဖဖစ်ရကကာငး် ယံုကကည်ပါေည်။ ဤစီမံချေက်တွင် အပုိငး်(၂)ပိုငး် ပါ ိှပါေည်။  
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အပုိငး်(က)တွင် ဖွံ့ဖဖိုးရ းဗျေူဟာနှင် ့ လုပ်ငန်းအစီအစဉ်တို့ပါဝငပ်ါမည်။ အရကာင်အထည်ရဖာ်မည့် 
ဗျေူဟာ၊ ဦးစားရပးလုပ်ငန်း အစီအစဉ်မျေား၊ ဘတဂ်ျေက်နှင့် ရငွရကကးဆိုင် ာ  ိှနိုင်မည့် 
လမး်ရကကာင်းနှင့် လုပ်ငန်းရဆာင ွ်က်မှု အဆင့်ဆင်တ့ို့ကို အဓိက ရဖာ်ဖပထားပါေည်။ အပိုင်း(ခ) 

ေည် စီမံကိန်းဆိုင ်ာ အချေက်အလက်၊ အရကကာငး်အ ာမျေားဖဖစ်ဖပီး အဆိုဖပု စီမံကိန်းလုပ်ငန်းမျေား၏ 
အရေးစိတ် အချေက်အလက် မျေားပါဝငပ်ါေည်။ 

ရမ လ၊    ၂၀၂၀  ခုနှစ်။ 
 

 

  ရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုးရ းအဖဲွ့ 
  ရ ွှေရပးရကျေး ွာ 
  ပခုက္ကူဖမို့နယ် 
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ရ ွှေရေးရ ျေး ွာ အ ငး်အပမစ်ပေရပမေုံ၊ ေခု ္ကူမမို့နယ် 
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အေုိငး်( ) ရ ျေး ွာဖွေံ့မဖိုးရ းဗျေူဟာနှင့် လုေ်ငန်းအစီအစဉ် 

၁။ နိေါန်း 

( )  ည် ွယ်ချေ ် 

 ဤမှတ်တမ်းပါ အရကကာငး်အ ာ အချေက်အလက်မျေားေည် ကျွန်ုပ်တို့ရကျေး ွာေူ/ေားမျေား 
ကိုယ်တိုင် ရဖာ်ထတု်ေံုးေပ်ထားရော ဖပဿနာမျေား၊ ရကျေး ွာ၏ လိအုပ်ချေက်မျေားနှင့် ရဖဖ ှငး်မည့် 

နညး်လမ်းမျေား ဖဖစ်ပါ ေည်။  

 ယခုကဲ့ေ့ုိ ရဖာ်ထတု်လုပ်ရဆာင်ဖခင်းရကကာင့် အကျေ ိုး လေ်အရနဖဖင့် ကျွန်ုပ်တို့ရကျေး ွာ၏ 
ဖွံ့ဖဖိုး တိုးတက်ရ းအတွက် လုပ်ရဆာင် န် လိုအပ်ရနမှုမျေားကို ရေရေချောချော နားလည် 
ေရဘာရပါက်လာခဲ့ ဖပီး တိကျေ ှင်းလင်းရော အရဖဖနှင့် ဆုံးဖဖတ်ချေက်မျေားကို ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် 
ချေမှတ်နိုင်ခဲ့ကကပါေည်။ မှတ်တမ်းစာအုပ်ပါ အချေက်အလက်မျေားမှ ပိုမုိရကာငး်မွန်ရော နညး်လမ်း 

မျေားကို ရဖာ်ထတု်နိုင်ခဲ့ကကဖပီး ရကျေး ွာေူ/ေားမျေားကိုယ်တိုင် တတ်ေိနားလည်ေူမျေားနှင့် 
လည်းရကာငး်၊ မိမတိို့ရေေတွငး် ိှ ဌာနဆိုင် ာမျေားနှင့် အပု်ချေုပ်ရ းအာဏာပိုင်မျေား၊ အဖခား 
အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် လည်းရကာငး် ပိုမို၍ အားေွန်ခွန်စိုက် ပူးရပါင်း ရဆာင ်ွက်လာနိုင် န် 
လမး်ညွှန်ဖပေရနေည်လည်း ဖဖစ်ပါေည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ရကျေး ွာ၏ လက် ှိလူမှုစီးပွားရ းနှင့် ဖွံ့ဖဖိုးရ းအရဖခအရနမျေား၊ 
ကကုံရတွ့ရန ရော ဖပဿနာမျေား၊ ထိဖုပဿနာမျေားဖဖစ် ေည့်အ ငး်ခံအချေက်မျေား၊ ဖွံ့ဖဖိုးရ းကို 
အပ့ံအပိုးဖဖစ်ရစရော အချေက်မျေား နှင့် အဟန့်အတားဖဖစ်ရစရော အချေက်မျေား၊ (၅)နှစ်တာကာလ 
အဖပးီတွင်   ှိရအာင် ရဆာင ်ွက်လိုေည့်  ည်မှန်းချေက်မျေား၊ ထိ ုည်မှန်းချေက်မျေား  ိှ န် ကျွန်ုပ်တ့ုိ 
ရကျေး ွာအရနနှင့် ရဆာင ်ွက်မည့် နညး်ဗျေူဟာမျေား၊ စီမံချေက်မျေားကို  ှင်း ှင်းလငး်လင်း 
ရဖာ်ဖပထားပါေည်။ ထို့ဖပင် ဦးစားရပးလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ရဆာင ်န် လိအုပ်ရောအ ာမျေားနှင့် 

ရငွရကကး  ှိနိုင် မည့်လမ်း ရကကာငး်မျေားကိုလည်းရဖာ်ဖပထားပါေည်။ 

  ယခုကဲ့ေ့ုိ ရကျေး ွာေူ/ေားမျေား စုစည်းညီညာစွာ တိုင်ပင်နှီးရနှာ၍ ဆုံးဖဖတ်ခဲ့ကကပါရော 
ရကကာင့် ရကျေး ွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးရ းကို အမှားအယွင်းနည်းစွာဖဖင့် ရ  ှည်/တိုမာှပါ ပိုမုိထိရ ာက် 
ရအာင်ဖမငရ်အာင် ရဆာင ွ်က်နိုင်မည်မှာ မလွဲဧကန်ဖဖစ်ပါေည်။ 

နုိင်ငရံတာ်အစိုး အဖွေဲ့မျေားအတွေ ် အသံုးဝငမ်ှု 

  ကျွန်ုပ်တို့၏ ရကျေး ွာအဆင့် အားထုတ်မှုမျေားအတွက် မူဝါေနှင့် ဖွံ့ဖဖိုးရ းဆိုင ်ာ အကူအညီ 
မျေားကို စုစည်းရဆာင် ွက်ရပးနိုင် န် ဤဖွံ့ဖဖိုးရ းစီမံချေက်ကို ဖမို့နယ်အဆင့်၊ ဖပည်နယ်နှင့် တိုင်း 
အဆင့်၊ ဖပည်ရထာငစ်ု အဆင့် အစိုး အဖွဲ့အစည်းမျေားအားတငဖ်ပမည်ဖဖစ်ပါေည်။ 

  ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖဲွ့မျေားအတွက် အေံုးဝင်မှုမျေားအရနဖဖင့် ရကျေး ွာလူထု၏လိုလားချေက်နှင့် 
၎င်းတို့၏ စီးပွားရ းဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား ချေတိ်ဆက်မှု ဖွံ့ဖဖိုးလာရစ န် ဗျေူဟာရဖမာက် ရဆာင် 
 ွက် လာနိုင်မည် ဖဖစ်ေည်။  
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  အစိုး မဟုတ်ရောအဖွဲ့အစည်းမျေား (NGOs) ၊ အ ပ်ဖက်လူမှုအဖဲွ့အစည်းမျေား (CSOs) နှင့် 
အလှူ ှင် အဖဲွ့အစည်းမျေားေည် ရကျေး ွာလူထု၏အမှန်တကယ် လိအုပ်ချေက်မျေားနှင့် ဦးစားရပး 
ရဆာင ွ်က် မည့် လုပ်ငန်း မျေားအား ပိုမုိေိ ိှလာနိုငမ်ည် ဖဖစ်ေည်။  

  ဘဏ်လုပ်ငန်း ှင်မျေားနှင့် အရေးစားရချေးရငွလုပ်ငန်း ှင်မျေားအရနဖဖင့် ရကျေးလက်ရေေ ိှ 
ရငွရကကးဆိုင် ာ လုိအပ်ချေက်မျေားအတွက် ေတင်းအချေက်အလက်မျေား ပိုမုိေိ ှိလာနိုင်မည် ဖဖစ်ေည်။  

  နညး်ပညာအရထာက်အပံ့ရပးမည့် အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် တက္ကေုိလ်မျေားအရနဖဖင့် ကျွန်ရတာ် 
တို ့ ရကျေး ွာ နှင် ့ ရကျေးလက်လူထု၏ တိကျေရော လိအုပ်ချေက်မျေားအား ေိ ိှလာဖခင်းရကကာင့် 
ကျွန်ရတာ်တို့ ရကျေး ွာနှင့် ဆိုင်ရော ၎င်းတို့၏ေရုတေနလုပ်ငန်းမျေားကိုစီစဉ်ရဆာင် ွက် လာနိုင် 
မည်ဖဖစ် ေည်။ 

  မီေီယာမျေား၊ ဖပန်ကကားဆက်ေွယ်ရ းနှင့်ဖပည်ေူ့အရ း  ပ်တည်မှုရပးေည့် အဖဲွ့အစည်းမျေား 
အရနဖဖင့် ယံုကကည် ရလာက်ေည့် ေတငး်အချေက်အလက် မျေားကုိ  ိှနုိင်မည်။ 

နိုငင်တံကာဖွံ့ ဖဖိုးရ း မိတ်ဖက်မျေားဖဖစ်ေည့် ကုလေမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းမျေား၊ နုိင်ငံတကာ 

ရငွရကကးဆုိင် ာ အဖဲွ့အစည်းမျေား  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာ ှဖံွ့ဖဖိုးရ းဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာအစိုး  မဟုတ်ရော 

အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် အလှူ ှင်အဖဲွ့အစည်းမျေားအရနဖဖင့် ၎င်းတို့အချေင်းချေင်း ရပါငး်စည်းရဆာင ွ်က်မှု 

ပိုမုိရကာငး်မွန်ရစဖပီး ရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုးရ းအစီအစဉ်မျေားကို ဖမို့နယ်အဆင်တ့ွင် ရပါငး်စပ်ညိှနှိုင်း 

စီစဉ်မှုမျေားဖပုလာနိုင်ပါမည်။  

(ခ) စီမံ ိန်း၏လွှမ်းခခုံသ ်ရ ာ ်မှု   

  ယခင်ကရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုးရ းလုပ်ငန်းမျေား ရဆာင ွ်က် ာတွင် အချေနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း၌ော 

ရကျေး ွာ ရေေခံမျေား တတ်နိုင်ရောရငွရကကး၊ အစိုး နှင့် အဖခားအဖွဲ့အစညး်မျေားထံမှ   ိှနိုင်မည့် 

ပံ့ပုိးကူညီရထာက်ပံမ့ှုမျေားကိုော အရဖခခံကာ ရဆာင ်ွက်ခဲ့ပါေည်။ ယခုရဆာင် ွက်ရော ရကျေး ွာ 

ဖွံ့ဖဖိုးရ းစီမံကနိ်းမှ မိမိတို့ ယခင်က ရဆာင် ွက်ခဲ့ေည့် ဖွံ့ဖဖိုးရ းလုပ်ငန်းမျေားကဲ့ေ့ုိ ပိုမုိကျေယ်ဖပန့် 

ေည့် ဖွံ့ဖဖိုးရ းအရဖမာ်အဖမငမ်ျေားဖဖင့် ရ းဆွဲထားဖခင်းဖဖစ်ပါေည်။ 

 ရကျေးလက်ဖပည်ေူလူထုအားလုးံ ဦးရဆာငပ်ါဝငေ်ည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ဖဖစ်ရောရကကာင့် 
ဆင်း ဲ ချေမ်းောမရ းွ အလွှာရပါင်းစုံ ပါဝငခ်ွင့်  ိှရော ဖွံ့ဖဖိုးရ းဖဖစ်စဉ်တွင် လူထုကို 
အဓကိရန ာတွင် ထား ှိရဆာင် ွက်ဖခငး် ဖဖစ်ပါေည်။ ေ့ုိဖဖစ်ပါ၍ ဖွံ့ ဖဖိုးရ းလုပင်န်းမျေားကို 
လူထုကိုယ်တိုင် ပါဝငဦ်းစားရပး ရ ွးချေယ်ရဆာင ွ်က်ထားဖခငး်ဖဖင့် ရကျေး ွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးမှုကို တိတိ 
ကျေကျေပံပ့ိုး ကူညီရပး ာ ရ ာက်ပါေည်။ ရကျေး ွာဖံွ့ဖဖိုးရ း လုပ်ငန်းအစီအစဉ်မျေား အရကာင် 
အထည်ရဖာ်ရဆာင် ွက် ာတွင် မိမတိို့အရနဖဖင့် ရငွရကကး၊ နညး်ပညာနှင့် ပစ္စည်းအခက်အခဲမျေား 
 ိှရနရော်လည်း လက်ရတွ့ ရဆာင် ွက် ာ၌ ရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုးရ း အဓိက လိအုပ်ချေက်မျေားကိုော 
ဦးစားရပးစီမံကိန်းမျေားအဖဖစ် ရ ွးချေယ်ေွားပါမည် ရကျေး ွာရေေခံမျေား အေိပညာ စွမ်းရဆာင်နိုငမ်ှု 
ဗဟုေုတနှင့် လိအုပ်ရော အ ငး်အနှီးမျေားရပါ် မူတည၍် စီမံချေက်လုပ်ငန်းမျေားအား တိုးချဲေ့ 
ရဆာင ွ်က်ေွားပါမည်။ 
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၂။ ေထဝီအရနအထားနှင့် သဘာဝသယံဇာတအ င်းအပမစ်မျေား 

( ) တည်ရန ာ၊  ာသီဥတုနှင့် ရပမမျေ ်နှာသွေငပ်ေင်အရနအထာ 

ရ ွှေရပးရကျေး ွာေည် ဧ ာဝတီဖမစ်ရဖမာက်ဘက်၊ ပခုက္ကူ-ရပါက်ကားလမ်းမကကီး ၏ 

ရဖမာက်ဘက်ဖခမ်း၊ ပခုက္ကူဖမို့နှင့် (၉)မိုင်အကွာတွငတ်ည် ိှပါေည်။   

(ခ) သဘာဝအ ငး်အပမစ် 

 ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ဉယျောဉ်ခခံရဖမ (၄)ဧက၊ ကိုင်းကျွန်းရဖမ (၆၈.၅)ဧက  ိှဖပီး   ရဖမပဲ၊ 
ကုလားပဲ၊ ငရုတ် စေည့် ေီးနှံမျေားစိုက်ပျေ ိုးကကပါေည်။ ရဖမဆီလွှာ အေင့်အတင့်ရကာငး်မွန်ပါေည်။  

ယာရဖမ၊လယ်ရဖမ၊ ဓနိရတာရဖမ၊စားကျေက်ရဖမနှင့် ရဖမလတွ်ရဖမလပ်မျေား မ ိှပါ။  

၃။ ရ ျေး ွာလူမှုဖွေံ့မဖိုးတိုးတ ်ရ းအရပခအရန 

( ) လူဦးရ ဆိုင် ာ အချေ ်အလ ်မျေား 

 ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် အမိ်ရထာင်စုရပါင်း ( ၁၁၄  )စု ှိဖပီး ရ ွှေ့ရဖပာင်းေွားလာေည့် 
အမိ်ရထာငစ်ု မ ိှပါ။  ကျေားဦးရ  (၂၃၅)ဦး၊ မဦးရ  (၂၇၀)ဦး ိှဖပီး  (၁)အမိ်ရထာင်လျှင် ပျေမး်မျှ( ၄.၄  ) 
ဦးနှုန်း ှဖိပီး နိုငင်ရံတာ်၏ (၁)အမိ်ရထာင် နှုန်း (၅)ဦးထက ် ရလျော့နည်းေည်။ ရကျေး ွာတွင် ဗမာ 
လူမျေ ိုးမျေားော ရနထိုငက်ကဖပီး အလုပ်လုပ်နိုင်ေည့် အ ွယ်ေည် ရကျေး ွာ ိှ လူဦးရ ရပါင်း၏ (၆၆%) 
ခန့် ှိေဖဖင့် လူေားအ ငး်အဖမစ်ရကာင်း တစ် ပ်ဖဖစ်ရော လူငယ်မျေားကို ရလ့ကျေင့်ေငက်ကား 
ရပးဖပီး ရေေစီးပွားရ း တိုးတက်ရကာင်းမွန် ရအာင် စွမ်းရဆာင်နိုင်ပါေည်။ အလုပ်လုပ်နိုငေ်ည့် 

အမျေ ိုးေမီးဦးရ ေည် အမျေ ိုးေားဦးရ ထက် (၁.၈ %)မျှ ပိုမျေားပါေည်။   

 (ခ)  စီးေွေားရ းအရပခအရန- ဝငရ်ငွေ၊ ေိုင်ဆိုင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

 ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် စိုက်ပျေ ိုးရ း၊ လက်ေမား၊ ပန်း ံ၊ အရ ာငး်အဝယ်လုပ်ငန်းကို အဓကိ 
ထား လုပ်ကိုင်ကကဖပီး ကျေား/မရန့စားလုပ်အားခ ကွဲဖပားေည်ကို ရတွ့ ှ ိပါေည်။ ရကျေ ွာတွင် 
ကျေပန်း လုပ်ေားမျေားဖပားေည်ကို ရတွ့ ှ ိပါေည်။ဖပည်တွင်း၌ ရဖပာင်းရ ွှေ့လုပ်ကိုငေ်ည့် 
အမိ်ရထာငစ်ု (၄)စ ုလူဦးရ (၇)ဦး  ိှဖပီး၊ဖပည်ပေုိ့ ေွားရ ာက်လုပ်ကိုငေ်ူ အမိ်ရထာငစ်ု မ ိှရကကာင်း 
ရတွ့ ှ ိပါေည်။ရကျေး ွာတွင် ချေမ်းောရော အမိ်ရထာင်စု (၅)စ၏ု ရဖမဧက ပိုင်ဆိုင်မှုမှာ  (၃)ဧကမှ 
(၅)ဧကထိ  ိှဖပီး ရ တွင်း (၁)တွင်း၊ ယင်လုအံိမ်ော (၁)လုးံ၊ဖုန်း(၂)လုးံ၊ ဆိုက်ကယ် (၂)စီး၊ ရ စုပ်စက် 
(၁) လုးံ၊ စက်ဘီး (၁)စီး၊ တီဗွ၊ီစရလာငး်(၁)ခုစီ ပိုင်ဆိုင်ကကပါေည်။ အမိ်ရထာင်စု (၁)စုမှာ ကား(၁)စီး 
 ိှဖပီး (၁)စုမှာ ထွန်စက် ိှပါေည်။ အလယ်အလတ် ိှရော အမိ်ရထာင်စုမှာ ရဖမဧက (၁)ဧကမှ 
(၃)ဧကအထိ ပိုင်ဆိုင်ကကဖပီး အေင့်အတင့် အဆငရ်ဖပကကပါေည်။မရဖပလည်ရော အမိ်ရထာငစ်ုနှင့် 
အလွန်မရဖပလည်ရော အမိ်ရထာငစ်ုမျေားမှာ ကျေပန်းလုပ်ငန်းမျေားကို လုပ်ကိုငက်ကေူမျေားဖဖစ်ကကပါ 
ေည်။မိမကိိုယ်တိုင်  ှာရဖွစားရောက်မှု မဖပုနိုငရ်ော ေက်ကကီး ွယ်အို အမိ်ရထာငစ်ု (၆)စု ှိေည် 

ကိ ုရတွ့ ှ ိပါေည်။ 
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 (ဂ) ဆင်း ဲနွေမ်းေါးမှုနှင့် ထိခို ်လွေယ်မှု 

 ရ ွှေရပးရကျေး ွာ ှိှ ဆင်း ဲနှင်အ့လွန်ဆငး် ဲအမိ်ရထာင်စုမျေား၏ (၃၀%) ဖဖစ်ရော ( ၉ ) စုကုိ 

ရလ့လာ ဆန်းစစ်မှုအ  ယငး်တို့၏ (၃)လ ရအာက ် ဝမ်းစာဖူလုံမှု (၂)အမိ်ရထာငစ်ု ိှဖပီး (၃)လနှင့် 
(၆)လ ကကားဝမ်းစာဖူလုေံည့် အမိ်ရထာငစ်ု ( ၄ )စ ု  ိှပါေည်။ (၆)လမှ (၁၂)လအထိ 
ဝမ်းစာဖူလုံေည့် အမိ်ရထာင်စု ( ၃ )အမိ်ရထာငစ်ု ှိပါေည်။ (၃)လရအာကဝ်မ်းစာဖူလုံမှု ှိရော 
အမိ်ရထာငစ်ုမျေားနှင့် (၃)လနှင့် (၆)လကကား ဝမ်းစာဖူလုံေည့် အမိ်ရထာငစ်ုနှင့် (၆)လမှ (၁၂)လ အထိ 
ဝမ်းစာဖူလုံေည့် အမိ်ရထာင်စုမျေားအားလံုး ရချေးရငွရချေးေည့် အဖဲွ့အစည်းမျေားထံမှ ရချေးယ၍ူ 
စားရောက် ပါေည်။ဆငး် ဲ၍ မိေားစုဦးရ မျေားေည့် အမျေ ိုးေမီးဦးရဆာင်ေည့် အမိ်ရထာင်စု 
(၃)စုော  ိှဖပီး လူဦးရ အနည်းဆုံး(၄)ဦးမှ အမျေားဆုံး(၆)ဦး  ိှပါေည်။ ဆင်း ဲ၍ မိေားစုဦးရ  
မျေားေည့် မုဆိုးဖို တစ်ခုလပ်ဦးရဆာငေ်ည့် အမိ်ရထာငစ်ုတွင် လူဦးရ  (၁၁)ဦး  ိှပါေည်။ ရ ွှေရပး 
ရကျေး ွာတွင် အမျေ ိုးေမီးဦးရဆာင်ေည့် အမိ်ရထာင်စုမျေားေည် ဆင်း ဲပင်ပန်းစွာ ကျေပန်းအလုပ် 
လုပ်ကိုငက်က ပါေည်။လက်လပု်လက်စားကျေပန်း အလုပ်ေမားမျေားဖပားဖပီး ရကျေး ွာတွင်း၌ော လုပ ်

ကိုင်စားရောက်ကကပါေည်။အဖခားဖမို့ ွာမျေားေ့ုိ ေွားရ ာက်လုပ်ကိုင်ေူ အလွန်နည်းပါးပါေည်။ 
ယခုနှစ်တွင်  ာေီဉတု ရဖာက်ဖပန်ရဖပာငး်လဲမှုရကကာင့် ေီးနှံအဖျေက်ပိုးနှင့် ရ ာဂါကျေရ ာက်မှုမျေား 
အေင့်အတင့် ဖဖစ်ရပါ်ေည်ကို ရတွ့ ှ ိပါေည်။ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ဝမ်းပျေက်ဝမ်းရလျော၊ 
ရေွးလနွ်တုပ်ရကွး ရ ာဂါမျေားေည်  ာေီဉတု အကူးအရဖပာငး်တွင် အဖဖစ်မျေားပါေည်။ 
ငကှ်ဖျေားရ ာဂါနှင့် ကူးစက်ရ ာဂါဖဖစ်ပွားမှု မ ိှပါ။ ဆီးချေ ို ၊ရေးွတိုးနှင့် တီဘီရ ာဂါဖဖစ်ပွားမှု 
အနည်းငယ်ော  ိှပါေည်။ပိုလီယိုရ ာဂါဖဖစ်ပွားေူ (၁)ဦးော ိှဖပီး ကံလှရကျေး ွာ ေူနာဖပုဆ ာမမှ 
ကာကွယ်ရဆး လာရ ာက်ထိုးရပးမှု  ိှရကကာငး် ရတွ့ ှ ိပါေည်။အရကကးတင ိှ်မှုတွင် ရတွ့ဆုံခဲ့ရော 
အမိ်ရထာငစ်ုအားလုးံေည် အရကကးရငွ တစ်နှစ်ပတ်လုံး (၁)ေိန်းကျေပ်မှ (၃)ေိန်း ကျေပ်အထိ 

တင ိှ်ရနကကပါေည်။  

(ဃ)  ျေန်းမာရ းနှင့် အာဟာ  

 ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင်  ွာေားအမျေားစုေည် ောမန်အားဖဖင့် ကျေန်းမာရ း ရကာင်းမွန်ကကဖပီး 
အာဟာ ဖပည့်ဝမှု ိှကကပါေည်။ ကရလးငယ်အမျေားစုလည်း ကျေန်းမာကကပါေည်။ ကံလရှကျေး ွာ 
ရကျေးလက်ရဆးရပးခန်းမှ ကာကွယ်ရဆးထိးုနှံမှု၊ အာဟာ မှတ်တမ်းယူမှု၊ အာဟာ ပညာရပး 
အစီအစဉ်မျေား ရကျေး ွာအရ ာက် လာရ ာက်ဖပုလုပ်ရပးပါေည်။ ရကျောငး်ရကာ်မတီမှ ရကျောင်းေား 
/ေူ မျေားကို (၁)လ(၂)ကကိမ်အာဟာ တိုက်ရကျွးရပးပါေည်။ ရကျေး ွာတွင် ရကျေးလက်ရဆးရပးခန်း 
မ ိှပါ။ရဆးရပးခန်း ိှရော ကံလရှကျေး ွာနှင့် (၂)မိုင်ခန့်ကွာရဝးပါေည်။ ပခုက္ကူဖမို့နယ် ရဆးရုံနှင့ ်
(၇)မိုင်ခန့်ကွာရဝးဖပီး အခန်းကုတင်လုရံလာက်မှု  ိှပါေည်။ ရကျေး ွာတွင် (ေ့ုိမဟုတ်)  ွာအနီး 

အနားတွင် ရဆးဆိုင်မ ိှပါ။  

(င) ေညာရ းနှင့်  ျွမ်း ျေင်မှုမျေား 

 ရ ွှေရပးရကျေး ွာ၏ ပညာရ းအဆင့်အတန်းေည် အရတာ်အေင့် ိှရကကာငး် ရတွ့ ှ ိပါေည်။ 
 ွာေားအမျေားစုေည် အရဖခခံအရ း၊ အဖတ်၊အတွက်တို့ကို တတ်ရဖမာက်ကကဖပီး ဘွဲ့  အရ အတွက် 
အေင့်အတင့်မျေားဖပားေည်။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် မူလတန်းရကျောငး်  ိှဖပီး ဆ ာ/ဆ ာမ လုရံလာက် 
မှု မ ိှပါ။အလယ်တန်းနှင့် အထက်တန်းရကျောင်းေား/ေူမျေားမှာ ရကျေး ွာနှင့် (၂)မိုင်ခန့်ကွာရဝးရော 
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ကံလရှကျေး ွာနှင့် (၃)မိုင်ခန့်ကွာရဝးရော နန်းရတာ် ပ်ရကျေး ွာေ့ုိ စက်ဘီးစီး၍ ေွားရ ာက် ပညာ 
ေငက်ကား ပါေည်။မူလတန်းရကျောင်း၏စတု န်းရပမှာ  (၂၄၀၀) ရပ ှိဖပီး (၁)ထပရ်ဆာင် ဖဖစ်ပါ 
ေည်။ ရကျောင်းေံုးစာအုပ်နှင့် စာရ းကိ ိယာမျေားကို ရကျောင်းရကာ်မတီမှ အလှူခံ၍ ရကျောင်းေူ/ 

ေား မျေားကို ရထာက်ပံရ့ပးပါေည်။ လက်ေမားပညာတတ်ရဖမာက်ေူ (၁၀)ဦးခန့် ိှပါေည်။ 
ပခုက္ကူဖမို့နှင့် အလှမ်းနီးရော်လည်း ဆံပင်၊ မိတ်ကပ်အလှဖပင်ေငတ်န်းမျေားနှင့် အဖခားအေက် 
ရမွးဝမ်း ရကျောင်းအတတ် ပညာမျေား ေွားရ ာက် ပညာေငက်ကားဖခငး် မ ိှရော ရကကာင့်  အေက် 
ရမွးဝမ်းရကျောင်း ကျွမ်းကျေငမ်ှုမျေားမှာ နိမ့်ကျေရနဆဲဖဖစ်ဖပီး လူငယ်လူ ွယ်မျေား အတွက် အလုပ် 

အကိငု်အခွင့်အလမး်မျေား နညး်ပါးဆဲဖဖစ်ပါေည်။ 

(စ)  ျေား၊ မ ဆိုင် ာဆ ်နွေယ်မှု 

 ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ကျေား ၊ မ ဆိုင် ာ တာဝန်ယမူှုအပုိငး်တွငလ်ည်း ရကျေး ွာလူမှု 
အဖဲွ့အစည်း စံနှုန်းမျေားအ ရကာငး်စွာ ေတ်မှတ်ထားကကေည်။ ရကျေး ွာတွင် ကျေားနှင့်မအကကား 

ဖပငး်ထန်ရော အမိ်တွင်း အကကမ်းဖက်မှုနှင့် ခွဲဖခားဆက်ဆံဖခင်း ကိစ္စမျေား မရတွ့ ပါ။ 
လူထု၏အေိအဖမင ိှ်ရကကာငး် ရလ့လာရတွ့ ှိ ပါေည်။ရကျေး ွာတွင် လယ်ယာ လုပ်ငန်းကို အမျေား 
ဆုံး လုပ်ကိုင်ကကဖပီး ကျေား/ မရန့စားလုပ်အားခ ကွဲဖပားေည်ကို ရတွ့ ှ ိ ပါေည်။ 
ရကျေး ွာစီမံအပု်ချေုပ်မှုစနစ်နှင့်ဖွံ့ဖဖိုးရ းလုပ်ငန်းမျေားတွင် အမျေ ိုးေမီးမျေား တက်ကကစွာ 
ပူးရပါင်းပါဝငမ်ှုအေင့်အတင့် ိှပါေည်။ အမျေ ိုးေမးီရ း ာ အကကမ်းဖက်မှုမျေားအတွက် ဉပရေနှင့် 
တ ားမျှတမှု ဆိုင် ာမျေားအတွက် လူထု၏ အေိအဖမင်  ှိပါေည်။ ပညာရ းနှင့်ဆိုင်ရော 
ကိန်းဂဏန်းမျေားတွင် လက် ှိ၌   မူလတန်းတွင် ပညာေင်ကကား ရနရော ကျေား(၂၇ )ဦး၊ မ(၂၈ )ဦး၊ 
အလယ်တန်းတွင် ပညာေင်ကကားရနရော ကျေား(၁၁)ဦး၊ မ(၁၀)ဦး ၊အထက်တန်းတွင် ပညာေင် 
ကကားရနရော ကျေား(၉)ဦး၊ မ(၁၃)ဦး ၊တက္ကေုိလ်ပညာေငက်ကားရနရော ကျေား(၁)ဦး၊ မ(၉)ဦး 

 ိှရောရကကာင့် မူလတန်းနှင့် အလယ်တန်းအဆင့်မှ ရယာက်ျေားရလး အရ အတွက်နှင့် မိန်းကရလး 
အရ ေည် တန်းတူဖဖစ်ပါေည်။အထက်တန်း အဆင့်တွင် ပညာေငက်ကားရနရော မိန်းကရလး 
အရ အတွက်ေည် ရယာကျေ်ားရလး  အရ အတွက်ထက် (၄)ဦးပိုမျေားပါေည်။ တက္ကေုိလ် 
အဆင့်တွင် အမျေ ိုးေား( ၁)ဦး၊ အမျေ ိုးေမီး( ၉ )ဦး ပညာေင် ယူရနေည့်အတွက် အမျေ ိုးေားမျေားနှင့် 
အမျေ ိုးေမီး မျေား၏ ပညာေင်ယူရ းဆိုင် ာ အခွင့်အရ းမှာ  တန်းတူညီမျှဖဖစ်ပါေည်။ 
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ရ ျေး ွာဖွေံ့မဖိုးရ းအစည်းအရဝးတွေင ်သရဘာတူ သတ်မှတ်ထားရသာ ဦးစားရေးစီမံချေ ်မျေား- 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွဲ စီမံချက် 
ရမတှ် 

နပါင်း 

ဦးစားနပး 

အဆင့် 
နော်ပပချက် 

မှတ် 

ချက် 

လမး်တံတား ရကျး ွာအထွက်လမး် ကွန်က စ်ဘီးလမး် 
ခင်းမခင်း 

၁၀၀ ၁ 

ရ ွှေရပးရကျး ွာ ဖွံ့မဖိုးရ းရကာ်မတီမှ 
ရကျး ွာဖွံ့မဖိုးရ း  ံပုံရငွအသံုးမပု၍ ရကျးလက် 
ဦးစီးဌာန၏ နညး်ပညာ အကူအညီ ယူ၍ ရဆာင ်
 ွက်သွားမည်။ 

 

မီးလင်းနရး ရကျး ွာတွငး် (၄၀၀)ဗို့ ဓါတ်အားလိုငး်   ှိရ း 
လျှပ်စစ်ဦးစီးဌာနနှင့ ်ချတိ်ဆက်မခငး် ၉၃ ၂ 

ရကျး ွာတွငး် (၄၀၀)ဗို့ ဓါတ်အားလိုငး်   ှိရ း 
လျှပ်စစ်ဦးစီးဌာနနှင့ ်ချတိ်ဆက်ရဆာင် ွက်သွား 
မည်။ 

 

အသက်နမွး 

ဝမ်းနကျာငး် 

ပုံမှန်ဝငရ်င ွ ိှရ း အသက်ရမွး ဝမ်းရကျာင်း 

သငတ်န်းများ ဖွင့်လှစ်ရပး န် ၆၈ ၃ 

ရ ွှေရပးရကျး ွာ ဖွံ့မဖိုးရ းရကာ်မတီမှ ရကျးလက် 

ရေေဖံွ့ဖဖိုးတိုးတက်ရ းဦးစီး ဌာန၏ နညး်ပညာ 
အကူအညီ ယူ၍ ရဆာင် ွက်သွားမည်။ 

 

ကျေ်းမာနရး ရကျးလက်ရဆးရပးခန်း တစ်ထပ် တည် 
ရဆာက်မခငး် ၇၅ ၄ 

ကျန်းမာရ း ဦးစီးဌာန နှင့ ်ချတိ်ဆက်ရဆာင် 
 ွက် သွားမည်။ 

 

လမး်တံတား ရကျး ွာကုန်ထုတ်လမး် ရမမနီရကျာက်စ စ်ခငး် 
မခငး် 

၇၄ ၅ 

ရ ွှေရပးရကျး ွာ ဖွံ့မဖိုးရ းရကာ်မတီမှ 
ရကျး ွာဖွံ့မဖိုးရ း  ံပုံရငွအသံုးမပု၍ ရကျးလက် 
ဦးစီးဌာန၏ နညး်ပညာ အကူအညီ ယူ၍ ရဆာင ်
 ွက်သွားမည်။ 

 

ပညာနရး မူကကိုရကျာင်း ရဆာက်လုပ်မခငး် 
၇၀ ၆ 

ပညာရ း ဦးစီးဌာန နှင့ ်ချတိ်ဆက်ရဆာင် 
 ွက် သွားမည်။ 
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ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွဲ စီမံချက် ရမတှ် 

နပါင်း 

ဦးစားနပး 

အဆင့် 

နော်ပပချက် မှတ်ချက် 

အပခား မီးေတ်ကား  ိှရ း အလှူ ှင်  ှာရဖွ န် ၅၆ ၇ မီးေတ်ကား  ိှရ း အလှူ ှင်  ှာရဖွဖခငး်၊ 
အလှူရငရွကာက်ခံဖခငး်မျေား ရဆာင် ွက်ေွားမည်။ 

 

ပညာနရး စာကကည့်တိုက်တွင် ဗဟုေုတ  ိှရစမည့် 
စာအုပမ်ျေား   ှိ န် 

၄၈ ၈ ရကျး ွာရကာ်မတီဖွဲ့၍ အလှူခံမခငး်၊ မပန် ကားရ း 
နှင့ ်မပည်သူ့ဆက်ဆံရ းဦးစီးဌာနနှင့ ်ချတိ်ဆက် 
ရဆာင ွ်က်သွားမည်။ 

 

အပခား နိဗ္ဗာန်ယာဉ်   ှိရ း အလှူ ှင်  ှာရဖွ န် ၄၆ ၉ နိဗ္ဗာန်ယာဉ်  ိှရ း အလှူ ှင်  ှာရဖွဖခငး်၊ 
အလှူရငရွကာက်ခံဖခငး်မျေား ရဆာင် ွက်ေွားမည်။ 

 

စို ်ေျေ ိုးရ း စိုက်ပျေ ိုးရ းနည်းပညာမျေား   ိှရ း စိုက်ပျေ ိုးရ း 
ဦးစီးဌာနနှင့ ်ချေတိ်ဆက်ဖခင်း 

၄၃ ၁၀ စိုက်ပျေ ိုးရ းနည်းပညာမျေား   ိှရ း စိုက်ပျေ ိုးရ း 
ဦးစီးဌာနနှင့် ချေတိ်ဆက်ရဆာင် ွက်ေွားမည်။ 

 

ရမွေးပမူရ း တိ ိစ္ဆာန်ရ ာဂါမျေား ကင်းစငရ် း နညး်ပညာ 
မျေား   ိှ န် ရမွးဖမူရ းနှင့် ကုေရ း 

ဦးစီးဌာနနှင့ ်ချေတိ်ဆက်ဖခင်း 

၂၉ ၁၁ တိ ိစ္ဆာန်ရ ာဂါမျေား ကင်းစငရ် း နညး်ပညာ မျေား 
  ိှ န် ရမွးဖမူရ းနှင့် ကုေရ း ဦးစီးဌာနနှင့ ်

ချေတိ်ဆက် ွက်ေွားမည်။ 
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(ဃ) အကောင်အထည်ကော်မည့် အချိန်ောလ 

ကေျးရွာလူထုေ ကော်ထုတ်ကရးဆွဲထားကော ဦးစားကေးစီမံချေ်များေုိ အကောင်အထည်  

ကော ် ကဆာင်ရွေ်ရန် စီမံေိန်းောလေုိ ေွင်းဆင်းကဆာင်ရွေ်ချေ်များအား အကခခခံ၍ ကရးဆွဲထား 

ေါေည်။ ကေျးရွာေွံ ့ဖေိုးကရးစီမံေိန်းောလများေုိ နှစ်စဉ်ခေုခေင်ကရးဆွဲေါမည်။ စီမံေိန်းောလ 

အေိုင်းအခခားများေို ကအာေ်ေါဇယားတွင် ကော်ခေထားေါေည်- 

စဉ် စီမံချေ်လုေ်ငန်းအမည် ဦးစားကေး 

အဆင့် 

၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ 

၁ ရကျး ွာအထွက်လမး် 
ကွန်က စ်ဘီးလမး် ခင်းမခင်း 

၁ 

 
    

၂ 

ရကျး ွာတွငး် (၄၀၀)ဗို့ 
ဓါတ်အားလိုင်း   ိှရ း 

လျှပ်စစ်ဦးစီးဌာနနှင့ ်ချတိ်ဆက်မခငး် 
၂ 

  

   

၃ ပုံမှန်ဝငရ်င ွ ိှရ း အသက်ရမွး 
ဝမ်းရကျာင်း သငတ်န်းများ 
ဖွင့်လှစ်ရပး န် 

၃  

 

   

၄ ရကျးလက်ရဆးရပးခန်း တစ်ထပ် 
တည် ရဆာက်မခငး် 

 

၄ 
  



   

၅ ရကျး ွာကုန်ထုတ်လမး် 
ရမမနီရကျာက်စ စ်ခငး် မခငး် 

 

၅ 

   

 

 

၆ မူကကိုရကျာင်း ရဆာက်လုပ်မခငး် ၆  

 

   

၇ မီးေတ်ကား  ိှရ း အလှူ ှင် 
 ှာရဖွ န် 

၇   

 

  

၈ စာကကည့်တိုက်တွင် 
ဗဟုေုတ  ှိရစမည့် စာအပု်မျေား 
  ိှ န် 

၈  

 

   

၉ နိဗ္ဗာန်ယာဉ်   ှိရ း အလှူ ှင် 
 ှာရဖွ န် 

၉     

 

၁၀ စိုက်ပျေ ိုးရ းနည်းပညာမျေား   ိှရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရ း ဦးစီးဌာနနှင့် 

ချေတိ်ဆက်ဖခငး် 

၁၀ 

 
   

၁၁ တိ ိစ္ဆာန်ရ ာဂါမျေား ကင်းစငရ် း 
နညး်ပညာ မျေား   ိှ န် 
ရမွးဖမူရ းနှင့် ကုေရ း ဦးစီးဌာနနှင့ ်
ချေတိ်ဆက်ဖခငး် 

၁၁ 

 
   
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၉။  ဘတ်ဂျတ်နှင့်ကငွက ေးဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ကအာေ်ေါဇယားတွင် ကေါ်ခေထားကော စီမံချေ်အလုိေ် ဘတ်ဂျေ် ေမာဏများေည် ရည်ညွှန်း  

နမူနာ (indicative) အခေစ်ေုိးေားရန် ေမာဏောခေစ်ေါေည်။ အမှန်တေယ် လိုအေ်ကော 

ဘတ်ဂျေ် ေမာဏ တွေ်ချေ်နိုင်ရန် အကေးစိတ်ဆေ်လေ်၍ ကဆာင်ရွေ်ရမည် ခေစ်ေါေည်။ 

ကေျးရွာေွံ ဖ့ေိုးကရး ကော်မတီေည် တချို စ့ီမံချေ်များေုိ ကရးဆွဲရာတွင် ဖမို န့ယ်အဆင့် 

ဌာနဆိုင်ရာအေွဲ မ့ျားအစည်းများနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကေးေည့် လုေ်ငန်းများထံမှ ဘတ်ဂျတ်အေါအဝင် 

စီမံချေ်ခေုစုကရးဆွဲကရး အေူအညီများ ရရှိရန်လည်း လိုအေ်ေါေည်။ ကေါ်ခေထားကော 

ရည်ညွှန်းဘတ်ဂျေ်ေမာဏတွင် ကေျးရွာလူထု၏ ကငွေားမဟတု်ကော ထည့်ဝင်မှုများေုိ ထည့်ေွင်း 

ကေါ်ခေထားခခင်းမရှိေါ။ (ကငွေားမဟုတ်ကော ထည့်ဝင်မှု၊ ဥေမာ- လုေ်အား၊ ေဲ၊ ကေျာေ်၊ ေစ္စည်း 

ေိရိယာ၊ အချိန် စေည်) 

စီမံချေ်ဘတ်ဂျတ် 

စဉ် စီမံချေ ် 
 န်ေုံ
ရငွေ 

(သိန်း) 

 င်းနီှးပမေှ်နံှမှုအ အေု်စုသတ်မှတ်ပခငး်( ျေေ်) 

သာ
မန် 
အ
သံုး 
စ ိ
တ် 

ရငွေလုံးရငွေ င်း အသံုးစ ိတ် လူသား 
ချေင်း 

စာနာမှု 
ဆိုင် ာ 

ရထာ ်ေံ့
မှု 

ကငွလုံး

ကငွရင်း 

အေုးံစရိ

တ ်

စွမ်းကဆာင်ရည် 

ခမှင့် တင်ကရး 

၁ ရကျး ွာအဝင်လမး် 
ကွန်က စ်ဘီးလမး် ခင်းမခင်း 

၁၀၀ 
 

  
 

၂ 

ရကျး ွာတွငး် (၄၀၀)ဗို့ ဓါတ်အား 
လိငုး်   ိှရ း လျှပစ်စ်ဦးစီး 
ဌာနနှင့ ်ချတိ်ဆက်မခငး် 

 

 

  

 

၃ ပုံမှန်ဝငရ်င ွ ိှရ း အသက်ရမွး 
ဝမ်းရကျာင်း သငတ်န်းများ 
ဖွင့်လှစ်ရပး န် 

 

 

  

 

၄ ရကျးလက်ရဆးရပးခန်း တစ်ထပ် 
တည် ရဆာက်မခငး် 

 
 

  
 

၅ ရကျး ွာကုန်ထုတ်လမး် 
ရမမနီရကျာက်စ စ်ခငး် မခငး် 

 
 

  
 

၆ မူကကိုရကျာင်း ရဆာက်လုပ်မခငး်      

၇ မီးေတ်ကား  ိှရ း အလှူ ှင် 
 ှာရဖွ န် 

 
 

 
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စဉ် စီမံချေ ် 
 န်ေုံ
ရငွေ 

(သိန်း) 

 င်းနီှးပမေှ်နံှမှုအ အေု်စုသတ်မှတ်ပခငး်( ျေေ်) 

သာ
မန် 
အ
သံုး 
စ ိ
တ် 

ရငွေလုံးရငွေ င်း အသံုးစ ိတ် လူသား 
ချေင်း 

စာနာမှု 
ဆိုင် ာ 

ရထာ ်ေံ့
မှု 

ကငွလုံး

ကငွရင်း 

အေုးံစရိ

တ ်

စွမ်းကဆာင်ရည် 

ခမှင့် တင်ကရး 

၈ စာကကည့်တိုက်တွင် ဗဟုေုတ  ိှ 
ရစ မည့် စာအပု်မျေား   ိှ န် 

 
 

  
 

၉ နိဗ္ဗာန်ယာဉ်   ှိရ း အလှူ ှင် 
 ှာရဖွ န် 

 
 

  
 

၁၀ စိုက်ပျေ ိုးရ းနည်းပညာမျေား 
  ိှရ း စိုက်ပျေ ိုးရ း ဦးစီးဌာနနှင့ ်
ချေတိ်ဆက်ဖခငး် 

 

 

  

 

၁၁ တိ ိစ္ဆာန်ရ ာဂါမျေား ကင်းစငရ် း 
နညး်ပညာ မျေား   ိှ န် 
ရမွးဖမူရ းနှင့် ကုေရ း 
ဦးစီးဌာနနှင့ ်ချေတိ်ဆက်ဖခင်း 

 

 

  

 

 

၁၀။ ကေျးရွာေွံ ့ဖေိုးကရးလုေ်ငန်းများ အကောင်အထည်ကော်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်များ 

 ကေျးရွာေွံ ဖ့ေိုးကရးအစီအစဉ်ေုိ ကေျးရွာလူထုေ ဦးကဆာင်အကောင်အထည်ကော်မည် ခေစ်ေ 

ခေင့် လုေ်ငန်း ကအာင်ခမင်ကရးနှင့် ရည်မှန်းချေ်များေို ့ ကရာေ်ရှိကရးမှာ ကေျးရွာတွင် တာ၀န်ရှိေါ 

ေည်။  

(ေ) ကေျးရွာေွံ ့ဖေိုးကရးကော်မတီ၏ အခန်းေဏ္ဍ 

 ကေျးရွာေွံ ဖ့ေိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ေါဝင်ကော စီမံေိန်းလုေ်ငန်းများေုိ အထိကရာေ်ဆုံး 

အကောင် အထည် ကောရ်န် တာ၀န်မှာ ေျွန်ုေ်တို ့ ကေျးရွာလူထု၏ တာ၀န်ော ခေစ်ေါေည်။ 

ေျွန်ုေ်တို ့ ကေျးရွာေွံ ့ဖေိုးကရး ကော်မတီေည် ကေါင်းစေ်ညှိနှိုင်းကရးနှင့် စီမံခန်ခ့ွဲကရးတာ၀န်ေုိ 

အဓိေယူေါမည်။ အေွဲ အ့စည်းအေီးေီးအား တာ၀န်များ ခွဲကဝအေ်နှင်း၍ ေေ်ဆိုင်ရာစီမံေိန်းများ 

ကဆာင်ရွေ်ရန် ဦးကဆာင်ေါမည်။  
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(ခ) ေွံ ့ဖေိုးကရးမိတ်ေေ်အေွဲ အ့စည်း 

 ေျွန်ုေ်တိုက့ေျးရွာကော်မတီအေွဲ မ့ျားမှ ေွံ ့ဖေိုးကရးစီမံေိန်းများ အကောင်အထည်ကော်ရာတွင် 

ဦးကဆာင် စီမံခန်ခ့ွဲမည့် တာ၀န် ယူကဆာင်ရွေ်ကော်လည်း အခခားကော မိတ်ေေ်အေွဲ မ့ျားေုိလည်း 

ရှာကေွဆေ်ေယွ် ေူးကေါင်းရန် လိုေါမည်။ ေျွန်ုေ်တိုေုိ့ယ်တိုင် မတတ်နိုင်ကော အေူအညီများ 

ရယူကဆာင်ရွေ်ရန် ခေစ်ေါေည်။  

 

(ဂ) ၀န်ကဆာင်မှုကေးေည့် အေွဲ အ့စည်းများ 

 ကရွှကေးကေျးရွာ ကေျးရွာအဝင် ေွန်ေရစ်ဘီးလမ်းခင်းခခင်း ဖမို န့ယ် ကေျးလေ်ကေေေွံ ဖ့ေိုး 

တိုးတေ်ကရး ဦးစီးဌာနမှ နည်းေညာအေူအညီများ ရယူ၍ ကေျးရွာလူထု၏ စုကေါင်းအားခေင့် 

ကဆာင်ရွေ်ေွားေါမည်။ ဤေိစ္စမျိုးတွင် ကေျးရွာေွံ ့ဖေိုးကရးကော်မတီေည် တာ၀န်ကေးထားကော 

ကော်မတီေုိ ဦးကဆာင်၍ ဖမို န့ယ် ဌာနဆိုင်ရာ အေွဲ အ့စည်းများနှင့် နီးနီးေေ်ေေ် 

ေူးကေါင်းကဆာင်ရွေ်ေါမည်။ 

(ဃ) ကေျးရွာေွံ ဖ့ေိုးကရးလုေ်ငန်းများ လည်ေတ်ရန်နှင့် ခေုခေင်ထိန်းေိမ်းရန်အတွေ် 

အေွဲ အ့စည်းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်များနှင့် ကငွက ေးဆိုင်ရာ အစီအမံများ 

ေျွန်ုေ်တိုက့ော်မတီအကနခေင့် လုေ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွေ် ကရရှည်တည်တံ့ကရးအစီအစဉ် 

များထားရှိမည်။ ေွံ ့ဖေိုးကရးလုေ်ငန်းများ ကရရှည်တည်တံက့ရးအတွေ် လုေ်ငန်းအလိုေ် ေေ်ဆိုင်ရာ 

ကော်မတီ အေွဲ အ့ား တာ၀န်အေ်နှင်းကဆာင်ရွေ်ေွားမည် ခေစ်ေါေည်။ 

 

၁၁။ စီမံေိန်းအား စဉ်ဆေ်မခေတ် ကလ့လာဆန်းစစ်ခခင်းနှင့် အေဲခေတ် ေုံးေေ်ခခင်း 

 ေျွန်ုေ်တို၏့ ကေျးရွာေွံ ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ် အကောင်အထည်ကော်ရာတွင် တိုးတေ်မှု အကခခ 

အကနများအား စနစ်တေျကေီး ေေ်စစ်ကဆးအေဲခေတ် ေေါေည်။ အစေနဦး၌ ကေီး ေေ်စစ်ကဆး 

အေဲခေတ်ခခင်းလုေ်ငန်းေုိ ရုိးရှင်းလွယ်ေူကောနည်းလမ်းများခေင့် ကဆာင်ရွေ်ေါမည်။ ေိုမ့ှော 

ရည်ရွယ်ေည့်အတိုင်း ကေီး ေေ်စစ်ကဆး အေဲခေတ်ေည့်လုေ်ငန်းေို ဖေီးကခမာေ်ကအာင် ကဆာင်ရွေ် 

နိုင်ေါလိမ့်မည်။  

 လူထုဗဟိုခေု၍ အားလုံးေူးကေါင်းေါဝင်ကော ကေျးရွာေွံ ဖ့ေိုးကရးအစီအစဉ် အကောင်အထည် 

ကောက်ော နည်းလမ်းေုိလေ်ေုိင်ေျင့်ေုံးေည့်အကလျာေ် ေျွန်ုေ်တိုေ့ည် ကေျးရွာေွံ ့ဖေိုးကရး 

လုေ်ငန်းများေုိ ကေီး ေေ် စစ်ကဆးေုံးေေ်ရာတွင် ကေျးရွာအတွင်းရှိအေွဲ အ့စည်းများ အိမ်ကထာင်စု 

များ တေ်ကေစွာ အတူေူးကေါင်း ကဆာင်ရွေ်ရန် ကဆာင်ရွေ်ေါမည်။ ဤေိုက့ဆာင်ရွေ်ရန် 

ေင့်ကတာ်ကော အေွဲ အ့စည်းစနစ်၊ လုေ်ထုံးလုေ်ငန်း များ တည်ကဆာေ်ေါမည်။  
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(ေ) ကေီး ေေ်စစ်ကဆးခခင်း (Monitoring) 

 အထူးေခေင့် ေျွန်ုေ်တိုေ့ည် ကေျးရွာေွံ ဖ့ေိုးကရးအစီအစဉ်၏ လုေ်ငန်းေိုင်းဆိုင်ရာ တိုးတေ်မှု 

(Physical Progress) နှင့် ကငွက ေးဆိုင်ရာ တိုးတေ်မှု (Financial Progress)တိုေုိ့ စနစ်တေျ 

ကေီး ေေ် စစ်ကဆးေါမည်။ ၎င်းစစ်ကဆးခခင်းေုိ တစ်ေတ်တစ်ကေိမ် ကဆာင်ရွေ်ေါမည်။ ကေီး ေေ်  

စစ်ကဆးခခင်းလုေ်ငန်းေုိ ကေျးရွာေွံ ဖ့ေိုးကရးကော်မတီ၏ စစီဉ်မှုခေင့် ေေ်ဆိုင်ရာ စီမံေိန်းလုေ်ငန်း 

အလိုေ် တာ၀န်ယူကဆာင်ရွေ်ကန ကော အေွဲ အ့ေီးေီး၊ ကော်မတီအေီးေီးတိုေ့ မိမိတိုတ့ာ၀န် 

ေျရာ ေဏ္ဍအလိုေ် စစ်ကဆးေုံးေေ်ေါမည်။  

 အေွဲ အ့ေီးေီး၊ ကော်မတီအေီးေီးတိုေ့ည် မိမိတို၏့ စီမံေိန်းဆိုင်ရာ ေနဦးေတင်း 

အချေ်အလေ် များ(Baseline) ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွေ် ေေါမည်။ ယင်းအကခခခံအချေ်အလေ် 

များေည် စီမံေိန်းတိုးတေ်မှု ေုိ တိုင်းတာမည့် အညွှန်းေိန်း(Indicator)များ ခေစ်ေါေည်။ 

ကေျးရွာေွံ ဖ့ေိုးကရးရန်ေုံကငွ ကတာင်းခံလွှာတင်ခေ ေည့်အချိန်တိုင်းတွင် ကော်မတီနှင့် 

အေွဲ အ့ေီးေီးေည် ကေီး ေေ်စစ်ကဆးကတွရ့ှိမှုအစီရင်ခံစာ(Monitoring Report)ေုိ 

လူထုအစည်းအကဝး၌ အစီရင်ခံတင်ခေေါမည်။ ဆေ်လေ်ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွေ်ရမည့် ေိစ္စများေုိ 

ကေျးရွာေွံ ဖ့ေိုးကရးကော်မတီမှ ဦးကဆာင်ေါမည်။ လုေ်ငန်းတိုးတေ်မှု အစီရင်ခံစာေည် 

ကအာေ်ေါအချေ်များ အကေါ် ဦးတည်ေါမည်- 

 (ေ) လုေ်ငန်းေိုင်းဆိုင်ရာတိုးတေ်မှု( Physical progress) 

 စီမံေိန်းလုေ်ငန်းများလုေ်ငန်းေိုင်းတိုးတေ်မှုနှင့် ဖေီးကခမာေ်မှုအတိုင်းအတာ 

 အကောင်အထည်ကေါ်ရာတွင် ေုံကတွရ့ကောအခေ်အခဲအဟန်အ့တားများနှင့် 

ခေုခေင်ေင့်ကော အဆိုခေုချေ်များ၊ 

 ခေုခေင်ကခောင်းလဲကဆာင်ရွေ်ရန် လိုအေ်ကောေွံ ့ဖေိုးကရးဗျူဟာနှင့်စီမံေိန်းများ၊ 

(ခ) ကငွက ေးဆိုင်ရာတိုးတေ်မှု(Financial progress) 

 ကငွေားနှင့်ကငွေားမဟုတ်ကောအရင်းအနှီးလိုအေ်ချေ်များစုစည်းဖေီးစီးမှု(မူလလျာ

ထားချေ် နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လေတ်ေုန်တွင်ရှိကောကငွေားနှင့် အခခားေစ္စည်းလေ်ေျန်၊ 

 ကငွေားနှင့် ကငွေားမဟတု်ကောအရင်းအခမစ်များစုကဆာင်းရာတွင်  ေုံကတွက့နရ 

ကော အခေ်အခဲများ၊ ခေဿနာများ၊ 

 ကငွက ေးစုကဆာင်းခေင်ဆင်မှုတိုးတေ်ရန် အဆိုခေုနည်းလမ်းများ၊ 

 ကေျးရွာေွံ ဖ့ေိုးကရးကော်မတီေည် လုေ်ငန်းတိုးတေ်မှု အစီရင်ခံစာ အနှစ်ချုေ်ေုိခေုစုခေင်ဆင် 

ဖေီးေေ်ဆိုငရာ ကေျးရွာအုေ်စုဥေ္က ဌနှင့် ေေ်ဆိုင်ရာဖမို န့ယ်ဦးစီးဌာနများေို ့ အစီရင်ခံစာ ကေးေုိ ့

ေါမည်။ ၎င်းအစီရင်ခံစာတွင်  အခေ်အခဲနှင့် ရင်ဆိုင်ကေျာ်လွှာမှုများ၊ ကေျးရွာေူ/ ေားများ 

ခေ ခုေင်ကခောင်းလဲ ကဆာင်ရွေ်မည့် အစီအစဉ်များ၊ လုိအေ်ကောအေူအညီ အကထာေ်အေံ့များ စေည်တို ့

ေါဝင်ေါမည်။ 
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(ခ) နှစ်ေတ်လည်ကေျးရွာေွံ ့ဖေိုးကရးစီမံေိန်း ကဆာင်ရွေ်ဖေီးစီးမှု အေဲခေတ်ခခင်း 

 စီမံေိန်းောလဖေီးကခမာေ်ချိန်တွင် စီမံေိန်း၏ တိုးတေ်မှုအကခခအကနေုိ ဘေစ်ုံရှုကထာင့်မှ 

ခေန်လည် ေုးံေေ်အေဲခေတ် ေေါမည်။ ဤနှစ်ေတ်လည် ေုးံေေ်ကတွ ဆ့ုံေွဲ၏ ရည်ရွယ်ချေ်မှာ 

ေျွန်ုေ်တို ့ ကဆာင်ရွေ်ကနကော ကေျးရွာေံွ ့ဖေိုးကရးလုေ်ငန်းများ၏ တုိးတေ်မှုအကခခအကနများေုိ 

ကအာေ်ေါအေဲွအ့စည်း/ ေုဂ္ဂိုလ်များအား ေျွနု်ေ်တုိက့ေျးရွာေ ေိတ် ေားအေိကေးတင်ခေနုိင်ကော အခွင့် 

အလမ်း ေန်တီးနိုင်ရန်ခေစ်ေါေည်။ ေိတ် ေားမည့် အေွဲ အ့စည်းများမှာ- 

 ကေျးရွာအုေ်စုအုေ်ချုေ်ကရးအေွဲ ၊့ ဖမို န့ယ်အုေ်ချုေ်ကရးနှင့် အခခားေေ်ဆိုင်ရာ 

အေွဲ အ့စည်းများ (နည်းေညာေံ့ေိုးကေးေမူျား၊ ကငွက ေးထည့်ဝင်ေူများ၊ ေုဂ္ဂလိေ 

လုေ်ငန်းရှင်များ)၊ ေတင်းမီေီယာ များ၊ ေွံ ့ဖေိုးကရးအေွဲ  ့ အစည်းများ စေည်တိုခ့ေစ်ေါ 

ေည်။ 

 နှစ်ေတ်လည်ေုံးေေ်ေွဲမှ ေျွန်ုေ်တို၏့ ေွံ ့ဖေိုးကရးမိတ်ေေ်အေွဲ အ့စည်းများနှင့် အခခားေါဝင် 

ေေ်ဆုိင်ေူ များထံမှ အ ေံခေုချေ်၊ ေံုးေေ်ချေ်များရယူနုိင်ကောအခွင့်အလမ်းေုိလည်းရရှိေါမည်။ 

ဤအ ေံခေုချေ်များခေင့် ေျွန်ုေ်တို၏့ ေွံ ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်ေိုခေန်လည်ခေုခေင် ကဆာင်ရွေ်နိုင်မည် 

ခေစ်ေါေည်။ 

 

(ဂ) နည်းေညာဆိုင်ရာအေူအညီ 

 နည်းေညာဆိုင်ရာအေူအညီေို ကေျးလေ်ကေေေွံ ့ဖေိုးတိုးတေ်ကရးဦးစီးဌာနမှ ၀န်ထမ်းများ 

၏ အေူအညီခေင့် ကဆာင်ရွေ်ေွားေါမည်။ 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



21 
 

   ရနာ ်ဆ ်တွေဲ (၁) 

ရ ျေး ွာဖွေံ့မဖိုးရ းအရထာ ်အ ူပေုဇယားမျေား 

(၁)   ရ ျေး ွာလူမှုစီးေွေားရ း အရပခအရန 
( )  လူဦးရ နှင့်လဦူးရ ဆိုင် ာအချေ ်အလ ်မျေား 
ဇယား ( ၁) လူဦးရ နှင့် လူဦးရ ဆိုင ်ာအချေက်အလက်မျေား 

အသ ်အုေ်စု  ျေား မ စုစုရေါငး် 

၁ နှစ် ရအာက ် နို့စို့အ ွယ် ၂ ၃ ၅ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၂၈ ၂၂ ၅၀ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်းရကျောငး်ေားအ ွယ် ၃၀ ၂၈ ၅၈ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်းရကျောငး်ေားအ ွယ် ၁၄ ၁၁ ၂၅ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုပ်လုပ်နိုင်ေည့်အ ွယ် ၁၄၉ ၁၈၆ ၃၃၅ 

၆၅ နှစ်အထက် ေက်ကကီး ွယ်ကကီး ၁၂ ၂၀ ၃၂ 

စုစုရေါငး် ၂၃၅ ၂၇၀ ၅၀၅ 

စုစုရေါငး် အမိ်ရထာငစ်ု ၁၁၄ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင်အမိ်ရထာငစ်ုရပါင်း ( ၁၁၄  )စု ှိဖပီး၊ ကျေား( ၂၃၅ )ဦး၊ 

မ ( ၂၇၀ )ဦး ဖဖင့ ်လူဦးရ ရပါငး် ( ၅၀၅ )ဦး ိှကာ တစ်အိမ်ရထာင်လျှင် ပျှမ်းမျှ ( ၄.၄၂ )ဦးနှုန်း ှဖိပီး 

နိုငင်ရံတာ်၏ တစ်အိမ် ရထာငန်ှုန်း (၅)ဦးထက်ရလျော့နည်းေည်။ ရကျေး ွာတွင် ဗမာလူမျေ ိုးမျေားော

ရနထိငုက်ကဖပီး အလုပ်လုပ်နိုငေ်ည့် အ ွယ် ိှေည့် လူဦးရ ေည် ရကျေး ွာ ိှလူဦးရ ရပါငး်၏ 

(၆၆.၃၃)% ခန့် ိှေဖဖင့်လူေားအ ငး်အဖမစ်ရကာင်းတစ် ပ်ဖဖစ်ကာ လူငယ်မျေားကို 

ရလ့ကျေင့်ေငက်ကားရပးဖပီး ရေေစီးပွားရ းတိုးတက်ရအာင် စွမ်းရဆာင်နိုင် ပါေည်။ 

ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုငေ်ည့် လူဦးရ ရပါမျေားရော်လည်း ရကျေး ွာတွင် 

 ာေီအလိကု်လုပ်ကိုင် မည့်လုပ်ငန်းမျေားကိုော လုပ် ကိုင်ကကဖပီး အဖခားဖမို့မျေားေ့ုိ 

ေွားရ ာက်လုပ်ကိုငေ်ူနည်းပါးကကေည်ကိုရတွ့ ှိ ပါေည်။ ေားေမီး မျေား၊ ရဆွးမျေ ိုးမျေား၏ 

လုပ်အားခရထာက်ပံ့မှုမျေားကို မှီခိုရန ရော (၆၅)နှစ်အထက် ေက်ကကီး ွယ်အုိကျေား(၁၂)ဦး၊ 

မ(၂၀)ဦး၊ စုစုရပါင်း (၃၂)ဦး ိှေည်ကိုရတွ့ ှိ ပါေည်။ 
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(ခ)     အလုေ်လုေ်နုိင်သူ အင်အား 
(ခ-၁)    လုေ်သားအငအ်ားနှင့် ဝငရ်ငွေ လုေ်ငန်း အမျေ ိုးအစား 
ဇယား (၂) လုပ်ေားအင်အားနှင့် ဝငရ်ငွ လုပ်ငန်း အမျေ ိုးအစား 

စဉ် လုေ်ငန်းမျေား 

အဓ ိ 
အလုေ်အ ိုင် 

အဓ ိဝငရ်ငွေ  
လုေ်ငန်းမဟုတ်ရသ

ာာ 
အပခားဝငရ်ငွေ လုေ်င

န်း 
အပဖစ်လုေ် ိုငသူ် 

(ဦးရ ) 

 ေတ်ည်နုိငမ်ှု 
 (မှတ်ချေက်ကို 

ရေချောစွာ ဖတ်ဖပီး 
မှန် ာတစ်ခုကိုော 

ရ ွး န်။)  

အမိ် 
ရထာ

ငစ်ု 

မိသားစု 
ဝင ်

လုေ်အား 

စို ်ေျေ ိုးစီးေွေား လုေ်ငန်းမျေား 

၁ 

လယ်ယာစို ်ေျေ ိုးရ း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၄၃ ၉၁  ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

၉ ၂၁  ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၂ 

တိ စ္ဆာန် ရမွေးပမူရ း  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၁ ၁ ၂ ဖမငလတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 
 

၃ 
၃ 

၁ 
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၃ 

ငါးလုေ်ငန်း (ရ ချေ ို/ရ ငန်ငါး/ေုစွေန် စရသာ ရ သတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ရမွေးပမူပခင်း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - -  ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

- - - 
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၄ 

သစ်ရတာလုေ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - - - ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

- - - 
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

စို ်ေျေ ိုးရမွေးပမူရ းမဟုတ်ရသာ အပခားဝငရ်ငွေ လုေ်ငန်းမျေား 

၅ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရ း၊ ရ ျော ်ထတု်လုေ်ရ းနှင့် သဘာဝ င်းပမစ်မျေား ထုတ်လုေ်ပခငး် 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - - - ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

- -  
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၆ 
ထုတ် ုန်လုေ်ငန်း 
ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၁ ၄  ဖမင့်လတ်နိမ့် 
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စဉ် လုေ်ငန်းမျေား 

အဓ ိ 
အလုေ်အ ိုင် 

အဓ ိဝငရ်ငွေ  
လုေ်ငန်းမဟုတ်ရသ

ာာ 

အပခားဝငရ်ငွေ လုေ်င
န်း 

အပဖစ်လုေ် ိုငသူ် 
(ဦးရ ) 

 ေတ်ည်နုိငမ်ှု 
 (မှတ်ချေက်ကို 

ရေချောစွာ ဖတ်ဖပီး 
မှန် ာတစ်ခုကိုော 

ရ ွး န်။)  

အမိ် 
ရထာ

ငစ်ု 

မိသားစု 
ဝင ်

လုေ်အား 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

   
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၇ 

လျှေ်စစ်၊ ဓာတ်ရငွ့ေ  နှင့် ရ ရေးရဝရ း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - - - ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 

ဝန်ထမ်း 
   

ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၈ 

ရဆာ ်လုေ်ရ း၊ လ ်သမား၊ ေန်း ံ လုေ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - - - ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

၃ ၄  
ဖမင့်လတနိမ့် 

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိ ိယာနှင့် တာ ှည်ခံအိမ်သံုးေစ္စည်းမျေားပေငဆ်င်ရ း  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

   
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၁၀ 

 ျွမ်း ျေငေ်ညာ ှင်မျေား (ဆံေင်၊ အလှပေင၊် အေ်ချေုေ်၊ အင်ဂျေငန်ီယာ၊ သငတ်န်းရေးသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

  - 
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၁၁ 

လ ်လီ-လ ် ား ရ ာငး်ဝယ်ရ း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၃ ၄  ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

   
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

 
 
၁၂ 

 
 
ဟိုတယ် နှင့် စားရသာ ်ဆိုင် လုေ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

   ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၁၃ ေိုရ့ဆာငရ် း၊ သိုရလှာင်ရ းနှင့် ဆ ်သွေယ်ရ း 
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စဉ် လုေ်ငန်းမျေား 

အဓ ိ 
အလုေ်အ ိုင် 

အဓ ိဝငရ်ငွေ  
လုေ်ငန်းမဟုတ်ရသ

ာာ 

အပခားဝငရ်ငွေ လုေ်င
န်း 

အပဖစ်လုေ် ိုငသူ် 
(ဦးရ ) 

 ေတ်ည်နုိငမ်ှု 
 (မှတ်ချေက်ကို 

ရေချောစွာ ဖတ်ဖပီး 
မှန် ာတစ်ခုကိုော 

ရ ွး န်။)  

အမိ် 
ရထာ

ငစ်ု 

မိသားစု 
ဝင ်

လုေ်အား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

   
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၁၄ 

ရငွေရချေး ဝန်ရဆာင်မှု လုေ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ရငွေရချေးပခငး် အေါအဝင ်ရငွေရ  းဝန်ရဆာငမ်ှု 
လုေ်ငန်း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - - - ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

- - - 
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၁၅ 

အမိ်ခခံရပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိ ိယာ၊ ရ ာငး်ဝယ် ငှား မ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စေ်ရသာ လုေ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - - - ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

- - - 
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၁၆ 

ပေည်သူဝန်ရဆာင်မှုလုေ်ငန်းမျေား (အေု်ချေုေ်ရ း၊  ာ ွေယ်ရ းနှင့် ရဘး င်းလုံခခုံရ း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - - - ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

   
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၁၇ 

ေညာရ း  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

  ၂ 
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၁၈ 

 ျေန်းမာရ း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - - - ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 

ဝန်ထမ်း 
   

ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၁၉ 

လူမှုရ း လုေ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - -  ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

   
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

၂၀ အမိ်မျေားတွေင ်အငှားလို ်လေု်သူမျေားနှင့် အမျေ ိုးအမည် မရဖာ်ပေနိုင်ရသာ လုေ်ငန်းမျေား 
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စဉ် လုေ်ငန်းမျေား 

အဓ ိ 
အလုေ်အ ိုင် 

အဓ ိဝငရ်ငွေ  
လုေ်ငန်းမဟုတ်ရသ

ာာ 

အပခားဝငရ်ငွေ လုေ်င
န်း 

အပဖစ်လုေ် ိုငသူ် 
(ဦးရ ) 

 ေတ်ည်နုိငမ်ှု 
 (မှတ်ချေက်ကို 

ရေချောစွာ ဖတ်ဖပီး 
မှန် ာတစ်ခုကိုော 

ရ ွး န်။)  

အမိ် 
ရထာ

ငစ်ု 

မိသားစု 
ဝင ်

လုေ်အား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - - - 

 

အလုပ်ေမား /  
ကျေပန်း / 
 ာေီအလိကု် 
အလုပ်ေမား 

၄၆ ၉၇  

၂၁ 

ပေငေ်အဖွေဲ့အစည်းမျေားနှင့်  ုမ္ပဏီမျေားတွေင် လုေ် ိုငသူ်မျေား  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း - - - ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အလုပ်ေမား / 
ဝန်ထမ်း 

   
ဖမင့်လတ်နိမ့် 

 စုစုရေါငး် ၁၀၉ ၂၂၅ ၅  

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် စိုက်ပျေ ိုးရ းလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်ေူမျေားမှာ 

အဆင်ရဖပမှု ှိရော်လည်း မိုးရလဝေမမှန်ကန်မှုရကကာင့် အထွက်နှုန်းရလျော့နည်းဖပီး 

အခက်အခဲ ိှှပါေည်။ နွား၊ဆိတ်၊ကကက်၊ ဝက်

ရမွးဖမူရ းလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ကိုငပ်ါကအဆငရ်ဖပမှု ိှရော်လည်း အမျေားစုမှာရမွးဘက်ယူ၍ 

ရမွးဖမူကကေည်ကိုရတွ့ ှိ ပါေည်။ ဖပငပ်ေို့ေွားရ ာက်လုပ်ကိုင်ေူအလွန်နည်းပါးဖပီး  ွာတွင်း၌ော 

လုပ်ကိုငစ်ားရောက်ရနကကပါေည်။ ကျေပန်းလုပ်ေားမျေားဖပားဖပီး ရကျောင်းဆ ာ (၁)ဦး၊ဆ ာမ 

(၁)ဦး ိှေည်ကိုရတွ့ ှိ ပါေည်။ 

(ခ-၂)  လုေ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ မအလို ် အနည်းဆုံးနှင့် အမျေားဆုံး လုေ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ မအလိကု် အနည်းဆုံးနှင့် အမျေားဆုံး လုပ်အားခနှုန်းထား 

စဉ် အလုေ်အ ိုင် 
ရ တွေ
 ်ေုံ 

အမျေားဆုံး ( ျေေ်) အနည်းဆုံး ( ျေေ်) 

 ျေား မ  ျေား မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးရ း ရန့စား ၇၀၀၀ ၄၀၀၀ ၆၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိ စ္ဆာန်ရမွးဖမူရ း ရန့စား ၇၀၀၀ ၄၀၀၀ ၆၀၀၀ ၃၅၀၀ 

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရ ချေ ို/ရ ငန် 
ငါးဖမ်းဖခင်း၊ ရမွးဖမူဖခငး်) 

ရန့စား - - - - 

 
၄ 

 
ေတ္တုတူးရဖာ်ရ း၊ရကျောက်

 
ရန့စား 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
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စဉ် အလုေ်အ ိုင် 
ရ တွေ
 ်ေုံ 

အမျေားဆုံး ( ျေေ်) အနည်းဆုံး ( ျေေ်) 

 ျေား မ  ျေား မ 

ထုတ်လုပ်ရ း နှင် ့
ေဘာဝ ငး်ဖမစ်မျေား 
ထုတ်လုပ်ဖခင်း 

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား - - - - 

၆ 
ရဆာက်လုပ်ရ း၊ 
လက်ေမား၊ ပန်း ံလုပ်ငန်း 

ရန့စား ၇၀၀၀ - ၆၀၀၀ - 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိ ိယာ၊ 
အမိ်ေံုးပစ္စည်းမျေား 
ဖပငဆ်င်ရ း 

ရန့စား - - - - 

၈ 
လက်လီ-လက်ကား 

ရ ာင်းဝယ်ရ း 
ရန့စား - - - - 

၉ 

ကျွမ်းကျေင်ပညာ ှငမ်ျေား 
(ဆံပင်၊ အလှဖပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ 
အင်ဂျေငန်ီယာ၊ 
ေငတ်န်းရပးေူ စေည်) 

ရန့စား -  -  

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် 
စားရောက်ဆိုင်လုပ်ငန်း 

ရန့စား     

 ငး်ဖမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ရဆွးရနွးဖခငး် -  ပ်မ ိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျေ ိုးေမီး အပု်စု၊ လယ်ေမား အပု်စု။ 

မှတ်ချေ ်  (၁) လခစား အလုပ်ေမားမျေား၏ တစ် က်ဝင်ရငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                  (၂) နာ ီတွက်ဖဖင့် ရောအလုပ်ေမားမျေား၏ တစ် က်ဝင်ရငွ = (တစ်နာ ီဝင်ရငွ × ၈) 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် စိုက်ပျေ ိုးရ းလုပ်ငန်းကို အမျေားဆုံးလုပ်ကိုငက်ကဖပီး 

ကျေား/မရန့စားလုပ်အားခ ကွဲဖပားေည်ကိုရတွ့ ှိ ပါေည်။ တိ စ္ဆာန်မျေားရမွးဖမူထားဖပီး ကိုယ်တိုင် 

ရကျောင်းေူနည်းပါးကာ အငှားရကျောငး်ခိုင်ေည်ကိုရတွ့ ပါေည်။ အမျေ ိုးေားမျေားော လက်ေမား၊ 

ပန်း ံလုပ်ငန်းကို လုပ်ကိုငက်ကဖပီး အမျေ ိုးေမီးမျေားလုပ်ကိုငဖ်ခငး်မ ိှေည်ကို ရတွ့ ပါေည်။  

(ဂ)  သဘာဝ င်းပမစ်မျေား 

(ဂ-၁)  စို ်ေျေ ိုးနုိင်ရသာ ရပမဧ ိယာ 
ဇယား (၄) ရကျေး ွာ၏စိုက်ပျေ ိုးရဖမပိုင်ဆိုင်မှု 

ရပမအမျေ ိုးအစား ဧ ိယာ (ဧ ) 
ရပမဆီလွှာ အ ည်အရသွေး(မှန် ာတစ်ခုကိုော 

ရ ွး န်) 

လယ်ရဖမ - ရကာင်း            ေင့်           ည့ံ  

ယာရဖမ / ရတာင်ယာရဖမ  ရကာင်း            ေင့်           ည့ံ  
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ရပမအမျေ ိုးအစား ဧ ိယာ (ဧ ) 
ရပမဆီလွှာ အ ည်အရသွေး(မှန် ာတစ်ခုကိုော 

ရ ွး န်) 

ဥယျောဉ်ခခံရဖမ ၄ ရကာင်း            ေင့်           ည့ံ  

ကိုင်း/ကျွန်းရဖမ ၆၈.၅ ရကာင်း           ေင်့        ည့ံ  

ဓနိရတာရဖမ  ရကာင်း            ေင့်           ည့ံ  

စားကျေက်ရဖမ  ရကာင်း            ေင့်           ည့ံ  

ရဖမလတွ် ရဖမလပ်  ရကာင်း            ေင့်           ည့ံ  

စုစုရေါငး် ၇၂.၅  

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ကိုင်း/ကျွန်းရဖမ(၆၈.၅)ဧက ှိဖပီး ရဖမဆီလွှာရကာငး် 

မွန်ေည်ကိုရတွ့ ပါေည်။ ဥယျောဉ်ခခံရဖမ (၄)ဧက ှိဖပီး ရဖမဆီလွှာရကာငး်မွန်ကာ ေီးပင်စားပင်မျေား 

ဖဖစ်ထွန်းေည်ကို ရတွ့ ပါေည်။ ယာရဖမ၊ လယ်ရဖမ၊ဓနိရတာရဖမ၊စားကျေက်ရဖမနှင့်ရဖမလွတ်ရဖမလပ် 

မျေားမ ိှပါ။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝ င်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်ေတ္တုနှင့် အဖခားေဘာဝ ငး်ဖမစ်မျေား 

အမျေ ိုးအစား 

ရ ျေး ွာနှင့် 
အနီးေတ်ဝန်း ျေငတ်ွေင် 

သဘာဝအတိုငး် ရတွေ့ ှိနုိငမ်ှု 
(မှန် ာတစ်ခုကိုော 

ရ ွး န်) 

အသံုးချေနိုင်မှု  
(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်) 

ေတ္တုနှင့် 
အဖခားတွင်းထွက်ေယံ 
ဇာတမျေား (ဓာတ်ရငွ့၊ ရ နံ၊ 
ရကျောက်မျေက် စေည်။) 

မျေား  ေင့်  နညး်    
မ ိှ 

လွယ် ခက် အေံုးမဖပုနိုင်ပါ 
 

ရကျောက်၊ ေဲ၊ ရကျောက်စ စ် 
စေည်မျေား 

မျေား  ေင့်  နညး်    
မ ိှ 

လွယ် ခက် အေံုးမဖပုနိုင်ပါ 
 

ေဘာဝ အပငမ်ျေ ိုးစိတ်မျေား 
(နွားစာ၊ရဆးဘက်ဝင်အပင်မျေား
)  

မျေား  ေင့်   နညး်    
မ ိှ 

လွယ်ခက် အေံုးမဖပုနိုင်ပါ 
 

ေဘာဝ တိ ိစ္ဆာန်မျေ ိုးစိတ်မျေား 
မျေား  ေင့်  နညး်    

မ ိှ 
 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ေတ္တုနှင့်အဖခားတွငး်ထွက် ေယံဇာတမျေား၊ေဘာ 

ဝတိ စ္ဆာန်မျေ ိုစိတ်မျေားမ ိှပါ။ ေဲဆန်ရော ရဖမဖဖစ်ေဖဖင့် ေဲမျေားရပါမျေားဖပီး 

စီးပွားဖဖစ်ရ ာငး်ချေဖခငး်မ ိှပါ။ နွားစာအေင့်အတင့် ရပါမျေားဖပီး အလွယ်တကူ  ှိဖပီး 
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အဖခားရဆးဘက်ဝင်အပငမ်ျေားရပါက်ရ ာက်မှုမ ိှပါ။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရပခအရန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အရဖခအရန 

အရ  ာငး် အ ာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ရပေရသ
ာာ 

အမိ်ရထာငစ်ု 

အလယ်အလ
တ် ှိ 

ရသာအမိ်ရထာ
ငစ်ု 

မရပေလည်ရသ
ာာ 

အမိ်ရထာငစ်ု 

အလွေန်မရပေလည် 
ရသာအမိ်ရထာငစ်ု 

ရဖမယာပိုင်ဆိုငမ်ှု 
၃ဧကမှ 
၅ဧကထိ 

၁ဧကမှ 
၃ဧကထိ 

  

အမိ်အရဖခအရန  ရကာင်း ေင့် ည့ံ အလွန်ည့ံ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့် 
ဆိုင်ရော ပိုင်ဆိုင်မှု 

    

အဓကိစီးပွားရ း 
လုပ်ငန်း 

ရတာငေူ် ရတာငေူ် ကျေပန်း ကျေပန်း 

အမိ်ရထာငစ်ု      

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ချေမ်းောရောအိမ်ရထာင်စု (၅)စု၏ ရဖမဧကပိုင်ဆိုင်မှုမာှ (၃)ဧကမှ 

(၅)ဧကထိ ိှဖပီးရ တွင်း(၁)တွင်း၊ ယင်လုံအမိ်ော (၁)လုးံ၊ ဖုန်း(၂)လုးံ၊ ဆိုင်ကယ်(၂)စီး၊ ရ စုပ်စက် 

(၁)လုးံ၊ စက်ဘီး (၁)စီး၊ တီဗွ ီ (၁)လုးံ၊ စရလာင်း(၁)ခုစီပိငုဆ်ိုငက်ကပါေည်။ အမိ်ရထာငစ်ု (၁)စုတွင် 

ကားတစ်စီး ှဖိပီး (၁)စုမှာထွန်စက် ိှပါေည်။ အလယ်အလတ် ိှရောအမိ်ရထာငစ်ု တွင် ရဖမဧက 

(၁)ဧကမှ (၃)ဧကထိပုိငဆ်ိုင်ကကဖပီး အေင့်အတင့်အဆင်ရဖပကကေည်ကိုရတွ့ ိှ ပါေည်။ 

မရဖပလည်ရောအိမ်ရထာငစ်ုနှင့်အလွန်မရဖပလည်ရောအိမ်ရထာငစ်ုမျေားမှာ ကျေပန်းလုပ်ငန်းမျေားကို 

လုပ်ကိုငက်ကဖပီး မိမကိိုယ်တိုင် ှာရဖွစားရောက်မှုမဖပုနိုငရ်ော ေက်ကကီး ွယ်အိုအမိ်ရထာင်စု (၆) 

စု ှိေည်ကိုရတွ့ ပါေည်။ 
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(င)  ထိခို ်လွေယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

ဇယား (၇) ရချေးငှားဖခငး်မ ှဘိဲ တစ်ရန့လျှင် အနည်းဆုံး နှစ်နပ်စားနိုငေ်ည့် အမိ်ရထာငစ်ုမျေား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အမိ်ရထာင်စုရပါင်း၏ ၃၀  ာခိုငန်ှုန်းစီ) 

အချေနိ် ာလ 
အမိ်ရထာင်
စုအရ အ

တွေ ် 

ရပဖ ှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ရဖဖ ှင်းနည်း တစ်ခုစီအလုိက် 
အမိ်ရထာငစ်ု အရ အတွက်မျေားကို ရဖာ်ဖပ န်) 

၃ လရအာက် 
ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၁၀ 

အဖခားအစာရဖပာငး်လဲစား= ____-_______ 
အစာရလျှာ့စား = _____-______ 
အရထာက်အပ့ံယူ = Â 
ရချေးယူ = Â 
လုပ်အားခကကိုယူ= ______-_____ 

၃ လနှင့် ၆ 
လကကား 
ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၄၀ 

အဖခားအစာရဖပာငး်လဲစား= ____-_______ 
အစာရလျှာ့စား = ____-_______ 
အရထာက်အပ့ံယူ =  Â 
ရချေးယူ = _____-______ 
လုပ်အားခကကိုယူ= ___-________ 

၆လ မှ ၁၂ 
လအထိ 
ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၃၀ 

အဖခားအစာရဖပာငး်လဲစား= _____-______ 
အစာရလျှာ့စား = _____-______ 
အရထာက်အပ့ံယူ = Â 
ရချေးယူ = _____-______ 

လုပ်အားခကကိုယူ= ____-_______ 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ (၃)လရအာက် ဝမ်းစာဖူလုမံှု ိှရော အမိ်ရထာငစ်ု (      ၁၀) 
အမိ်ရထာငစ်ု ိှဖပီး (၃)လနှင့် (၆)လကကား ၀မ်းစာဖူလံုေည့် အမိ်ရထာင်စု (၄၀      )စု ှိပါေည်။ 
(၆)လမှ (၁၂)လအထိ ၀မ်းစာဖူလုံေည့် အိမ်ရထာင်စု (၃၀) စု  ိှေည်ကို ရတွ့ ှ ိပါေည်။ 
၎င်းအိမရ်ထာငစ်ုမျေားေည် ရဆွမျေ ိုးေားချေင်းမျေားမှ အနည်းငယ်ရထာက်ပံ့ကကပီးရငရွကကးတတ်နိုင်ေူ 
မျေားထံမှ ရချေးယ၍ူ စားရောက်ကကေည်ကိုရတွ့ ပါေည်။ 

(င-၂)   ူညီရစာင့်ရ ှာ ်မှုအထူးလိအုေ်ရသာ အေု်စုမျေား၏ထိခို ်လွေယ်မှုအရပခအရန 

ဇယား (၈) ကူညီရစာင့်ရ ှာက်မှုအထူးလိုအပ်ရော အပု်စုမျေား၏ထိခိုက်လွယ်မှုအရဖခအရန 

အရ  ာငး်အ ာ  ျေား မ ရေါင်း 

မိေားစုရစာင့်ရ ှာက်မှုမ ိှရော ေက်ကကီး ွယ်အို  ၆၄ 
နှစ်နှင့်အထက် 

   

မိေားစု/ ပ် ွာ၏ရစာင့်ရ ှာက်မှုမ ှိရော မေန်စွမ်းေည့် ၂ ၂ ၄ 
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အရ  ာငး်အ ာ  ျေား မ ရေါင်း 

ပုဂ္ဂိုလ် 

 အမိ်ရထာငစ်ု အရ အတွေ ် 

ဆင်း ဲ၍မိေားစုဦးရ မျေားေည့် အမျေ ိုးေမီးဦးရဆာင် 
အမိ်ရထာငစ်ု   

 

ဆင်း ဲ၍မိေားစုဦးရ မျေားေည့် မုဆိုးဖို/ တစ်ခုလပ် 
အမိ်ရထာငစ်ု 

၃ 

အဖခားရေေေ့ုိ ကကာဖမင့်စွာ ေွားရ ာက် 
ရနထိငု်လုပ်ကိုင်ရနေည့် ဆင်း ဲေည့် အမိ်ရထာင်စု 

၁ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။     ။ ဆင်း ဲ၍ မိေားစုဦးရ မျေားေည့် အမျေ ိုးေမးီဦးရဆာင်ေည့်အမိ်ရထာင်စု 

(၃)စုော ိှဖပီး လူဦးရ အနည်းဆုံး(၄)ဦးမ ှ အမျေားဆုံး(၆)ဦး ိှေည်ကို ရတွ့ ှ ိပါေည်။ ဆင်း ဲ၍ မ ိ

ေားစု  ဦးရ မျေားေည့်  မုဆိုးဖို/တစ်ခုလပ်ဦးရဆာင်ေည့် အမိ်ရထာငစ်ုတွင် 

လူဦးရ (၁၁)ဦး ိှေည်ကိုရတွ့ ှ ိပါေည်။ 

 

(င-၃)  ရ ျေး ွာ၏ ထိခို ်သ ်ရ ာ ်လွေယ်မှု အရပခအရန 

ဇယား (၉) ရကျေး ွာ၏ ထိခိုက်ေက်ရ ာက်လွယ်မှု အရဖခအရန 

စဉ် ထိခို ်လွေယ်မှု အမျေ ိုးအစား 
ထိခို ်လွေယ်မှု  

(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်) 

၁ စားနပ် ိက္ခာ မဖူလုံမှု ဖမင့် လတ်  နိမ့်မ ိှ  

၂ ေဘာဝ ငး်ဖမစ်  ှားပါးမှု (ရဖမ၊ စိုက်ပျေ ိုးရ ) ဖမင့် လတ်  နိမ့်မ ိှ  

၃ ရ ကကီးဖခင်း ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၄ မိုးရခါင်ဖခငး် ဖမင့် လတ် နိမ်့  မ ိှ  

၅ အရအးလွန်ကဲဖခငး် ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၆ မုန်တိုင်း ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၇ ငလျေင် ဖမင့် လတ် နိမ်့  မ ိှ  

၈ မီးရဘး ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၉ ဆားငန်ရ ဝငရ်ဖမ ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁၀ ရဖမဖပိုဖခငး်၊ ရဖမဆီလွှာ ပျေက်ယွငး်မှု ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁၁ ေစ်ရတာဖပုန်းတီးဖခငး် ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁၂ ငကှ်ဖျေားရ ာဂါ ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁၃ တီဘီရ ာဂါ ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁၄ ကိုယ်ခံအားကျေဆငး်မှုရ ာဂါ ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁၅ ဖပည်တွင်း ပဋိပက္ခ ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁၆ တိ စ္ဆာန် ကူးစက်ရ ာဂါ ကျေရ ာက်မှု ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  
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စဉ် ထိခို ်လွေယ်မှု အမျေ ိုးအစား 
ထိခို ်လွေယ်မှု  

(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်) 

၁၇ လူကနု်ကူးဖခငး် ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁၈ 
ရဝးလံရခါင်ေီ/လမး်ပန်း ဆက်ေွယ်ရ း ခက်ခဲ 
စေည် 

ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင်မိုး ာေီ ရချောင်းကျေချေနိ်၌ တစ်နှစ်လျှင် (၃)ကကိမ်ခန့် 

ရချောင်းကျေေဖဖင့် ရကျေး ွာေ့ုိဝင်ေည့်လမး်ေည် ချေ ိုင့်ခွက်မျေား၊  ွှေံ့ဗွက်မျေားထူရဖပာဖပီး ရချောင်းရ နှင့် 

ေဲမျေားပါလာေဖဖင့် လမး်ရပါ်၌ ေဲမျေားဖုံးမျေားေဖဖင့် ေွားလာ ၌ 

အလွန်ခက်ခဲေည်ကိုရတွ့ ှ ိပါေည်။ 

(င-၄)  ထိခို ်သ ်ရ ာ ်မှု ခံ နုိင်သည့်သူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိုက်ေက်ရ ာက်မှုခံ နိုင်ေည့်ေူမျေား 

စ

ဉ် 
ထိခို ်သ ်ရ ာ ်မှု ခံ နုိငသ်ည့်သူမျေား 

ထိခို ်လွေယ်မှု  

(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်) 

၁ လူငယ် ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၂ အမျေ ိုးေမီး ဦးရဆာင်ေည့် ဆင်း ဲေည့် အမိ်ရထာငစ်ု  ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၃ ရဖမယာမဲ့၊ ဆင်း ဲေားရတာငေူ် ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၄ 

ေဘာဝရဘးေဏ် ဆိုး ွားစွာ ကျေရ ာက်နိုင်ရော 

အမိ်ရထာငစ်ု/ ကူးစက်ရ ာဂါ ထူရဖပာရောရေေတွင် 

ရနထိငု်ေူ 

ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၅ ဖမစ်ကမ်းရဘး ရနထိငု်ေူမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၆ 
မရတာ်တဆမှုဖဖစ်နိုငရ်ဖခမျေားရော ရန ာ (Prone to 

accident) တွင် ရနထိငု်ေူမျေား 
ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၇ ဖပည်တွင်းရန ပ်စွန့်ခွာရ ွှေ့ရဖပာငး်ခံ ေူမျေား (IDP) ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၈ ရဖမနိမ့်ပုိင်း ရနထိငု်ေူမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၉ ငါးကန်ပိုင ှ်ငမ်ျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁

၀ 
လက်လုပ်လက်စားမျေား၊ ကျေပန်းမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁

၁ 
လူနည်းစုလူမျေ ိုးမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁၂ ရေေတွငး်ပဋိပက္ခ ဧ ယိာတွင် ရနထိငု်ေူမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  
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စ

ဉ် 
ထိခို ်သ ်ရ ာ ်မှု ခံ နုိငသ်ည့်သူမျေား 

ထိခို ်လွေယ်မှု  

(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်) 

၁

၃ 
နယ်စပ်ရေေတွင် ရနထိုငေူ်မျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁

၄ 
ရ ွှေတွင်းလုပ်ေားမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁

၅ 
ရဆးစွဲေူမျေား ဖ င့် လတ် နိမ့်မ ိှ  

၁

၆ 
ကူးစက်ရ ာဂါ နိုငရ်ဖခ ိှရောေူမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁

၇ 
လှည့်လည်ေွားလာ၍ ရစျေးရ ာငး်ေူမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့  မ ိှ  

၁

၈ 
ရန ပ်ဖပန် အရဖခချေေူမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၁

၉ 
ရ ွ့ရဖပာင်းလုပ်ေားမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့မ ှိ  

၂၀ ကားရမာင်းဖပီး အေက်ရမွးေူမျေား ဖမင့် လတ် နိမ်့  မ ိှ  

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် အမျေ ိုးေမီးဦးရဆာင်ေည့်အမိ်ရထာငစ်ုမျေားေည် 

ဆင်း ဲပငပ်န်းစွာကကုံ ာကျေပန်းလုပ်ကိုင်ကကပါေည်။ လက်လုပ်လက်စားကျေပန်းအလုပ်ေမားမျေား 

မျေားဖပားေည်ကိုရတွ့ ှိ ပါေည်။ ရကျေး ွာတွငး်၌ ောလုပ်ကိုင်ကကဖပီး 

အဖခားဖမို့ ွာမျေားေို့ေွားရ ာက် လုပ်ကိုင်ေူ အလွန်နည်းပါးပါေည်။ 
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(၂)       ရ ျေး ွာ၏ လ ် ှိ ဖွေံ့မဖိုးရ း အရပခအရန 

( ) ဖွေံ့မဖိုးရ းအဖွေဲ့အစည်းမျေား အရပခအရန 

( -၁) ရ ျေး ွာတွေင်း ှိ လူထုအရပခပေုအဖွေဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၁) ရကျေး ွာတွငး် ှိ လူထုအရဖခဖပု အဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ် 
အဖွေဲ့အစည်း 

အမည် 

အမျေ ိုးအစာ
ား 

(မှန် ာတစ်
ခုကိုော 
ရ ွး န်) 

အဖွေဲ့ဝင်ဦးရ  
လုေ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 
အထက်  ရ ွးနိုင်ေည်။) 

စွေမ်းရဆာင်နုိ
ငမ်ှု 

(မှန် ာတစ်ခု
ကိုော 
ရ ွး န်) 

 ျေား မ ရေါင်း 

၁ ဝတ်အေငး် ၁  ၂   ၃    

ပညာရ းရငွရကကး 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း 
 
လုခံခုံရ းနှင့် ကာကွယ်ရ း 

ရကာင်း  
ေင့်      
ည့ံ         

၂ 
ရကျောင်းရကာ်မ 
တီ 

၁  ၂  ၃ - ၁၅ ၁၅ 

ပညာရ းရငွရကကး 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း 
လုခံခုံရ းနှင့် ကာကွယ်ရ း 

ရကာင်း  
ေင့်       
ည့ံ         

၃ 
မွန်ဖမတ်ရစတနာ 
ပ ဟိတအဖဲွ့ 

၁  ၂   
၃ 

၅ ၂ ၇ 

ပညာရ းရငွရကကး 

ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း 
လုခံခုံရ းနှင့် ကာကွယ်ရ း 

ရကာင်း  
ေင့်      
ည့ံ         

၄ 
ရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုး 
ရ းရကာ်မတီ 

၁  ၂   ၃ ၃ ၄ ၇ 

ပညာရ းရငွရကကး 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း 
လုခံခုံရ းနှင့် ကာကွယ်ရ း 

ရကာင်း  
ေင့်      
ည့ံ         

၅ 
မီးလင်းရ း 
ရကာ်မတီ 

၁  ၂ ၃ ၂၀ - ၂၀ 

ပညာရ းရငွရကကး 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း 
လုခံခုံရ းနှင့် ကာကွယ်ရ း 

ရကာင်း 
ေင့်      
ည့ံ         
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စဉ် 
အဖွေဲ့အစည်း 

အမည် 

အမျေ ိုးအစာ
ား 

(မှန် ာတစ်

ခုကိုော 
ရ ွး န်) 

အဖွေဲ့ဝင်ဦးရ  
လုေ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အထက်  ရ ွးနိုင်ေည်။) 

စွေမ်းရဆာင်နုိ
ငမ်ှု 

(မှန် ာတစ်ခု

ကိုော 
ရ ွး န်) 

 ျေား မ ရေါင်း 

၆  ၁  ၂ ၃    

ပညာရ းရငွရကကး 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း 
လုခံခုံရ းနှင့် ကာကွယ်ရ း 

ရကာင်း 
ေင့်      
ည့ံ         

၇  ၁  ၂ ၃    

ပညာရ းရငွရကကး 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 

စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း 
လုခံခုံရ းနှင့် ကာကွယ်ရ း 

ရကာင်း 
ေင့်      
ည့ံ         
 

 
 ၁  ၂ ၃    

ပညာရ းရငွရကကး 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း 
လုခံခုံရ းနှင့် ကာကွယ်ရ း 

ရကာင်း 
ေင့်      
ည့ံ         
 

 
       

 
       

 
       

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် မွန်ဖမတ်ရစတနာ ပ ဟိတ အေငး်ကို လူကကီး၊ 

လူလတ်၊ လူငယ်မျေားဖဖင့ဖ်ွဲ့စည်းထားဖပီး ရကျေး ွာမှ နာရ းကိစ္စမျေားအတွက် 

ရငွရကကးရထာက်ပံ့မှုမျေားရဆာင် ွက်ရပးကကေည်ကိုရလ့လာရတွ့ ှိ ပါေည်။ 

( -၂) ရ ျေး ွာဖွေံ့မဖိုးရ း ရဆာင ်ွ ်ရနရသာပေင်ေအဖွေဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) ရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုးရ းရဆာင် ွက်ရနရော ဖပငပ်အဖွဲ့အစည်းမျေား 



35 
 

စဉ် အမည် 
အဖွေဲ့အစည်း အမျေ ိုးအစား 

(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်) 

အဖွေဲ့အစည်း၏ 
လုေ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့် အစီအစဉ် 
(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ရ ွးနို

ငေ်ည်) 

၁  Tu Tu Finance ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရ းရငွရကကးÂ 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊ လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း  

၂ Pact Myanmar ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရ းရငွရကကးÂ 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊ လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း  

 
Save the 
Children 

၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရ းရငွရကကးÂ 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊ လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း  

 
BNK ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရ းရငွရကကးÂ 
ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊ လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း  

 
 ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရ းရငွရကကးÂ 

ကျေန်းမာရ းဘာောရ း 
စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ း  
ောရ း/နာရ း၊ လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရ း  

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  Pact Myanmar, Tu Tu Finance, BNK စေည့် NGO အဖဲွ့အစည်းမျေား 

ဝငရ် ာက်လပု်ကိုင်ရနကကဖပီး (၁)ကျေပ်၊ ဖပား(၆၀)အတိုးနှုန်းရပး၍ ရချေးယ ူဖပီး 

၎င်းအဖွဲ့အစည်းမျေားမှလိုအပ်ေည့် ကျေန်းမာရ းကူညီမှုမျေားရဆာင ်ွက်ရပးပါေည်။ Save the 

Children မှ ရကျေး ွာတွင် ရငွပရေောပငစ်ိုက်ထူရပးခဲ့ဖပီး မိခင်နှင့် ကရလးရစာင့်ရ ှာက်မှုအတွက် 

၎င်း န်ပုရံငွအား အေံုးဖပုကကပါေည်။ 

 

 

(ခ)      စီးေွေားရ းနှင့်အသ ်ရမွေးမှု အရပခအရန  

(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုေ်ရ း 
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(၁)      စို ်ေျေ ိုးရပမေိုင်ဆိုငမ်ှု 

ဇယား (၁၃) ရကျေး ွာ၏စိုက်ပျေ ိုးရဖမပိုငဆ်ိုင်မှု၊ရဖမယာပိုငဆ်ိုင်ေည့် အမိ်ရထာင်စု 

စ
ဉ် 

ရပမေိုင်ဆိုင်မှုအ ွယ်အ
စား 

အမိ်ရထာငစ်ု 
အရ အတွေ ် 

ဖွေံ့မဖိုးရ းအပမင် သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ရဖမယာမဲ့  ၆၆ ရဖမမဲယ့ာမဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧကရအာက် ၄၀ ဆင်း ဲေားရတာင်ေူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက ကကား ၈ ရတာငေူ်ငယ် 

၄ 
၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက 
ကကား  

- 
ရတာငေူ်လတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  - ရတာငေူ်ကကီး 

ရ ျေး ွာ ှိအမိ်ရထာငစ်ု 
စုစုရေါငး် 

၁၁၄  

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွရပးရကျေး ွာတွင် အမိ်ရထာင်စု(၁၁၄)စု၌ (၆၆)အမိ်ရထာင်စုမှာ 

ရဖမယာမျေား ပိုင်ဆိုငမ်ှု မ ိှကကဘဲ ကိုင်းကျွန်းရဖမမျေား ကိုယ်ပိုင်ပိုင်ဆိုင်ေူနည်းပါးကကေည်ကို ရတွ့ 

 ပါေည်။ 

(၂)   အစိုး နှင့်ေုဂ္ဂလိ  ရ အ ငး်အပမစ်မျေားမှ ရ သွေငး်နိုင်သည့်ဧ ိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျေး ွာ၏ ရ အ ငး်အဖမစ်နှင့် ရ ေွင်းဧ ိယာ 

စဉ် အ ငး်အပမစ် 
ရ ရသာ ် 

(ဧ ) 

ရ   ိှနုိငမ်ှု  

တစ်နစှ်ေတ်လုံး/  ာသီအလုိ ် 

(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်) 

လုရံလာ ်မှု ( ိှ/မ ှိ) 

(မှန် ာတစ်ခုကိုောရ ွး 
န)် 

၁ ဆည် 
- တစ်နှစ်ပတ်လုံး ာေီအလုိက်

 
မရဖဖဆိုပါ 

 ိှ    မ ိှ    
မရဖဖဆိုပါ 

၂ ရ လွှဲဆည် 
- တစ်နှစ်ပတ်လုံး ာေီအလုိက်

 
မရဖဖဆိုပါ 

 ိှ    မ ိှ   
မရဖဖဆိုပါ 

၃ 
ဖမစ်ရ တင် 
စီမံကိန်း 

- တစ်နှစ်ပတ်လုံး ာေီအလုိက်
 

မရဖဖဆိုပါ 

 ိှ    မ ိှ    
မရဖဖဆိုပါ 

၄ 
ရ ေွငး်ရဖမာ
ငး် 

- တစ်နှစ်ပတ်လုံး ာေီအလုိက်
 

မရဖဖဆိုပါ 

 ိှ    မ ိှ   
မရဖဖဆိုပါ 

၅ အဝစီိတွင်း 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံး ာေီအလုိက်

 
မရဖဖဆိုပါ 

 ိှ    မ ိှ   
မရဖဖဆိုပါ 
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စဉ် အ ငး်အပမစ် 
ရ ရသာ ် 

(ဧ ) 

ရ   ိှနုိငမ်ှု  

တစ်နစှ်ေတ်လုံး/  ာသီအလုိ ် 
(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်) 

လုရံလာ ်မှု ( ိှ/မ ှိ) 
(မှန် ာတစ်ခုကိုောရ ွး 

န)် 

၆ 
လက်ငင် 
ရ တွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး ာေီအလုိက်
 

မရဖဖဆိုပါ 

 ိှ    မ ိှ    
မရဖဖဆိုပါ 

၇ စိမ့်စမ်းရ  
 တစ်နှစ်ပတ်လုံး ာေီအလုိက်

 
မရဖဖဆိုပါ 

 ိှ    မ     
မရဖဖဆိုပါ 

၈ ရချောင်းရ  
 တစ်နှစ်ပတ်လုံး ာေီအလုိက်

 
မရဖဖဆိုပါ 

 ိှ   မ ိှ    
မရဖဖဆိုပါ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် အဝစီိတွင်း စက်တပ် တွင်း(၁၉)တွင်း ှဖိပီး၊ရဖမ 

ရအာက်ရပ(၁၂၀) ခန့်  ိှပါက ရ   ိှနိုငဖ်ပီး ၊တုံငငတ်ွင်း(၆၅)တွင်း  ိှေဖဖင့် ရ  ှားပါး 

ဖပတ်လတ်မှုမ ိှရကကာငး် ရတွ့ ှ ိပါေည်။ 

(၃)    အဓ ိသီးနံှမျေားနှင့် အထွေ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓကိေီးနှံမျေားနှင့် အထွက်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုစု 
ရေါင်း 

စို ် 
ဧ  

တစ်ဧ  အထွေ ်နှုန်း 

သီးနံှ 
စို ်ေျေ ိုး 

သည့်  

 ာလ 

သွေင်းအားစု 
လိအုေ်ချေ ် 
(မှန် ာတစ်ခု
ကိုော 
ရ ွး န်) 

အပမတ် 
  ှိနိုင်မှု 

(မှန် ာတစ်ခုကိုော 
ရ ွး န်) ယူ 

နစ ်
အနည်
ား ဆုံး 

အမျေား 
ဆုံး 

ေျှမ်းမ
ာျှ 

မ ှ ထိ 

ရဖမပဲ ၂၀ 
တ
ငး် 

၄၀ ၆၀ ၅၀ ၁၁ ၄ 
ဖမင့် လတ် 
နိမ့် 

ဖမင့် လတ် 
နိမ်့ 

ကုလားပဲ ၁၀ 
တ
ငး် 

၂၀ ၃၀ ၂၅ ၁၁ ၂ 
ဖမင့် လတ် 
နိမ်့ 

ဖမင့် လတ် 
နိမ်့ 

ငရုတ် ၁၅ 
တ
ငး် 

၉၀ ၁၁၀ ၁၀၀ ၉ ၂ 
ဖမင့် လတ် 
နိမ့် 

ဖမင့် လတ် 
နိမ်့ 

        
ဖမင့် လတ် 
နိမ့် 

ဖမင့် လတ် 
နိမ်့ 

        
ဖမင့် လတ် 
နိမ့် 

ဖမင့် လတ် 
နိမ်့ 

        ဖမင့် လတ် ဖမင့် လတ် 
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သီးနံှ 

စုစု 
ရေါင်း 

စို ် 
ဧ  

တစ်ဧ  အထွေ ်နှုန်း 

သီးနံှ 
စို ်ေျေ ိုး 

သည့်  

 ာလ 

သွေင်းအားစု 
လိအုေ်ချေ ် 
(မှန် ာတစ်ခု
ကိုော 
ရ ွး န်) 

အပမတ် 
  ှိနိုင်မှု 

(မှန် ာတစ်ခုကိုော 
ရ ွး န်) ယူ 

နစ ်
အနည်
ား ဆုံး 

အမျေား 
ဆုံး 

ေျှမ်းမ
ာျှ 

မ ှ ထိ 

နိမ့် နိမ်့ 

        
ဖမင့် လတ် 
နိမ့် 

ဖမင့် လတ် 
နိမ်့ 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ (၁)ဧကလျှင် ရဖမပဲအမျေားဆုံး(၆၀)တငး်၊ ကုလားပဲအမျေားဆုံး(၃၀)တငး် 
ထွက ်ှိဖပီး ရဖမပဲရထာင့်(၁)တငး်လျှင် အနည်းဆုံး(၈၀၀၀)ကျေပ်၊ 
ကုလားပဲ(၁)တငး်လျှင်(၃၀၀၀၀)ကျေပ ် ရ ာင်း ေည်ကိုရတွ့ ှိ ပါေည်။ငရုတ်မျေား 
အထွက်ရကာငး်ဖပီး (၁)တငး်လျှင် အနည်းဆုံး(၄၅၀၀)ကျေပ်မှ အမျေားဆုံး(၆၅၀၀)ကျေပ်ထိ ရ ာင်း  
ေည်ကိုရတွ့ ှိ ပါေည်။ 

(၄)   လယ်ယာသံုးစ ် ိ ိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ရကျေး ွာ၏ စိုက်ပျေ ိုးရ းေံုး ကိ ိယာမျေား ပိုင်ဆိုင်မှု 

စ ်အမျေ ိုးအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ေိုင် 
 ွာေိုင်  အဖွေဲ့ေိုင် 

ငာှး မး်လုေ် ိုငရ်နရသာ ရတာင်သူ 
အရ အတွေ ် 

ထွန်စက် ၂ - - ၄၀ 

လက်တွန်းထွန်စက် ၆ - -  

အရစ့ချေ ကိ ိယာ - - - - 

 ိတ်ေိမ်းရ ခရလှစ့
က ်

 - -  

 ိတ်ေိမ်းစက် - - - - 

ရ ခရလှစ့က်  - -  

ရ စုပ်စက် ၄၀ - -  

ရဖခနငး်ရ တငစ်က် ၈ - - - 

ဖမက် ိတ်စက် - - - - 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် တစ်ဦးချေင်းပိုင် လက်ထွန်စက်(၂)စင်း ှိဖပီး၊ ငာှး မ်း 

လုပ်ကိုင်ေူ(၄၀)ဦး  ိှပါေည်။တစ်ဦးချေင်းပိုင် လက်ထွန်းတွန်စက်(၆)စီး ိှပါေည်။ရ စုပ်စက်(၄၀) ိှ 

ဖပီး ရဖခနငး်ရ တငစ်က်(၈)ခ ု ိှပါေည်။ 

(၅)    သီးနံှအထွေ ်နှုန်း တိုးရစ န်အတွေ ် အခွေင့်အလမ်းမျေား 
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ဇယား (၁၇) ေီးနှံအထွက်နှုန်း တိုးရစ န်အတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွေင့်အလမ်း 

ရဖာ်ပေချေ ်/ ှင်းလင်းချေ ်  
(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်။ ဇယား ၁၇ နှင် ့၁၈ ကို 

ချေတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးမှ ရဖဖဆို န်။ ရဖဖဆို န် မလိအုပ်ဟု 
ယူဆရော အချေက်မျေား ိှပါက “မရဖဖဆိုပါ” ဟူရော 

အကွကက်ိုရ ွး န်။) 

ေဘာဝ ရ ရဖမ ာေီဥတု 
အရနအထား 

အလွန်ရကာငး်    ရကာင်း     ေင့်တင့်မျှတ     
မရဖဖဆိုပါ 

လယ်ယာရဖမ အေံုးချေနိုငမ်ှု 
အလွန်ရကာငး်    ရကာင်း     ေင့်တင့်မျှတ     
မရဖဖဆိုပါ 

စိုက်ပျေ ိုးရ  အ ငး်အဖမစ် ရပါမျေားအေင့်အတင့် ိှမရဖဖဆိုပါ 

ရချေးရငနွှင့် ရငွရကကးဝန်ရဆာင်မှု အလွယ်တကူ ေည်  ေည်မရဖဖဆိုပါ 

ေီးနှံမျေ ိုးရစ့   ိှနိုင်မှု 
မျေ ိုးရကာငး်မျေ ိုးေန့်မျေားကို လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုငေ်ည် 
ေီးနှံမျေ ိုးရစ့မျေား ဝယ်ယူ  ိှနိုင်ေည်မရဖဖဆိုပါ 

ေဘာဝရဖမရဆွး / ရအာ်ဂဲနစ် 
ရဖမကေဇာ နှင့ ်အဖခား ရအာ်ဂဲနစ် 
ေွင်းအားစုမျေား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ နိုင်ေည်ဝယ်ယူ နိုင်ေည်မရဖဖဆို
ပါ 

ဓာတုပိးုေတ်ရဆး၊ 
ဓာတ်ရဖမကေဇာနှင့် အဖခား 
ဓာတုရဗေ ေွင်းအားစုမျေား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ နိုင်ေည်ဝယ်ယူ နိုင်ေည်မရဖဖဆို
ပါ 

လုပ်ေား  ိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူ  နိုင်ေည်           နိုငေ်ည်မရဖဖဆိုပါ  

နညး်ပညာ၊အပု်ချေုပ်ရ းပိုငး်ဆိုင် 
 ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 

အလွယ်တကူ  နိုင်ေည်           နိုငေ်ည်မရဖဖဆိုပါ  

ေီးနှံရစျေးကွက်နှင့်ကုန်ေွယ်မှု 
ေီးနံှမျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်ရစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖဖင့် 
ရ ာင်းချေနုိင်ေည် 
ေီးနှံမျေားကို ရ ာငး်ချေနိုင်ေည်မရဖဖဆိုပါ  

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရချေးရငနွှင့ရ်ငွရကကးဝန်ရဆာင်မှုမှာ Pact Myanmar မှရချေးငှား၍ စိုက် 

ပျေ ိုး ေည်ကို ရတွ့ ပါေည်။နွားရချေး၊ ဆိတ်ရချေး၊ ရဖမဩဇာ အေံုးဖပုပါေည်။ဓာတုပိးုေတ်ရဆးမျေား 

အေင့်အတင့်ဝယ်ယူ  ိှနိုငဖ်ပီး မိရိုးဖလာ စိုက်ပျေ ိုးကကေည်ကို ရတွ့ ှ ိပါေည်။ 

 

 

 

(၆)  သီးနံှထုတ်လုေ်မှုအတွေ ် ပေဿနာနှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) ေီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက် ဖပဿနာနှင့် အခက်အခဲမျေား 
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ပေဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ရဖာ်ပေချေ ်/ ှင်းလင်းချေ ် 
(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထက်  ရ ွးနိုင်ေည်။ ဇယား ၁၇ 
နှင့် ၁၈ ကို ချေတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးမှ ရဖဖဆို န်။ ရဖဖဆို န် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆရော အချေက်မျေား ှပိါက “မရဖဖဆိုပါ” 
ဟူရော အကွကက်ို ရ ွး န်။) 

ေဘာဝ ရ ရဖမ ာေီဥတု 
အရနအထား 

ရဖမဆီကေဇာမရကာငး်   ာေီဥတုမမှန်    
မရဖဖဆိုပါ 

လယ်ယာရဖမ အေံုးချေနိုငမ်ှု 

လယ်ယာရဖမတိုးချေဲ့နိုင်မှုမ ိှပါ 
လယ်ယာရဖမဆုံးရှုံးမှုမျေားေည် 
လယ်ယာရဖမဆုံးရှုံးမှု အေင့်အတင့် ိှေည် 
ပလပ်ရဖမမျေား ိှေည် 
ပလပ်ရဖမအေင့်အတင့် ိှေည်      မရဖဖဆိုပါ 

စိုက်ပျေ ိုးရ  အ ငး်အဖမစ် အလွယ်တကူမ နိုင်  လုးံဝမ    မရဖဖဆိုပါ 

ရချေးရငနွှင့် ရငွရကကးဝန်ရဆာင်မှု အလွယ်တကူမ နိုင်  လုးံဝမ    မရဖဖဆိုပါ 

ေီးနှံမျေ ိုးရစ့   ိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမ နိုင်  လုးံဝမ    မရဖဖဆိုပါ 

ေဘာဝရဖမရဆွး / ရအာ်ဂဲနစ် 
ရဖမကေဇာနှင့် အဖခား ရအာ်ဂဲနစ် 
ေွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တကူမ နိုင်   လုးံဝမ  မရဖဖဆိုပါ 

ဓာတုပိးုေတ်ရဆး၊ 
ဓာတ်ရဖမကေဇာနှင့် အဖခား ဓာတုရဗေ 
ေွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တကူမ နိုင်   လုးံဝမ     မရဖဖဆိုပါ  

လုပ်ေား  ိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူမ နိုင်   လုးံဝမ     မရဖဖဆိုပါ  

နညး်ပညာ၊ အပု်ချေုပ်ရ းပိုင်းဆိုင ်ာ 
ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 

အလွယ်တကူမ နိုင်   လုးံဝမ     မရဖဖဆိုပါ  

ေီးနှံရစျေးကွက်နှင့်ကုန်ေွယ်မှု 

ေီးနံှမျေားကုိ 
လွယ်ကူစွာနှင့်ရစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖဖင့်မရ ာင်းချေနုိင်ပါ 
ေီးနှံမျေားကိုရ ာငး်ချေ န်ရစျေးကွက်မ ှိပါ                         
မရဖဖဆိုပါ  

ဖျေက်ပုိးနှင့် ရ ာဂါကျေရ ာက်မှု 
ဆိုး ွားစွာကျေ အေင့်အတင့်ကျေ အနည်းငယ်        
မရဖဖဆိုပါ 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  ာေီဉတုရဖာက်ဖပန်ရဖပာငး်လဲမှုရကကာင့် ေီးနှံအဖျေက်ပိုးနှင့်ရ ာဂါကျေ 

ရ ာက်မှုမျေား အေင့်အတင့်ဖဖစ်ရပါ်ေည်ကို ရတွ့ ပါေည်။ပခုက္ကူဖမိုနှင့်(၇)မိုင် ရဝးကွာေည့် 

အတွက် ေီးနှံမျေားရ ာင်းချေဖခငး်၊ မျေ ိုးရစ့ဝယ်ယူ ဖခငး်မျေား လွယ်ကူစွာ  ယူနိုငဖ်ပီး ရဖမပဲေီးနှံအား 

ရကျေး ွာေ့ုိ ပွဲစားမျေားမှ လာရ ာက်၍ ဝယ်ယူကက ေည်ကို ရလ့လာရတွ့ ှိ ပါေည်။  
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(ခ-၂)   ရမွေးပမူရ းလုေ်ငန်း 

(၁)   ရမွေးပမူရ းနှင့် ငါးလုေ်ငန်း ရဆာင ်ွ ်မှုအရပခအရန  

ဇယား (၁၉) ရမွးဖမူရ းနှင်င့ါးလုပ်ငန်းရဆာင် ွက်မှုအရဖခအရန 

ရမွေးပမူရ းနှင့် ငါးလုေ်ငန်း 
ရမွေးပမူရ းနှင့်ငါးလုေ်ငန်း 

လုေ် ိုငရ်နရသာအိမ်ရထာငစ်ု 
ရ ာင်ရ  

ရမွေးပမူရ း 

နွား ၂၂ ၄၆ 

နို့စားနွား   

ကျွ ဲ   

ဖမငး်   

ဖမည်း   

လား   

ဆိတ် ၃ ၆၅ 

ေုိး   

ဝက် ၄ ၅ 

ကကက ် ၉ ၅၉ 

ဘ ဲ   

နွားရနာက်   

ငါးလုေ်ငန်း 

ငါးကန် - - 

ပုဇွန်ကန် - - 

ဂဏန်း 
ရမွးဖမူရ းလုပ်ငန်း 

- - 

ရ ချေ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း - - 

ကမ်းလွန် ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း - - 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ခိုင်းနွား၊ နွားမ၊ ဆိတ်၊ ဝက်၊ ကကက် စေည့် 

တိ စ္ဆာန်မျေား ရမွးဖမူကကဖပီး အဖခားတိ စ္ဆာန်မျေား ရမွးဖမူဖခငး် မ ိှပါ။  

(၂) ရမွေးပမူရ းနှင့် သားငါးထတု်လုေ်မှု တိုးတ ်ရစ န်အတွေ ်  အခွေင့်အလမး်မျေား 

ဇယား (၂၀) ရမွးဖမူရ းနှင့် ေားငါးထုတ်လုပ်မှု တိုးတက်ရစ န်အတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွေင့်အလမ်း 

ရဖာ်ပေချေ ်/  ှင်းလင်းချေ ် (မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်။ ဇယား 
၂၀ နှင့ ်၂၁ ကိ ုချေတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးမှ ရဖဖဆို န်။ ရဖဖဆို န် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆရော အချေက်မျေား ှပိါက “မရဖဖဆိုပါ” ဟူရော 
အကွကက်ို ရ ွး န်။) 



42 
 

အခွေင့်အလမ်း 

ရဖာ်ပေချေ ်/  ှင်းလင်းချေ ် (မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်။ ဇယား 
၂၀ နှင့ ်၂၁ ကိ ုချေတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးမှ ရဖဖဆို န်။ ရဖဖဆို န် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆရော အချေက်မျေား ှပိါက “မရဖဖဆိုပါ” ဟူရော 

အကွကက်ို ရ ွး န်။) 

ရမွေးပမူရ း 

စားကျေက်ရဖမ ရပါမျေား                               အေင့်အတင့်         မရဖဖဆိုပါ  
 

ရ   ိှမှု 
အလံုအရလာက် နိုင်       အေင့်အတင့် နိုင်         
မရဖဖဆိုပါ 

မျေ ိုးတိ စ္ဆာန် လက်လှမ်းမီမှု 
မျေ ိုးရကာငး်တိ စ္ဆာန်မျေား လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ  နိုင်                
မျေ ိုးရကာငး်တိ စ္ဆာန်မျေား အေင့်အတင့်ဝယ်ယူ  နိုင်         
မရဖဖဆိုပါ 

ရချေးရင ွ
ရချေးရငလွွယ်ကူစွာ နိုင်            ရချေးရငွ အေင့်အတင့် နိုင်         
မရဖဖဆိုပါ 

ေွင်းအားစု (ရမွးဖမူရ း 
အစာ၊ရဆးစေည်)ရစျေးကွက် 

ေွင်းအားစုမျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်ေည်             
ေွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနိုငေ်ည်           မရဖဖဆိုပါ 

ဝန်ရဆာင်မှု နှင့် 
နညး်ပညာပံပ့ိုးမှု 

နညး်ပညာနှင့် အပု်ချေုပ်ရ းဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တကူ နိုင်ေည်။  
နညး်ပညာနှင့် အပု်ချေုပ်ရ းဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား နိုင်ေည်။  
မရဖဖဆိုပါ     

ထုတ်ကုန် ရ ာင်းဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် 
ရစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖဖင့်ရ ာင်းချေနုိင်ေည် 
ထုတ်ကုန်မျေားကို ရ ာင်းချေနိုင်ေည်                           
မရဖဖဆိုပါ  

အမိ်ခခံဝင်းအတွင်း ရဖမရန ာ 
လုရံလာက်မှု 

အလံုအရလာက် ိှေည်       အေင့်အတင့် ိှေည်       
မရဖဖဆိုပါ 

ငါးလုေ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ရမွးဖမူ န် 
ရ ရဖမအရနအထား 

အလွန်ရကာငး်    ရကာင်း     ေင့်တင့်မျှတ     
မရဖဖဆိုပါ 

ငါး/ပုဇွန်ေားရပါက် 

လက်လှမ်းမီမှု 

လိုေရလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ  ိှနိုငေ်ည်   
ဝယ်ယူ နိုင်ေည် 

မရဖဖဆိုပါ   

ရချေးရင ွ
လိုေရလာက် လွယ်ကူစွာ ရချေးရင ွ ိှနိုင်ေည်   
ရချေးရင ွနိုင်ေည် 
မရဖဖဆိုပါ   

ေွင်းအားစု လက်လှမ်းမီမှု ေွင်းအားစုမျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်ေည်          
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အခွေင့်အလမ်း 

ရဖာ်ပေချေ ်/  ှင်းလင်းချေ ် (မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်။ ဇယား 
၂၀ နှင့ ်၂၁ ကိ ုချေတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးမှ ရဖဖဆို န်။ ရဖဖဆို န် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆရော အချေက်မျေား ှပိါက “မရဖဖဆိုပါ” ဟူရော 

အကွကက်ို ရ ွး န်။) 

ေွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနိုငေ်ည်      မရဖဖဆိုပါ   

နညး်ပညာ အကူအညီနှင့် 
နညး်လမ်းမျေား 

နညး်ပညာနှင့် အပု်ချေုပ်ရ းဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တကူ နိုင်ေည်။  
နညး်ပညာနှင့် အပု်ချေုပ်ရ းဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား  နိုင်ေည်။  
မရဖဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန် ရ ာင်းဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်ရစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖဖင့် 
ရ ာင်းချေနုိင်ေည် 
ထုတ်ကုန်မျေားကို ရ ာင်းချေနိုငေ်ည်                            

မရဖဖဆိုပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်   ိှနိုငမ်ှု လွယ်ကူေည်   အေင့်အတင့်လွယ်ကူေည်          မရဖဖဆိုပါ  
 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ငါး၊ပုစွန်၊ရမွးဖမူရ း လုပ်ကိုငဖ်ခငး် မ ိှရကကာငး် 

ရတွ့ ှ ိပါေည်။ရမွးဖမူရ းလုပ်ငန်းမျေားတွင် အစာမှာလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ  ိှပါေည်။ရမွးဖမူရ းနှင့် 

ကုေရ းဦးစီးဌာနမှ လစဉ်ရဆးကုေမှု မ  ှှိပါ။ 

 

(၃)    ရမွေးပမူရ းနှင့် သားငါးထုတ်လုေ်မှု တိုးတ ်ရစ န်အတွေ ် ပေဿနာနှင့် စိန်ရခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ရမွးဖမူရ းနှင့် ေားငါးထုတ်လုပ်မှု တိုးတက်ရစ န်အတွက် ဖပဿနာနှင့် စိန်ရခါ်မှုမျေား 

ပေဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ရဖာ်ပေချေ ်/  ှင်းလင်းချေ ် 
(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ရ ွးနိုင်ေည်။ဇယား ၂၀ နှင့်၂၁ 

ကိုချေတိ်ဆက်စစ်ရဆးဖပီးမှရဖဖဆို န်။ 
ရဖဖဆို န်မလိုအပ်ဟုယူဆရောအချေက်မျေား ှိပါက “မရဖဖဆိုပါ” 

ဟူရောအကွက်ကိုရ းွ န်။) 

ရမွေးပမူရ း 

စားကျေက်ရဖမ စားကျေက်ရဖမ  ှားပါးေည်      စားကျေက်ရဖမ လုးံဝမ ှိပါ     

မရဖဖဆိုပါ  

ရ   ိှမှု ရ   ှားပါးေည်            ရ  လုးံဝမ ိှပါ         မရဖဖဆိုပါ  

မျေ ိုးတိ စ္ဆာန် လက်လှမ်းမီမှု မျေ ိုးရကာငး်တိ စ္ဆာန်မျေား လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ မ နိုငပ်ါ              
မျေ ိုးရကာငး်တိ စ္ဆာန်မျေား လုးံဝ ဝယ်ယူ မ ပါ                    
မရဖဖဆိုပါ   
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ပေဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ရဖာ်ပေချေ ်/  ှင်းလင်းချေ ် 
(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ရ ွးနိုင်ေည်။ဇယား ၂၀ နှင့်၂၁ 

ကိုချေတိ်ဆက်စစ်ရဆးဖပီးမှရဖဖဆို န်။ 

ရဖဖဆို န်မလိုအပ်ဟုယူဆရောအချေက်မျေား ှိပါက “မရဖဖဆိုပါ” 
ဟူရောအကွက်ကိုရ းွ န်။) 

ရချေးရင ွ ရချေးရငလွွယ်ကူစွာ မ နိုငပ်ါ    ရချေးရငွ လုးံဝ မ ပါ        
မရဖဖဆိုပါ   

ေွင်းအားစု (ရမွးဖမူရ း 
အစာ၊ ရဆး စေည်) 
ရစျေးကွက် 

ေွင်းအားစုမျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ မ နိုငပ်ါ               
ေွင်းအားစုမျေား လုးံဝ ဝယ်ယူမ ပါ                                    
မရဖဖဆိုပါ  

ဝန်ရဆာင်မှုနှင့် နညး်ပညာ 

ပံ့ပုိးမှု 

နညး်ပညာနှင့် အပု်ချေုပ်ရ းဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား အလွယ်တကူ 
မ နိုင်ပါ 

နညး်ပညာနှင့် အပု်ချေုပ်ရ းဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား မ ပါ    
မရဖဖဆိုပါ   

ထုတ်ကုန် ရ ာင်းဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်ရစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖဖင့် မရ ာင်းချေနုိင်ပါ    
 
ထုတ်ကုန်မျေားကို မရ ာငး်ချေနိုင်ပါ                             
မရဖဖဆိုပါ 

အမိ်ခခံဝင်းအတွင်း 
ရဖမရန ာ လုရံလာက်မှု 

အလံုအရလာက်မ ိှပါ        လုးံဝ မ ိှပါ မရဖဖဆိုပါ 

ငါးလုေ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ရမွးဖမူ န် 
ရ ရဖမအရနအထား 

ရ ရဖမအရနအထား မရကာင်းပါ                              မရဖဖဆိုပါ  
 

ငါး/ပုဇွန်ေားရပါက် 
လက်လှမ်းမီမှု 

လိုေရလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမ ပါ       လုံးဝ ဝယ်ယူမ ပါ  
 
မရဖဖဆိုပါ   

ရချေးရင ွ
လိုေရလာက် လွယ်ကူစွာ ရချေးရငမွ ပါ      လုးံဝ ရချေးရငမွ ပါ    
 
မရဖဖဆိုပါ   

ေွင်းအားစု လက်လှမ်းမီမှု 
ေွင်းအားစုမျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမ ပါ  ေွင်းအားစုမျေား 
ဝယ်ယူမ ပါ   

မရဖဖဆိုပါ   

နညး်ပညာ အကူ အညီနှင့် 
နညး်လမ်းမျေား 

နညး်ပညာနှင့်အပု်ချေုပ်ရ းဆိုင် ာဝန်ရဆာငမ်ှုမျေားအလွယ်တကူ 
မ ပါ 
နညး်ပညာနှင့်အပု်ချေုပ်ရ းဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား မ ပါ    
မရဖဖဆိုပါ  

ထုတ်ကုန် ရ ာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်မျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်ရစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖဖင့်မရ ာင်းချေနုိင်ပါ           
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ပေဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ရဖာ်ပေချေ ်/  ှင်းလင်းချေ ် 
(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ရ ွးနိုင်ေည်။ဇယား ၂၀ နှင့်၂၁ 

ကိုချေတိ်ဆက်စစ်ရဆးဖပီးမှရဖဖဆို န်။ 

ရဖဖဆို န်မလိုအပ်ဟုယူဆရောအချေက်မျေား ှိပါက “မရဖဖဆိုပါ” 
ဟူရောအကွက်ကိုရ းွ န်။) 

 
ထုတ်ကုန်မျေားကို လုးံဝ မရ ာင်းချေနိုငပ်ါ                            
မရဖဖဆိုပါ  

ငါးဖမ်းခွင့်   ိှနိုငမ်ှု မလွယ်ကူပါ                     မရဖဖဆိုပါ   

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ နွား၊မျေ ိုးရကာငး်မျေ ိုးေန့်မျေား အေင့်အတင့် ဝယ်ယူ  ိှပါေည်။ 
(ခ-၃)  စို ်ေျေ ိုးရမွေးပမူရ းမဟုတ်ရသာ စီးေွေားရ းလုေ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စို ်ေျေ ိုးရမွေးပမူရ းမဟုတ်ရသာ  အသ ်ရမွေးလုေ်ငန်းမျေားအတွေ ် အခွေင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ းမဟုတ်ရော အေက်ရမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွေင့်အလမ်း 

ရဖာ်ပေချေ ်/  ှင်းလင်းချေ ်(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်။ ဇယား 
၂၂ နှင် ့၂၃ ကိ ုချေတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးမှ ရဖဖဆို န်။ ရဖဖဆို န် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆရော အချေက်မျေား ှပိါက “မရဖဖဆိုပါ” ဟူရော 
အကွကက်ို ရ ွး န်။) 

လုပ်ေားအငအ်ား   ိှနိုင်မှု မျေား            အေင့်အတင့်                   မရဖဖဆိုပါ      

လယ်ယာေားငါးထွက်ကုန် 
မဟုတ် ရော အဖခားရေေ 
ထွကက်ုန်မျေားကို ရ ာင်းချေ န် 
ရစျေးကွက် ှိဖခငး်  

ရစျေးကွက်ရကာငး် ိှေည်           ရစျေးကွက် အေင့်အတင့်              
မရဖဖဆိုပါ    

ရစျေးကွက်ဆိုင် ာ 
အေိအဖမင ိှ်ဖခငး် 

ရစျေးကွက်အရဖခအရနကို ရကာင်းစွာနားလည် ေိ ိှေည်       
အေင့်အတင့် နားလည်ေည်                   မရဖဖဆိုပါ       

လမး်ပန်းဆက်ေွယ်ရ းအရဖခ
အရန 

ရကာင်း                     ေင့်                     မရဖဖဆိုပါ    

ကုန်ကကမ်း   ှိနိုင်ဖခငး် ရပါမျေား                      ေင့်                    မရဖဖဆိုပါ    

လျှပ်စစ်မီး   ိှနိုငဖ်ခငး် ရကာင်း                     ေင့်                     မရဖဖဆိုပါ    

ရချေးရင ွ  ိှနိုငဖ်ခငး် 
လိုေရလာက် လွယ်ကူစွာ ရချေးရင ွ ိှနိုင်ေည်   

ရချေးရင ွနိုင်ေည်မရဖဖဆိုပါ 

အေက်ရမွးဝမ်းရကျောငး်နညး် 
ပညာဆိုင် ာနှင့်အရေးစား/ 
အလတ်စား စီးပွားရ း 
ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်မှုဆိငု် ာ 

နညး်ပညာနှင့် အရေးစား/အလတ်စား စီးပွားရ း 
ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်မှု ဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တကူ နိုင်ေည်။  
နညး်ပညာနှင့် အရေးစား/အလတ်စား စီးပွားရ း 
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အခွေင့်အလမ်း 

ရဖာ်ပေချေ ်/  ှင်းလင်းချေ ်(မှန် ာတစ်ခုကိုော ရ ွး န်။ ဇယား 
၂၂ နှင် ့၂၃ ကိ ုချေတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးမှ ရဖဖဆို န်။ ရဖဖဆို န် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆရော အချေက်မျေား ှပိါက “မရဖဖဆိုပါ” ဟူရော 

အကွကက်ို ရ ွး န်။) 

ဝန်ရဆာင်မှု   ိှဖခငး် ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်မှု ဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား  နိုင်ေည်။            
မရဖဖဆိုပါ     

အလုပ်နှင့်လိကု်ရလျောညီရထွဖဖ
စ ်ရော 
(ေ့ုိမဟုတ်)အေက်ရမွးဝမ်း 
ရကျောင်းဖပုနိုငရ်ော 
ပညာတစ်ခုခုကို  
တတ်ရဖမာက်ဖခငး် 

ကျွမ်းကျေင်စွာ တတ်ရဖမာက်ေည်             အေင့်အတင့်    
မရဖဖဆိုပါ 

အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမး် မျေား                     အေင့်အတင့်               မရဖဖဆိုပါ   

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  ရေးကွက်ဆိုင် ာ အေိအဖမင်မျေားကို ရ ေယုိီ ေတငး်နှင့် ဖုန်းမှတဆင့် 

  ိှပါေည်။ ွာအဝင်လမ်းမှာ မိုး ာေီအချေနိ်တွင် ရချောင်းရ ကျေ၍ ေွားရ းလာရ း 

ခက်ခဲပါေည်။လျှပစ်စ်မီး မ ေဖဖင့် ဆိုလာမီးကိုော အေံုးဖပုရန ပါေည်။လက်ေမားပညာတက် 

ရဖမာက်ရောေူ(၁၀)ဦးခန့် ိှေည်ကို ရတွ့ ှ ိပါေည်။ 

 

(၂) စို ်ေျေ ိုးရမွေးပမူရ းမဟုတ်ရသာ အသ ်ရမွေးလုေ်ငန်းမျေားအတွေ ်ပေဿနာနှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စိုက်ပျေ ိုးရမွးဖမူရ းမဟုတ်ရော အေက်ရမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွက် ဖပဿနာနှင့်အခက် 

အခဲမျေား 

ပေဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ရဖာ်ပေချေ ်/ 

 ှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ရ ွးနိုင်ေည်။ဇ

ယား ၂၀ နှင့်၂၁ ကိုချေတိ်ဆက်စစ်ရဆးဖပီးမှရဖဖဆို န်။ 

ရဖဖဆို န်မလိုအပ်ဟုယူဆရောအချေက်မျေား ှိပါက 

“မရဖဖဆိုပါ”ဟူရောအကွက်ကိုရ ွး န်။) 

လုပ်ေားအငအ်ား   ိှနိုင်မှု 
 ှားပါး                         လုးံဝမ ှိ               မရဖဖဆိုပါ    

 
လယ်ယာေားငါး 

ထွကက်ုန်မဟုတ် ရော အဖခား 

ရေေထွကက်ုန်မျေားကို 

ရ ာင်းချေ န် ရစျေးကွက် ှိဖခင်း  

ရစျေးကွက်မရကာငး်    ရစျေးကွက်မ ှိ             မရဖဖဆိုပါ   

 
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ပေဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ရဖာ်ပေချေ ်/ 

 ှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ရ ွးနိုင်ေည်။ဇ

ယား ၂၀ နှင့်၂၁ ကိုချေတိ်ဆက်စစ်ရဆးဖပီးမှရဖဖဆို န်။ 

ရဖဖဆို န်မလိုအပ်ဟုယူဆရောအချေက်မျေား ှိပါက 

“မရဖဖဆိုပါ”ဟူရောအကွက်ကိုရ ွး န်။) 

ရစျေးကွက်ဆိုင် ာ 

အေိအဖမင ိှ်ဖခငး် 

ရစျေးကွက်အရဖခအရနကို ရကာင်းစွာ နားမလည်    

လုးံဝ နားမလည်                        မရဖဖဆိုပါ     

လမး်ပန်းဆက်ေွယ်ရ းအရဖခအရ

ရ  

ည့ံ                              အလွန်ည့ံ                

မရဖဖဆိုပါ   

ကုန်ကကမ်း   ှိနိုင်ဖခငး် 
ကုန်ကကမ်း  ိှမှု နညး်ေည်   ကုန်ကကမ်း မ ိှပါ  

မရဖဖဆိုပါ   

လျှပ်စစ်မီး   ိှနိုငဖ်ခငး် 
ပုံမှန်မ ပါ                  လုးံဝ မ ပါ             မရဖဖဆိုပါ  

 

ရချေးရင ွ  ိှနိုငဖ်ခငး် 
လိုေရလာက် လွယ်ကူစွာ ရချေးရငမွ  ှိပါ    ရချေးရငမွ ပါ    

 
မရဖဖဆိုပါ    

အေက်ရမွးဝမ်းရကျောငး်နညး်ပည

 ာ ဆိုင် ာ နှင့် 

အရေးစား/အလတ်စား  

စီးပွားရ း ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်မှုဆိုင ်ာ 

ဝန်ရဆာင်မှု   ိှဖခငး် 

နညး်ပညာနှင့် အရေးစား/အလတ်စား စီးပွားရ း ဖွံ့ဖဖိုးတိုး 

တက်မှုဆိုင ်ာ ဝန်ရဆာငမ်ှုမျေား အလွယ်တကူ မ ပါ 

နညး်ပညာနှင့် အရေးစား/အလတ်စား စီးပွားရ း 

ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက် မှုဆိုင် ာ ဝန်ရဆာင်မှုမျေား လုးံဝ မ ပါ      

မရဖဖဆိုပါ     

အလုပ်နှင့် လိကု်ရလျောညီရထွ ဖဖစ် 

ရော (ေ့ုိမဟုတ်) အေက်ရမွး 

ဝမ်း ရကျောင်းဖပုနိုငရ်ော 

ပညာတစ်ခုခုကို  

တတ်ရဖမာက်ဖခငး် 

ကျွမ်းကျေင်စွာ တတ်ရဖမာက်ဖခငး် မ ိှ            လုးံဝ မတတ်  

 
မရဖဖဆိုပါ    

အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမး် 
အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနည်း   

အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမး် မ ိှ                   မရဖဖဆိုပါ     

 
ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာနှင့် ပခုက္ကူရေးကွက်မှာ (၇)မိုင်ကွာရဝးဖပီး စိုက်ပျေ ိုးေီးနှံ 

မျေားကို ပခုက္ကူရေးကွက်တွင် ေွားရ ာက်ရ ာငး်ချေကကပါေည်။ငရုတ်ေီးကို တဖခားရကျေး ွာမှ 

လာရ ာက်ဝယ်ယူကကပါေည်။ 
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(ဂ)   ရ ွှေ့ရပောငး်လုေ်သားမျေား 

(ဂ-၁)  ရ ွှေ့ရပောငး်သွေားလာမှု ပဖစ်ရေါ်လာေုံ၊ ေုံစံနှင့် အချေနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ရ ွှေ့ရဖပာင်းေွားလာမှု ဖဖစ်ရပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အချေနိ်ကာလ 

စဉ် ေုံစ ံ
အမိ်ရထာ
ငစ်ု အရ  
အတွေ ် 

ပေည်တွေင်း ပေည်ေ လူဦးရ  

 ျေား မ ရေါင်း  ျေား မ ရေါင်း  ျေား မ ရေါင်း 

၁ 

“ရ ွှေ့ရဖပာင်းေွား
လာရနထိုင်ေူ” 
တစ်ဦးအနည်းဆုံး
 ိှရောအိမ်ရထာင်
စ ုနှင်လ့ူဦးရ  

၄ ၅ ၂ ၇    ၅ ၂ ၇ 

၂ 

ရကျေး ွာဖပငပ်ေ့ုိ ရ ွှေ့ရဖပာင်းမှုကာလ  

၃ လ အထိ     - -    

၆ လ အထိ ၅ - ၅ -   ၅ - ၅ 

၁၂ လ အထိ  ၂ ၂     ၂ ၂ 

၁၂ လ အထက်          

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ဖပည်တွင်းမှ ရဖပာင်းရ ွှေ့လုပ်ကိုင်ေည့် အမိ်ရထာင်စု(၄)စု၊ လူဦးရ (၇)ဦး 

 ိှဖပီး ၊ဖပည်ပေ့ုိ ေွားရ ာက်လပု်ကိုင်ေည့် အမိ်ရထာင်စု မ ိှရကကာငး် ရတွ့ ပါေည်။ 

 

(ဂ-၂)ရ ွှေ့ရပောင်းသွေားလာ ပခင်း၏ အဓ ိ အရ  ာင်း င်း 
ဇယား (၂၅) ရ ွှေ့ရဖပာင်းေွားလာ ဖခငး်၏ အဓကိ အရကကာင်း ငး် 

စဉ် အရ  ာငး် ငး် လူဦးရ  

၁ 
ပိုမုိရကာငး်မွန်ရော အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝငရ်ငွ အခွင့်အလမး်မျေား 
 ှာရဖွ န် 

၇ 

၂ နိုငင်ရံ းနှင့်ဆိုငရ်ော အရကကာငး် ငး် - 

၃ ရေေတွငး် ပဋိပက္ခဖဖစ်ပွားမှုရကကာင့် လုခံခုံမှု မ ိှေည့် အရကကာငး် င်း - 

၄ လူမှုရ း၊ ကျေန်းမာရ း ကိစ္စမျေားရကကာင့် (social protection, health) - 

၅ 
အမျေ ိုးအမည် ခွဲဖခားမရဖာ်ဖပနိုင် (ေ့ုိမဟုတ်) အရကကာငး်အ ငး်ကို 
ရဖဖဆိုထားဖခင်း/ရဖဖဆိုလိဖုခငး်မ ိှ 

- 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ပိုမုိရကာငး်မွန်ရော အလုပ်အကိုငန်ှင့်ဝင်ရငွအခွင့်အလမး်  ိှ န် 

အဖခားနိုငင်ံနှင့တ်စ်ဖမို့တစ် ာွမျေားေ့ုိ ေွားရ ာက်လုပ်ကိုငရ်ကကာငး်ရတွ့ ှိ ပါေည်။ 
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(ဂ- ၃)    ရ ွှေ့ရပောငး်လုေ် ိုင်သူမျေားမှ ပေန်ေို့ရငွေ 

ဇယား (၂၆)  ရ ွှေ့ရဖပာင်းလုပ်ကိုင်ေူမျေားမှဖပန်ပိုရ့ငွ 

စဉ် အရ  ာငး်အ ာ 
အမိ်ရထာငစ်ု အရ အတွေ ် 

စုစုရေါင်
ား 

ပမင့် လတ် နိမ့် 

၁ 
ဖပန်ပို့ရငွကို မှီခိုရန ရော အမိ်ရထာငစ်ု 
အရ အတွက် 

၄  ၄  

၂ 

ဖပန်ပို့ရငွ လမး်ရကကာင်းမျေား  

- က။ ရငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ေီ)  

 

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုံဖဖင့်လွှဲပိုဖ့ခငး်  

- ဃ။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) 
အနက်မှနည်းလမ်းနှစ်မျေ ိုးကို အေံုးဖပု၍ 

 

- င။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ 
နညး်လမ်းေံုးမျေ ိုးလုံးကို အေံုးဖပု၍ 

 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ဘဏ်နှင့် လူကကုံဖဖင့်ော ရပးပိုရ့ကကာငး် ရတွ့ ှ ိပါေည်။ 

(ဃ)    ုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်မှုရစျေး ွေ ် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှု၊ ရစျေးကွက်လက်လှမ်းမီမှု အရဖခအရန 

ရစျေး ွေ ်လ ်လှမ်းမီ

မှု 

အနီးဆုံးရစျေး 

(အနီးဆုံး 

တစ်ခုကိုောရဖာ်ဖပပါ န်) 

အက ီးစားရစျေး ွေ ် 

(အဓကိတစ်ခုကိုောရဖာ်ဖပပါ န်) 

ရစျေးအမည် (ဖမို့/  ွာ)   

 ွာမှအကွာအရဝး (မိုင်) 

(အနီးစပ်ဆုံး တစ်ခုကို 

ခန့်မှန်းဖပီး 

ရ ွးချေယ် န်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်   ၁ မှ ၅ မိုင်    

၅ မ ှ၁၀ မိုင်  ၁၀မ ှ၁၅မိုင်  

၁၅ မိုင် အထက်   

၀ မ ှ၁၀ မိုင် ၁၁ မှ ၂၀ မိုင်  

၂၁ မှ ၃၀ မိုင်   ၃၀မှ ၅၀ မိုင်  

၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀၀ မုိင် အထက် 

ေယ်ယူပိုရ့ဆာငရ် းန

ည်းလမ်း 

ရဖခလျေင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ် 

 ကား/ရထာ်လာဂျေ ီ     ထား    

 ေံုးဘီးဆိုငက်ယ်        ရလှ    

 စက်ရလှ  

ရဖခလျေင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ် 

 ကား/ရထာ်လာဂျေ ီ     ထား    

 ေံုးဘီးဆိုငက်ယ်        ရလှ    

 စက်ရလှ  

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင် စားရောက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ စားရောက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ ကုန် 
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ရစျေး ွေ ်လ ်လှမ်းမီ

မှု 

အနီးဆုံးရစျေး 

(အနီးဆုံး 

တစ်ခုကိုောရဖာ်ဖပပါ န်) 

အက ီးစားရစျေး ွေ ် 

(အဓကိတစ်ခုကိုောရဖာ်ဖပပါ န်) 

မှု   ိှနိုင်မှု 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အထက်ရ ွးနိုင်ေည်။) 

ကုန်ရဖခာက်)   

မီးဖိုရချောင်ေံုးနှင့် 

အမိ်ေံုးပစ္စည်း 

အဝတ်အထည် 

ရဆာက်လုပ်ရ းပစ္စည်းမျေား၊ 

ပ ိရဘာဂမျေား 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်မှုစံု  နုိင် 

ရဖခာက်)         မီးဖိုရချောင်ေုံးနှင့် 

အမိ်ေံုးပစ္စည်း 

အဝတ်အထည် 

ရဆာက်လုပ်ရ းပစ္စည်းမျေား၊ 

ပ ိရဘာဂမျေား 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်မှုစံု  နုိင် 

ရစျေးအရဖခခံအရဆာက် 

အဦ 
ရကာင်း      ေင့်        ည့ံ ရကာင်း      ေင့်        ည့ံ 

ဝန်ရဆာင်မှု ရကာင်း      ေင့်        ည့ံ ရကာင်း      ေင့်        ည့ံ 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာနှင့် ပခုက္ကူရေးကွက် ( )မိုငက်ွာရဝးဖပီး စိုက်ပျေ ိုးေီးနှံ 

မျေားကို ေွားရ ာက်ရ ာငး်ချေကကပါေည်။ အနီးဆုံးရေးကွက်မှာ ပခုက္ကူရေးကွက်ဖဖစ်ဖပီး အကကီးစား 

ရေးကွက်မာှ ပခုက္ကူရေးကွက်ော ဖဖစ်ရကကာင်း ရတွ့ ှ ိပါေည်။ 

(င)    ရငွေရ  းလ ်လမှ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုေ်ငန်း 
ဇယား (၂၈) ရငွရကကးလက်လမှ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ရချေးရငွေ 
  ှိနိုင်သည့်  

ရန ာ 

ရငွေရ  း 
ဝန်ရဆာငမ်ှု 
အမျေ ိုးအစား 

ပေန်လည် 
ရေးဆေ် မည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 
(လ) 

အရေါငခ်ံ 
ေစ္စည်း 

လိအုေ်မှု 

ရချေးရငွေ  န် 
အခ ်အခဲ 

မျေား 

အစိုး ဘဏ် 
(ဖမန်မာ့ 
လယ်ယာဖံွ ဖ့ဖိုးရ
ရ း ဘဏ်/ 
ဖမန်မာ့ 
စီးပွားရ းဘ

ဏ်) 

ကာလတို 
ရချေးရငွ 
ကာလ ှည် 
ရချေးရငွ 

၃−၆ 
လအတွငး် 
၆လမတှစ်နှစ်
ထိ 
တစ်နှစ်နှင်အ့

ထက် 

၀ မ ှ၂ % 
 
၂ မ ှ၅%  
၅ မ ှ၁၀ % 
 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ်ေ
ည်  
မလိုအပ်ပါ   
 

နညး်ေည် 
 
 ိှေည်      
 
မ ိှပါ        
 

ေမဝါ  
ယမရချေးရငွ 

ကာလတို 
ရချေးရငွ 
ကာလ ှည် 
ရချေးရငွ 

၃−၆ 
လအတွငး် 
၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 

၀ မ ှ၂ % 
 
၂ မ ှ၅%  
၅ မ ှ၁၀ % 
 

လိအုပ်ေ
ည်  
မလိုအပ်ပါ   
 

နညး်ေည် 
 
 ိှေည်      
 
မ ိှပါ        
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ရချေးရငွေ 
  ှိနိုင်သည့်  

ရန ာ 

ရငွေရ  း 
ဝန်ရဆာငမ်ှု 
အမျေ ိုးအစား 

ပေန်လည် 
ရေးဆေ် မည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 
(လ) 

အရေါငခ်ံ 
ေစ္စည်း 

လိအုေ်မှု 

ရချေးရငွေ  န် 
အခ ်အခဲ 

မျေား 

တစ်နှစ်နှင့် 
အထက် 

၁၀% 
ထက် 

 

ပုဂ္ဂလကိဘ
ဏ် 

ကာလတို 
ရချေးရငွ 
ကာလ ှည် 
ရချေးရငွ 

၃−၆ 
လအတွငး် 
၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် 
အထက် 

၀ မ ှ၂ % 
 
၂ မ ှ၅%  
၅ မ ှ၁၀ % 
 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ်ေ
ည်  
မလိုအပ်ပါ   
 

နညး်ေည် 
 
 ိှေည်      
 
မ ိှပါ        
 

ပုဂ္ဂလကိ 
အရေးစား 
ရချေးရငဝွန်ရ
ရ ာင်မှုကဏ္ဍ 

ကာလတို 
ရချေးရငွ 
ကာလ ှည် 
ရချေးရငွ 

၃−၆ 
လအတွငး် 
၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် 
အထက် 

၀ မ ှ၂ % 
 
၂ မ ှ၅%  
၅ မ ှ၁၀ % 
 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ်ေ
ည်  
မလိုအပ်ပါ   
 

နညး်ေည် 
 
 ိှေည်      
 
မ ိှပါ        
 

အဖဲွ့အလိကု်
ရငွစု/ ရငွရချေး 

အစီအစဉ် 

ကာလတို 
ရချေးရငွ 

ကာလ ှည် 
ရချေးရငွ 

၃−၆ 
လအတွငး် 
၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် 
အထက် 

၀ မ ှ၂ % 
 
၂ မ ှ၅%  
၅ မ ှ၁၀ % 
 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ်ေ
ည်  

မလိုအပ်ပါ   
 

နညး်ေည် 
 
 ိှေည်      
 
မ ိှပါ        
 

ရငွရချေးရပးေူ 
ကာလတို ရချေးရင ွ 
 ကာလ ှည် 
ရချေးရငွ 

ရန့စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆ 
လအတွငး် 
၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် 
အထက် 

၀ မ ှ၂ % 
 
၂ မ ှ၅%  
၅ မ ှ၁၀ % 
 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ်ေ
ည်  
မလိုအပ်ပါ   
 

နညး်ေည် 
 
 ိှေည်      
 
မ ိှပါ        
 

အရပါင်ဆိုင် 
ကာလတို ရချေးရင ွ 
 ကာလ ှည် 
ရချေးရငွ 

ရန့စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆ 

၀ မ ှ၂ % 
 
၂ မ ှ၅%  
၅ မ ှ၁၀ % 

လိအုပ်ေ
ည်  
မလိုအပ်ပါ   
 

နညး်ေည် 
 
 ိှေည်      
 
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ရချေးရငွေ 
  ှိနိုင်သည့်  

ရန ာ 

ရငွေရ  း 
ဝန်ရဆာငမ်ှု 
အမျေ ိုးအစား 

ပေန်လည် 
ရေးဆေ် မည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 
(လ) 

အရေါငခ်ံ 
ေစ္စည်း 

လိအုေ်မှု 

ရချေးရငွေ  န် 
အခ ်အခဲ 

မျေား 

လအတွငး် 
၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် 
အထက် 

 
၁၀% 
ထက် 

မ ိှပါ        
 

မိတ်ရဆွနှင့် 

ရဆွမျေ ိုးမျေား 

ကာလတို ရချေးရင ွ 
 ကာလ ှည် 
ရချေးရငွ 

ရန့စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆ 
လအတွငး် 

၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် 
အထက် 

၀ မ ှ၂ % 
 
၂ မ ှ၅%  
၅ မ ှ၁၀ % 
 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ်ေ
ည်  

မလိုအပ်ပါ   
 

နညး်ေည် 
 
 ိှေည်      
 
မ ိှပါ        
 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ Pact Myanmar , Tu Tu Finance (၁)ကျေပ(်၈၀)အတိုးနှုန်းဖဖင့် 

(၁၄) က်တစ်ကကိမ် အတိုး အ ငး်မျေား ရပးဆပ် ပါေည်။ BNK အဖဲွ့အစည်းေ့ုိ (၁)ကျေပ်(၈၀) 

အတိုးနှုန်းဖဖင့်  (၁)လ(၁)ကကိမ ်အတိုးအ ငး်မျေား ရပးဆပ် ပါေည်။ စိုက်ဘဏ်မှ လယ်ရဖမတစ်ဧက 

လျှင်(၂၀၀၀၀၀)  ကျေပ်ကို အတိုးနှုန်း(၂)ကျေပ်တိုး ရဖမဧကပိုငဆ်ိုငမ်ှု ပုံစံ(၇)အပ်နှံ၍ ထုတ်ယူ ပါေည်။ 

ရငွတိုးရချေးေမူျောေည် အတိုးနှုန်း(၂)ကျေပ်တိုးဖဖင့် ကာလတိုထုတ်ရချေးကကဖပီး (၃)လမှ 

(၆)လအတွင်းနှင့် (၆)လမ ှ(၁)နှစ်အထိ ကကာရအာင် ထုတ်ရချေးေည်ကို ရတွ့ ပါေည်။ 

(စ)  ေတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝ င်းပမစ်မျေား စီမံခန့်ခွေဲမှု 

(စ-၁) ေတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝ င်းပမစ်မျေား စီမံခန့်ခွေဲမှုအတွေ ် လ ် ိှအရလ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၉) ေဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်နှင့် ေဘာဝ ငး်ဖမစ် စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက် လက် ှိအရလ့အကျေင့်နှင့် 

အခက် အခဲမျေား 

အခ ်အခဲ အန္တ ာယ် ှိမှု 

ရဖမဆီကေဇာ အရဖခအရန ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

အပင်မျေ ိုးစိတ်မျေား ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

ဖျေက်ပုိးနှင့်ရ ာဂါကာကွယ် ထိန်းချေုပ်မှု ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

ရ အ ငး်အဖမစ် ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 
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အခ ်အခဲ အန္တ ာယ် ှိမှု 

ငါးမျေ ိုးကွဲမျေား ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

အဖခားတိ ိစ္ဆာန်မျေ ိုးကွဲမျေား ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခန့်ခဲွမှု ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

 
 င်းပမစ်.....ဦးတည်အုေ်စုရဆွေးရနွေးပခင်း- ေ်မိ ေ်ဖအုေ်စု၊ လယ်သမားအုေ်စု 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။         ။  ာေီအလိကု် ရ ာဂါဝငရ် ာက်မှုမှာ ဝက်နှင့်ဆိတ်တွင် အမျေားဆုံး ရတွ့ 

 ိှ ပါေည်။အမှိုက်မျေားအား  ွာအဖပင်တွင် မီးရှို့၍ စွန့်ပစ်ကကပါေည်။ 

(ဆ) ေညာရ း 

(ဆ-၁) ေညာရ းနှင့် စာတတ်ရပမာ ်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းနှင့် တက္ကေုိလ်အဆင့် စာတတ်ရဖမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းေညာမေီးရပမာ ်မှု  ျေား မ ရေါင်း 

စာမတတ်ေူဦးရ  ၁၃ ၈ ၂၁ 

မူလတန်းအဆင့် ိှေူဦးရ  ၁၁၃ ၁၅၄ ၂၆၇ 

အလယ်တန်းအဆင့် ှိေူ ဦးရ  ၂၇ ၁၈ ၄၅ 

အထက်တန်းအဆင့် ိှေူ ဦးရ  ၁၆ ၁၇ ၃၃ 

တက္ကေုိလ်/ရကာလိပ် အဆင့် ိှေူ 
ဦးရ  

၂ ၂ ၄ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် စာမတတ်ေူ လူဦးရ (၂၁)ဦး ိှရကကာင်း ရတွ့ ိှ 

 ပါေည်။ 

(ဆ-၂) ရ ျောငး်တ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျောင်းတက်နှုန်း 

ေညာရ းအဆင့်အတန်း  ျေား မ ရေါင်း 

မူလတန်း ၂၇ ၂၈ ၅၅ 

အလယ်တန်း  ၁၁ ၁၀ ၂၁ 

အထက်တန်း  ၉ ၁၃ ၂၂ 

တက္ကေုိလ်/ရကာလိပ် ၁ ၉ ၁၀ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  KGတန်းတွင် တက်ရ ာက်ရနရော ရကျောင်းေား/ေူ (၆)ဦး ိှေည်ကို 

ရတွ့ ှ ိပါေည်။ 
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(ဆ-၃) စာသငရ် ျောငး်ရဆာင်အရပခအရနနှင့် ဝန်ရဆာငမ်ှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာေင်ရကျောငး်ရဆာင် အရဖခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 

အရ  ာငး်အ ာ (၁) (၂) (၃) 

 ။ ရကျောင်းအဆင့် 

မူလတန်း        
မူလွန် 
အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခွဲ) 
အထက်တန်း 

မူလတန်း        
မူလွန် 
အလယ်တန်း(ခွဲ) 
 အလယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခွဲ)
 အထက်တန်း 

မူလတန်း        
မူလွန် 
အလယ်တန်း(ခွဲ) 
 အလယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခွဲ)
 အထက်တန်း 

ခ။ ွာမအှကွာအရဝး(မိုင်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
 
၂၀ မိုင် အထက်   
 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
 
၂၀ မိုင် အထက်   
 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
 
၂၀ မိုင် အထက်   
 

ဂ။ေယ်ယူပို့ရဆာင်ရ း 
ဝန်ရဆာင်မှု  

ရဖခလျေင်             
   စက်ဘီး              
 
ဆိုင်ကယ်           
     ကား                  
 

ရဖခလျေင်             
   စက်ဘီး              
 
ဆိုင်ကယ်           
     ကား                  
 

ရဖခလျေင်             
   စက်ဘီး              
 
ဆိုင်ကယ်           
     ကား                  
 

ဃ။ စာေငရ်ကျောငး်၏ 

စုစုရပါင်းကကမ်းခငး်ဧ ိယာ 
(စတု န်းရပ)* 

၂၄၀၀'   

င။အမုိး၊နံ ံ၊အခငး် 
အ ည်အရေွး 

ရကာင်းေင့် 
ည့ံ 

ရကာင်းေင့် 
ည့ံ 

ရကာင်းေင့် 
ည့ံ 

စ။ရကျောင်းေံုးပ ိရဘာဂလုရံ
ရ ာက်မှု 

လုရံလာက်မှု ိှေည်
 
မလုံရလာက်ပါ      
 

လုရံလာက်မှု ိှေ
ည် 
မလုံရလာက်ပါ      
 

လုရံလာက်မှု ိှေ
ည် 
မလုံရလာက်ပါ      
 

ဆ။ ရကျောင်းအိမ်ော 
အရဖခအရန 

ရကာင်း     ေင့် 
 
ည့ံ             
မ ိှ    

ရကာင်း      

ေင့်  
ည့ံ            
 မ ိှ    

ရကာင်း      

ေင့်  
ည့ံ             
မ ိှ    

စျေ။ရကျောင်းအာဟာ တိုက်ရကျွ
 းမှု  

တိုက်ရကျွးမှု ှိေည်
 
တိုက်ရကျွးမှု မ ိှပါ 

တိုက်ရကျွးမှု ှိေ
ည် 
တိုက်ရကျွးမှု မ ိှပါ 

တိုက်ရကျွးမှု ှိေ
ည် 
တိုက်ရကျွးမှု မ ိှပါ 
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အရ  ာငး်အ ာ (၁) (၂) (၃) 
   

ဇ။ရကျောင်းဆ ာ/မ ဦးရ    ျော
ား 

မ ရေါင်း  ျော
ား 

မ ရေါင်း  ျော
ား 

မ ရေါင်း 

အစိုး ခန့်  ၄ ၄       

ရကျေး ွာခန့်          

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။    ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် မူလတန်းရကျောငး် ှိဖပီး ဆ ာ/ဆ ာမ လုရံလာက် 

မှုမ ိှပါ။ အလယ်တန်းနှင့် အထက်တန်းရကျောင်းေား/ေူမျေားမှာ (၂)မိုင်ခန့်ကွာရဝးရော 

ကန်လှရကျေး ွာနှင့် (၃မိုငခ်န့်ကွာရဝးရော နန်းရတာ် ပ်ရကျေး ွာေ့ုိစက်ဘီးနှင့် ေွားရ ာက်ပညာ 

ေငက်ကားကကပါေည်။ မူလတန်းရကျောင်းဝန်၏ စတု န်းရပမှာ (၂၄၀၀ရပ)  ိှဖပီး တစ်ထပ်ရဆာငဖ်ဖစ် 

ပါေည်။ 

(ဆ-၄) ေညာရ းအခ ်အခဲနှင့်ပေဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာရ း အခက်အခဲနှင့် ဖပဿနာမျေား 

အခ ်အခဲ/ ပေဿနာ  ှင်းလင်းချေ ် 

ရကျောင်းဆ ာ/မ   ိှနိုင်မှု လုရံလာက်                မလုံရလာက်             
 

တပည့် - ဆ ာ အချေ ိုး ၄၀: ၁ ရအာက်          ၄၀: ၁ အထက်        

မူလတန်းပညာ ရကျောင်းထွက်နှုန်း မ ိှ          နညး်        လတ်        မျေား   
 

မေန်စွမ်းေူမျေားအတွက် 
ပညာရ းအထူးအစီအစဉ် 

 ိှ                                       မ ိှ              
 

ရကျောင်းေံုးစာအုပ်နှင့်စာရ းကိ ိယာ လုရံလာက် မလုံရလာက် 

ဆင်း ဲရောမိေားစုမျေားအတွက် 
ရကျောင်းစ ိတ်မတတ်နိုင်မှု 

ဖမင့်                       အေင့်အတင့်         

ရကျောင်းအားကစားဆိုင် ာ 
ပစ္စည်းမျေားလက်လှမ်းမီမှု 

မ ိှ                              နညး်                  
 

မိဘဆ ာအေငး်၏အခန်းကဏ္ဍ ရကာင်း              ေင့်              ည့ံ        
 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ဆင်း ဲရော မိေားစုမျေားေည် ရကျောင်းစ ိတ်မတတ်နိုင်ပါ။ အားက 

စားပစ္စည်းမျေား ှရိော်လည်း လုရံလာက်မှုမ ိှပါ။ 
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(ဇ)  ျေန်းမာရ းနှင့်အာဟာ  

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျေားရသာရ ာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အဖဖစ်မျေားရော ရ ာဂါမျေား 

စဉ် ရ ာဂါ ေျေ ံ့န့ံှမှု/ပဖစ်ေွေားမှု 

၁ ဝမ်းပျေက်ဝမး်ရလျှာ ဖမင့်      နိမ့်     မ ိှ 

၂ ရေွးလနွ်တုပ်ရကွး ဖမင့်      နိမ့်     မ ိှ 

၃ ငကှ်ဖျေား ဖမင့်      နိမ့်     မ ိှ 

၄ အေက် ှူလမ်းရကကာငး် ကူးစက်ရ ာဂါ ဖမင့်      နိမ့်     မ ိှ 

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့် 
ကူးစက်နုိင်ရောရ ာဂါမျေား 

ဖမင့်      နိမ့်     မ ိှ 

၆ တီဘီ ဖမင့်      နိမ့်     မ ိှ 

၇ ဆီးချေ ို ဖမင့်      နိမ့်     မ ိှ 

၈ ရေွးတိုး ဖမင့်      နိမ့်     မ ိှ 

၉ အေည်းရ ာဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ     ဖမင်့             နိမ်့              မ ိှ 

၁၀  အာဟာ  ချေ ို့တဲ့မှု     ဖမင်့             နိမ်့              မ ိှ 

၁၁ အဖခား ကူးစက်နိုငရ်ော ရ ာဂါမျေား     ဖမင်့             နိမ်့              မ ိှ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ဝမ်းပျေက်ဝမး်ရလျှာရေွးလွန်တုပ်ရကွးရ ာဂါမျေားေည်  ာေီအကူး 

အရဖပာငး်တွင် အဖဖစ်မျေားပါေည်။ ငကှ်ဖျေားရ ာဂါနှင့် ကူးစက်ရ ာဂါဖဖစ်ပွားမှုမ ိှပါ။ ဆီးချေ ို၊ ရေွး 

တိုးနှင့် တီဘီရ ာဂါဖဖစ်ပွားမှုအနည်းငယ်ော ိှပါေည်။ 

(ဇ-၂)   လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်း  ာ ွေယ်ရဆးထိးုနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ရော (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ရဆးထိးုနှံမှု 

စဉ်  ာ ွေယ်ရဆးထိုးပခငး် ( ိှ၊ မ ိှ အမှန်ဖခစ် န်)  ိှ မ ှိ 

၁ အဆုတ်ရ ာဂါ   

၂ ဆုံဆို့၊ ကကက်ညာှ၊ ရမးခိုင်နှင့် အေည်းရ ာင် အေားဝါ   

၃ ပိုလီယုိရ ာဂါ   

၄ ရမးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတွငး်)   

၅ ဝက်ေက်ရ ာဂါ   

၆ အဖခား စုရပါင်းကာကွယ်ရဆးထိုးနှံမှု   

၇ 
အာဟာ  မှတ်တမ်းယူမှု(အ ပ်အဖမင့်၊ အရလးချေနိ်၊ 
လက်ရမာငး်ပတ်) 

  

၈ အာဟာ ပညာရပး အစီအစဉ်   

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ပိုလီယုိရ ာဂါဖဖစ်ပွားေူ (၁)ဦးော  ိှဖပီး ကံလှရကျေး ွာ ေူနာဖပုဆ ာမမှ 

ကာကွယ်ရဆးလာရ ာက်ထိုးရပးမှု ိှရကကာငး်ရတွ့ ပါေည်။ 
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(ဇ-၃)   ျေန်းမာရ းအရထာ ်အေ့ံမျေား(ရဆးရုံ/ရဆးရေးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျေန်းမာရ း အရထာက်အပ့ံနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 

 ျေန်းမာရ း ဝန်ရဆာင်မှု ခ ီးအ ွောအရဝး (မိုင်) အခန်း/ ုတငလ်ုရံလာ ်မှု 

ရကျေးလက်ကျေန်းမာရ း  

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  

၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  

၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်  

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  

၁၀ မိုင်အထက် 

 ိှ        

မ ိှ      

တိုက်နယ် ရဆးရုံ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  

၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  

၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်  

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  

၁၀ မိုင်အထက် 

 ိှ        

မ ိှ      

ဖမို့နယ ်ရဆးရုံ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  

၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  

၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်  

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  

၁၀ မိုင်အထက် 

 ိှ        

မ ိှ      

ရဆးဆိုင် 

 ွာတွင် (ေ့ုိမဟုတ်)  ွာအနီး 

အနားတွင် ရဆးဆိုင်  ိှေည်  

 

 ွာတွင် (ေ့ုိမဟုတ်)  ွာအနီး 

အနားတွင် ရဆးဆိုင် မ ိှပါ  

ရဆးဆိုင်တွင် ရဆးဝါးမျေားကို 

စနစ်တကျေ 

ေုိရလှာင်ထားေည် 

 

ရဆးဆိုင်တွင် ရဆးဝါးမျေားကို 

စနစ်တကျေ 

ေုိရလှာင်ထားဖခငး် မ ိှပါ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ရကျေးလက်ရဆးရပးခန်းမ ိှပါ။ ရဆးရပးခန်း ိှရော 

ကန်လှရကျေး ွာနှင့် (၂)မိုင်ခန့်ကွာရဝးပါေည်။ ကန်လှရဆးရပးခန်းတွင်ကုတင်ေံုးလုံး ှိပါေည်။ 

ပခုက္ကူဖမို့နယ်ရဆးရုံနှင့် (၇)မိုင်ခန့်ကွာရဝးဖပီး အခန်းကုတင်လုရံလာက်မှု ိှပါေည်။ရ ွှေရပးရကျေး ွာ 

တွင်ရဆးဆိုင်မ ိှပါ။ 
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(စျေ)    ရ နှင့် ေတ်ဝန်း ျေင် သန့် ှင်းရ း 

(စျေ-၁)  ရသာ ်သံုးရ   ှမိှု  

ဇယား (၃၇) ရောက်ေံုးရ   ိှနိုင်မှု 

ရ   ိှနုိငမ်ှု 

အသံုးပေု 

ရသာ 

အမိ်ရထာင်

စ ု

ရသာ ်သံုးရ  
အ ည်အရသွေး 

စမ်း သေ် 
စစ်ရဆးထားမှု 
(စနစ်တကျေ 

စမ်းေပစ်စ်ရဆး
ထားမှု  ှိပါက “ ှ”ိ၊ 
မ ိှပါက “မ ှိ” ) 

ရ  အ ည်အရသွေး 
(ရောက်ေုံးရ  
အ ည် အရေွး 

စမ်းေပစ်စ်ရဆးထား
မှုတွင် “ ိှ” ဟု 
ရဖဖဆိုထားပါက 

ရဖဖဆို န်။ “မ ှိ” ဟု 
ရဖဖဆိုထား ပါက 

ရဖဖ န်မလို) 

ရသာ ်သံုးရ    ှ ိ
နုိင်မှုနှင့် လုံရလာ ် မှု 

အရပခအရန 
( ာေီမရ ွး  ပါက 
ရနွ၊ မိုးနှင့် ရဆာင်း 
 ာေီေံုးမျေ ိုးလုံးကို 
ရ ွးရပးပါ န်) 

ရ တွင်း   ိှ        မ ိှ 
ရကာင်း  ေင့်  

ည့ံ 

ရနွ 

မိုး 

ရဆာငး် 

အဝစီိတွင်း/ 

စက်တပ် 
  ိှ        မ ိှ 

ရကာင်း  ေင့်  

ည့ံ 

ရနွ 

မိုး 

ရဆာငး် 

အဝစီိတွင်း/  

တုံကင် 
  ိှ        မ ိှ 

ရကာင်း  ေင့်  

ည့ံ 

ရနွ 

မိုး 

ရဆာငး် 

မိုးရ  

ေုိရလှာင်က

န်  

  ိှ        မ ိှ 
ရကာင်း  ေင့်  

ည့ံ 

ရနွ 

မိုး 

ရဆာငး် 

ဖမစ်/ရချောင်းရ

ရ  
  ိှ        မ ိှ 

ရကာင်း  ေင့်  

ည့ံ 

ရနွ 

မိုး 

ရဆာငး် 

ရ ကန်   ိှ        မ ိှ 
ရကာင်း  ေင့်  

ည့ံ 

ရနွ 

မိုး 

ရဆာငး် 

စိမ့်စမ်းရ    ိှ        မ ိှ 
ရကာင်း  ေင့်  

ည့ံ 

ရနွ 

မိုး 
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ရ   ိှနုိငမ်ှု 

အသံုးပေု 

ရသာ 

အမိ်ရထာင်

စ ု

ရသာ ်သံုးရ  
အ ည်အရသွေး 

စမ်း သေ် 
စစ်ရဆးထားမှု 
(စနစ်တကျေ 

စမ်းေပစ်စ်ရဆး
ထားမှု  ှိပါက “ ှ”ိ၊ 
မ ိှပါက “မ ှိ” ) 

ရ  အ ည်အရသွေး 
(ရောက်ေုံးရ  
အ ည် အရေွး 

စမ်းေပစ်စ်ရဆးထား
မှုတွင် “ ိှ” ဟု 
ရဖဖဆိုထားပါက 

ရဖဖဆို န်။ “မ ှိ” ဟု 
ရဖဖဆိုထား ပါက 
ရဖဖ န်မလို) 

ရသာ ်သံုးရ    ှ ိ
နုိင်မှုနှင့် လုံရလာ ် မှု 

အရပခအရန 
( ာေီမရ ွး  ပါက 
ရနွ၊ မိုးနှင့် ရဆာင်း 
 ာေီေံုးမျေ ိုးလုံးကို 
ရ ွးရပးပါ န်) 

ရဆာငး် 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ကျေန်းမာရ းဦးစီးဌာနမှ (၁)နှစ်တစ်ခါ ရ ေန့်ရဆးရပးရဝမှု  ိှပါေည်။ 

ရောက်ေံုးရ မှာ ေန့် ှင်းရော ရောက်ေံုးရ   ိှေဖဖင့် ရ အ ည်အရေွး စစ်ရဆးဖခငး်မ ှပိါ။ 

ရနွ ာေီရ ဖပတ်လပမ်ှုမ ိှပါ။ အဝစီိစက်တပ်တွင်းနှင့် တုံကင်တွင်းမျေားောအေံုးဖပုကကပါေည်။  

(စျေ-၂) သန့် ှင်းရ းအရပခအရန (အမိ်သာအမျေ ိုးအစားနှင့် အမိ်ရထာငစ်ုအရ အတွေ ်) 

ဇယား (၃၈) အမိ်ော အမျေ ိုးအစား 

သံုးစွေဲနုိငရ်သာ အမိ်သာ အမျေ ိုးအစား သံုးစွေဲနုိငရ်သာ အမိ်ရထာငစ်ု 

သန့် ှင်းရသာ ယငလ်ုံအိမ်သာ သံုးစွေဲမှု 

ရ ဆွဲ အမိ်ော  

ရ ရလာငး်/ယင်လုံအမိ်ော  ၆၅ 

မသန့် ှင်းရသာ ယင်လုံအမိ်သာ သံုးစွေဲမှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်ော  

တွင်းမ ှိ အမိ်ော  

အမိ်ောမ ိှ ၄၉ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ယငလ်ုံအမိ်ောအေံုးဖပုေူ အမိ်ရထာင်စု (၆၅) 

စု ှိဖပီး အမိ်ောမ ှိရောအမိ်ရထာငစ်ုမျေားမှာ နီးစပ် ာအမိ်ောကို ေွားရ ာက်အေံုးဖပုကကေည်ကို 

ရလ့လာရတွ့ ှိ ပါေည်။ 

(ည)    ျေား −  မ ရ း ာ 

ဇယား (၃၉) ကျေား − မ ရ း ာ  

စဉ် 
ရ ျေး ွာ၏ လူမှုစီးေွေား ဖွေံ့မဖိုးရစရ းအတွေ ် 

အမျေ ိုးသမီးမျေား၏ စွေမ်းရဆာင် ည်ပမှင့်သင့်ရသာ 
အချေ ်မျေား  

ဦးတည်အေု်စုရဆွေးရနွေးေွေဲတွေင် 
တ ်ရ ာ ် သူမျေားမှ မှန်သည်ဟု 
ယူဆရသာ တစ်ခု ို ရ ွးရေးေါ န် 

၁ 
ရကျေး ွာ စီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်တွင် အမျေ ိုးေမီးမျေား 
တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ရခါင်းရဆာင်မှု  

 ိှ မ ိှ 
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စဉ် 
ရ ျေး ွာ၏ လူမှုစီးေွေား ဖွေံ့မဖိုးရစရ းအတွေ ် 

အမျေ ိုးသမီးမျေား၏ စွေမ်းရဆာင် ည်ပမှင့်သင့်ရသာ 
အချေ ်မျေား  

ဦးတည်အေု်စုရဆွေးရနွေးေွေဲတွေင် 
တ ်ရ ာ ် သူမျေားမှ မှန်သည်ဟု 
ယူဆရသာ တစ်ခု ို ရ ွးရေးေါ န် 

၂ 
ရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုးရ းလုပ်ငန်းမျေားနှင့် 
အဖဲွ့အစည်းမျေား တွင် အမျေ ိုးေမးီမျေား တက်ကကစွာ 
ပါဝင်ရဆာင ်ွက်မှု  

 ိှ မ ိှ 

၃ 
လွန်ခဲ့ရောနှစ်အတွငး် ရကျေး ွာအတွင်း ှိ 
မိန်းကရလးမျေား/အမျေ ိုးေမီးမျေားအား ေံေယဖဖစ် 
ဖွယ် အကကမ်းဖက်မှု (ေ့ုိ) တိုင်ကကားမှုမျေား 

 ိှ မ ိှ 

၄ 
အမျေ ိုးေမီးရ း ာ အကကမ်းဖက်မှုမျေားအတွက် 
ဥပရေ နှင့် တ ားမျှတမှုဆိုင် ာမျေားအတွက် 
လူထု၏ အေိ အဖမင် ိှမှု 

 ိှ မ ိှ 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရကျေး ွာဖွံ့ဖဖိုးရ းလုပ်ငန်းမျေားနှင့် အဖဲွ့အစည်းမျေား တွင် အမျေ ိုးေမီးမျေား 

တက်ကကစွာ ပါဝင်ရဆာင ွ်က်မှုအေင့်အတင့် ိှပါေည်။အမျေ ိုးေမီးရ း ာအကကမ်းဖက်မှုမျေားအတွက် 

ဉပရေနှင့် တ ားမျှတမှုဆိုင် ာမျေားအတွက် လူထု၏ အေိအဖမင ိှ်ရကကာငး်ရလ့လာရတွ့ ှိ ပါေည်။  

(ဋ)     အရပခခံ အရဆာ ်အဦမျေား အရပခအရန 
(ဋ-၁)  ရ ျေး ွာ၏ လမး်တည် ှိမှု 
ဇယား (၄၀) ရကျေး ွာ၏ လမး်တည် ိှမှုအရဖခအရန 

လမး် 
အမျေ ိုးအစား 

အမျေ ိုး အစား  
အ ည်
အရသွေး 

တည်ရဆာ
  ်

ခဲ့ရသာနှစ် 

 ာသီအလို
  ်

သံုးစွေဲနုိငမ်ှု 
လမး်အ ှည် (မိုင်) 

 ွာတွင်းလမး် 
၁၂၃ 
၄၅ 

ရကာင်း
 
ေင့် 
ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 
 
၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 
 
၅နှစ် 
အထက် 

ပွင့်လငး် 
 ာေီ 
တစ်နှစ်ပတ်
လံုး 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင်အထက် 

ချေဉ်းကပ်လမး် 
၁၂၃ 
၄၅ 

ရကာင်း
 
ေင့် 

ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 
 
၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 
 
၅နှစ် 
အထက် 

ပွင့်လငး် 
 ာေီ 
တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင်အထက် 

 ွာချေင်းဆက်လ
မ်း 

၁၂၃ 
၄၅ 

ရကာင်း
 
ေင့် 
ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 
 
၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 
 

ပွင့်လငး် 
 ာေီ 
တစ်နှစ်ပတ်
လံုး 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင်အထက် 
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လမး် 
အမျေ ိုးအစား 

အမျေ ိုး အစား  
အ ည်
အရသွေး 

တည်ရဆာ
  ်

ခဲ့ရသာနှစ် 

 ာသီအလို
  ်

သံုးစွေဲနုိငမ်ှု 
လမး်အ ှည် (မိုင်) 

၅နှစ် 
အထက် 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် မိုးေည်းထန်စွာ ွာေည့်အချေနိ်တိုင်း ရချောင်းရ ဝင် 

ရ ာက်ေဖဖင့်   ွာအဝင်လမး်ပျေက်စီး၍ ေွားလာ ာတွင် ခက်ခဲရကကာငး်ရတွ့ ှ ိပါေည်။ ချေဉ်းကပ် 

လမး်အေံုးဖပုမှုမ ိှေရလာက်နည်းပါးဖပီး  ွာချေင်းဆက်လမ်း မှာလည်း ရကာင်းမွန်မှုမ ိှေည်ကို 

ရတွ့ ှ ိပါေည်။  ွာတွင်းလမး်မှာ ပွင့်လငး် ာေီတွင်ော အေံုးဖပု၍  ရကကာငး် 

ရလ့လာရတွ့ ှိ ပါေည်။  

(ဋ-၂)   ရ ျေး ွာ၏ တံတားတည် ှမိှု 

ဇယား (၄၁) ရကျေး ွာ၏ တံတားတည် ိှမှုအရဖခအရန 

တံတား 
အမျေ ိုးအစား 

အ ွယ်အစား 
(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်) 

အ ည်အရသွေ
ား 

တည်ရဆာ ် 
ခဲ့ရသာနှစ် 

 ာသီအလိ ု် 
သံုးစွေဲနုိငမ်ှု 

ဆိပ်ခံတံတ
 ား 

 
- 

ရကာင်း  
ေင့်      
ည့ံ         

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မ ှ၅နှစ်  
၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လငး်  ာေီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ကွန်က စ် 

တံတား 

 
 

ရကာင်း  
ေင့်      

ည့ံ         

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မ ှ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လငး်  ာေီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ေစ်ေား  
တံတား 

 
- 

ရကာင်း  
ေင့်      
ည့ံ         

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မ ှ၅နှစ်  
၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လငး်  ာေီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ကကိုးတံတား 
 

- 
ရကာင်း  
ေင့်      
ည့ံ         

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မ ှ၅နှစ်  
၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လငး်  ာေီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ဝါးတံတား 

 

- 

ရကာင်း  

ေင့်      

ည့ံ         

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မ ှ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လငး်  ာေီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရ  ပန် 

 

- 

ရကာင်း  

ေင့်      

ည့ံ         

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မ ှ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လငး်  ာေီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရ ရကျော်  ရကာင်း  ၆လမှ ၁နှစ်  ပွင့်လငး်  ာေီ 
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တံတား 
အမျေ ိုးအစား 

အ ွယ်အစား 
(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်) 

အ ည်အရသွေ
ား 

တည်ရဆာ ် 
ခဲ့ရသာနှစ် 

 ာသီအလိ ု် 
သံုးစွေဲနုိငမ်ှု 

 ေင့်      

ည့ံ         

၂နှစ်မ ှ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ေဲရချောင်း ိှေဖဖင့် ရ ရကျော်(၁၀၀ရပ)ခန့် 

(၂)စင်းရဆာင် ွက်မည်ဆိုပါက လမး်ပန်းဆက်ေွယ်ရ းပိုမိုအဆင်ရဖပနိုင်မည်ဖဖစ်ရကကာငး်ရလ့လာ 

ရတွ့ ှ ိပါေည်။  

 

(ဋ-၃)  ရ ရ  ာငး်သယ်ယူေိုရ့ဆာင်ရ း 

ဇယား (၄၂) ရ ရကကာငး် ေယ်ယူပို့ရဆာင်ရ း (အေံုးမဖပုပါက အကွာအရဝး (မိုင်) အကွက် 

ရအာက် ိှ အသံုးမပေုေါ အကွကတ်ွင်  ပါ)။  

သယ်ယူေိုရ့ဆာင်ရ

ရား 
အ ွောအရဝး  (မိုင်) ယာဉ်အမျေ ိုးအစား  ာသီအလိ ု် သံုးစွေဲနုိင်မှု 

ဖမစ်ရကကာင်း 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       

၁၁ မှ ၂၀ မိုင်     

၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     

၅၀မိုင် အထက်  

အေံုးမဖပုပါ  

၁          ၂           

၃  

ပွင့်လငး် ာေီတစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ပင်လယ်ရ ရကကာ

ငး် 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       

၁၁ မှ ၂၀ မိုင်     

၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     

၅၀မိုင် အထက်  

အေံုးမဖပုပါ  

၁          ၂           

၃  

ပွင့်လငး် ာေီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ဖမစ်ရကကာင်း၊ ပင်လယ်ရ ရကကာငး်မျေား  

အေံုးဖပုဖခငး်မ ိှပါ။ 

 

 

 

 

 



63 
 

(ဋ-၄)  သယ်ယူေိုရ့ဆာင်ရ းယာဉ်မျေားနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) ေယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရ းယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ိုး 
အစား 

ရလှ၊ 
သမ္ဘာ

န ်

စ
 ်

ရလ
ာှရ 

စ
 ် 
ဘီး 

ရမာ်ရတ
ာာ် 

ဆိုင် 
ယ် 

သံုးဘီး 
ဆိုင် 

ယ် 

ရထာ် 
လာဂ

ာျေ ီ
 ား 

ပမငး် 
လှည်

ား 
နွေားလှည်း 

အရ အတွေ
  ်

  
၁၈ ၉၀ 

၅ ၂ 
၁ 

- 
၁၄ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။    ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် ရလှ၊ ေမ္ဘာန်၊စက်ရလှ၊ ဖမငး်လှည်းမျေားမ ိှရကကာငး် 

ရတွ့ ှ ိပါေည်။ စက်ဘီး၊ ဆိုင်ကယ်၊ ေံုးဘီးဆိုင်ကယ်၊ရထာ်လာဂျေ ီ၊ ကား၊ 

နွားလှည်းမျေားရပါမျေားေဖဖင့် ပိုရ့ဆာငဆ်က်ေွယ်ရ းရကာငး်မွန်ရကကာငး်ရတွ့ ှ ိပါေည်။ 

(ဌ)  လျှေ်စစ်မီး  ှမိှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီး  ိှမှု အရဖခအရန 

 င်းပမစ် အမိ်ရထာငစ်ု ပေုပေငထ်ိန်းသိမ်းရ းစနစ် အခ ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလိုငး်  ရကာင်း  ေင့်  ည့ံ   
မရဖဖဆို 

 ိှ      မ ိှ 

ဆိုလာစနစ်   
ရကာင်း  ေင့်  ည့ံ   
မရဖဖဆို 

 ိှ      မ ိှ 

အရေးစားရ အားလျှပ်စစ်  
ရကာင်း  ေင့်  ည့ံ   
မရဖဖဆို 

 ိှ      မ ိှ 

ေီဇယ်ေံုးအငဂ်ျေင်  
ရကာင်း  ေင့်  ည့ံ   
မရဖဖဆို 

 ိှ      မ ိှ 

ရလစွမ်းအင်  
ရကာင်း  ေင့်  ည့ံ   
မရဖဖဆို 

 ိှ      မ ိှ 

ဇီဝရလာငစ်ာ  
ရကာင်း  ေင့်  ည့ံ   
မရဖဖဆို 

 ိှ      မ ိှ 

အမျေ ိးုအမည်ခဲွဖခား 
ရဖာ်ဖပဖခင်းမဖပုနုိင်ရော 
လျှပ်စစ်ဓာတ်အားရပးစနစ် 

 
ရကာင်း  ေင့်  ည့ံ   
မရဖဖဆို 

 ိှ      မ ိှ 

လျှပ်စစ်မီး 
အေံုးမဖပုနိုင်ရော 

   

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် လျှပ်စစ်မီးမ  ိှေဖဖင့် ဆိုလာစနစ်ကို အေံုးဖပု 
ေည့်အိမ်ရထာငစ်ု (၄၀)စုော ှိဖပီး ကျေန်အိမ်ရထာင်စုမျေားမှာ ဘတ္တ ီ အရေးစားမျေားဝယ်ယူ၍ 
မီးလင်းရ းအတွက် အေံုးဖပုရနကကေည်ကို ရလ့လာရတွ့ ှိ ပါေည်။   

(ဍ)  ဆ ်သွေယ်ရ းနှင့်သတငး်အချေ ်အလ ်ဆိုင် ာနည်းေညာ 
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ဇယား (၄၅) ဆက်ေွယ်ရ းနှင့် ေတငး်အချေက်အလက်နည်းပညာ အရဖခအရန 

စဉ် ဖုန်း ရ ေီယုိ တီဗွေီ မဂိုလ်တုစရလာငး် 

အရ အတွေ ် ၁၀၀ ၃၀ ၁၅ ၃ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။  အမျေားစုမှာ Laptop ကို Set top box မျေားချေတိ်ဆက်၍ ကကည့်ရှုကက 

ပါေည်။ အင်တာနက်လိုငး်မျေားပါ အေံုးဖပုရနကကေည်ကို ရတွ့ ှ ိပါေည်။    

(ဎ)ယဉ်ရ ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ မဖိုးရ း 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ ဖဖိုးရ း အရဖခအရန 

 ယဉ်ရ ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွေမံဖိုးရ းဆိုင ်ာမျေား ဝန်ရဆာငမ်ှု 

လူငယ်မျေား အနားယူ အပန်းရဖဖ န် 
ရန ာမျေားရပျော်ပဲွ ွှေင်ပွဲမျေား ှိဖခင်း 

 ိှ                   မ ိှ          မရဖဖဆိုပါ 

လူမှုရ းလုပ်ငန်းမျေားတွင် ပါဝင်မှု ရကာင်း    ေင့်    ည့ံ    မရဖဖဆိုပါ 

ဘာောရ းလုပ်ငန်းမျေားတွင် ပါဝင်မှု ရကာင်း    ေင့်    ည့ံ    မရဖဖဆိုပါ 

အားကစားနှင့်ကာယရလ့ကျေင့်ခန်းမျေားဖပုလုပ် န် 
ရန ာ နှင့်အရထာက်အကူဖပုပစ္စည်းမျေား  ိှဖခင်း 

ရကာင်း    ေင့်    ည့ံ    မရဖဖဆိုပါ 

ဖွံ့ဖဖိုးရ းလုပ်ငန်းမျေားတွင် ပါဝင်မှု ရကာင်း    ေင့်    ည့ံ    မရဖဖဆိုပါ 

ရိုး ာဓရလ့ထုးံစံမျေားနှင့်ယဉ်ရကျေးမှုအရမွအနှစ်မျော
 းထိန်းေိမ်းရစာင့်ရ ှာက်ဖခငး်တွင်ပါဝငမ်ှု 

မ ိှ       နညး်               မျေား 

စိတ်ဝင်စား ာမျေားကိုမိမိကိုယ်တိုငရ်လ့လာေင်ယူ
နိုငမ်ည့်ရန ာမျေား၊လူငယ် ိပ်ောမျေား၊စာကကည့်တို
က်မျေားစေည်တို့တွင်ဝင်ရ ာက်ရလ့လာေင်ယူနိုင်

ဖခငး် 

 ိှ                   မ ိှ        မရဖဖဆိုပါ 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ လူငယ်မျေားအပန်းရဖဖအနားယူ န် ပန်းခခံ၊ အားကစားကွငး်မျေားမ ိှရော် 

လည်း စာကကည့်တိုက် ိှပါေည်။ ေ့ုိရော်ဗဟုေုတ  ိှရစမည့် စာအုပအ်နည်းငယ်ော ိှေည်ကို 

ရတွ့ ှ ိပါေည်။ တစ်နှစ် (၂)ကကိမ် ွာဘု ားပွဲရတာ်ကျေင်းပဖပီး လူငယ်မျေားအတွက်ရပျော်ပွဲ ွှေင်ပွဲမျေား 

ဖပုလုပ်ရပးဖပီး ပဌာန်းပွဲ၊တ ားပွဲမျေားလည်း ကျေငး်ပကကပါေည်။ ောရ းနာရ းလုပ်ငန်းမျေားတွင် 

လူကကီးလူငယ်အ ွယ်ေံုးပါးစလုံးတက်ကကစွာပူးရပါင်းရဆာင ွ်က်ကကပါေည်။ 

(ဏ)  ရ ျေး ွာတည်မငမိ်ရ းနှင့် ရဘး င်းလုံခခုံရ း အရပခအရန 

(ဏ-၁) လုခံခုံရ းဆိုင ်ာ ဝန်ရဆာငမ်ှုမျေားအား လ ်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ရဘးကငး်လုံခခုံရ း၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရထာက်အကူမျေားအား လက်လှမ်းမီမှု 

ဝန်ရဆာငမ်ှုမျေား  ှင်းလင်းချေ ် 

တယ်လီဖုန်းလိုငး်၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတိုင်မျေား၊ရကကးနန်း
လိငုး်၊အင်တာနက်လိုငး်၊ရုပ်ဖမင်ေံကကားလိုင်း၊ရ ေီယုိလိငု်
 းစရော 

 ိှ           မ ိှ         မရဖဖဆိုပါ   
 
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ဝန်ရဆာငမ်ှုမျေား  ှင်းလင်းချေ ် 

ဆက်ေွယ်ရ းနှင့်ေတငး်အချေက်အလက်ဖဖန့်ရဝဖခင်း 
ဆိုင် ာအရထာက်အကူဖပုအရဆာက်အဦမျေား ှဖိခငး် 

အာမခံလုပ်ငန်းမျေား၏ဝန်ရဆာင်မှုမျေားကို  ိှနိုင်ဖခင်း  ိှ           မ ိှ         မရဖဖဆိုပါ 

လူထုအရဖခဖပုေဘာဝရဘးအန္တ ာယ်ရလျှာ့ချေရ းအစီအ
စဉ် 

 ိှ           မ ိှ         မရဖဖဆိုပါ   
 

မှုခင်းမျေားကာကွယ်တားဆီးရလျော့ချေရ းအတွက် ဲဘက်
ဆိုင် ာမျေားမှဝန်ရဆာငမ်ှုရပးဖခငး် 

 ိှ           မ ိှ         မရဖဖဆိုပါ   
 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရကျေး ွာနှင့်ရကျေး ွာအနီးအနားတွင် တာဝါတိုင်မျေားမ ိှေဖဖင့် ဆက်ေွယ် 

ရ းရကာငး်မွန်မှုမ ိှပါ။ မှုခင်းမျေားကာကွယ်တားဆီးမှုရလျောခ့ျေရ းအတွက် ရကျေး ွာနှင့် မိုင်(၂၀)ကွာ 

ရဝးရော ဖမစ်ရဖခ ဲစခန်းမှ ဝန်ရဆာင်မှုရပးပါေည်။ ရ ေီယုိ၊ တီဗွေီတငး်မှတစ်ဆင့် 

ေဘာဝရဘးအန္တ ယ်ဖဖစ်ပွားမှု အရဖခအရနမျေားကို ရစာင့်ကကည့်ဖပီး ရကျေး ွာေ့ုိအေိရပးမှုမျေား 

ဖပုလုပ်ပါေည်။ မှုခင်းမျေားကာကွယ်တားဆီးရ းအတွက်  ဲဘက်ဆိုင ်ာမျေားမှ ေငတ်န်းရပးဖခင်း 

မျေား မ ိှဘဲ  ွာနှင့် (၇)မိုင်ကွာရဝးရော ပခုက္ကူဖမို့တွင် နယ်ရဖမ  ဲစခန်း ိှေည်ကို ရတွ့ ပါေည်။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ေွေားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းဖဖစ်ပွားမှု အရဖခအရန 

မှုခင်းပဖစ်ေွေားမှု 
အရပခအရန 

လူ နု် ူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ရဆးသံုးစွေဲမှု အ  မ်းဖ ်မှု 

စိုး ိမ ်ေည်    

 ောမန်            
 
မ ိှ                 
 

စိုး ိမ ်ေည်    

 ောမန်            
 
မ ိှ                 
 

စိုး ိမ ်ေည်     
ောမန်             
မ ိှ                  

စိုး ိမ ်ေည်     
ောမန်             
မ ိှ                  

 

ရလ့လာရတွေ့ ှိချေ ်။       ။ ရ ွှေရပးရကျေး ွာတွင် လူကနု်ကူးမှု၊ ခိုးမှု၊ မူးယစ်ရဆးေံုးစွဲမှု၊ အကကမ်းဖက် 

မှုမျေား မ ိှရကကာင်းရလ့လာရတွ့ ှိ ပါေည်။ 
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ရ ွှေရေးရ ျေး ွာ ဖွေံ မ့ဖိုးရ း ွေင်းဆ ်မျေား 

စဉ် ပေဿနာ အရ  ာငး်အ င်း 
အရပခအရန 
ရ ာင်းမျေား 

အဟန့်အတားနှင့် 
စိန်ရခါ်မှု 

ရပဖ ှင်းမည့် 
နညး်လမ်းမျေား 

အဆိပုေုစီမံချေ ် 
နှင့်လုေ်ငန်းမျေား 

  ဏ္ဍ- စို ်ေျေ ိုးရ း 

၁ စိုက်ပျေ ိုးေီးနှံမျေား 
ပိုးမွှားကျေရ ာက်၍ 

အထွက်နှုန်း နညး် 
ဖခငး် 

-  ာေီဉတုမမှနဖ်ခင်း 

- နည်းပညာအားနည်း 
ဖခင်း 

- ရဖမဆီလွှာအေင့်အ တင့် 
ရကာင်းမွနဖ်ခင်း 

- စိုက်ပျေ ိုးရ  အလုံအ 
ရလာက် ဖခင်း 

- ဓါတ်ရဖမဩဇာေံုးစွဲနိုင် 
ဖခင်း 

- ပိးုေတ်ရဆးရကာင်း 
မျေားေံုးစွဲဖခင်း 

- နညး်ပညာအား 
နညး်ဖခင်း 

- ရငွရကကး အခက် 
အခဲ ိှဖခငး် 

- နညး်ပညာမျေား 
  ိှ န် စိုက်ပျေ ိုး 

ရ းဦးစီးဌာနနှင့် 
ချေတိ်ဆက်ဖခငး် 

- စိုက်ပျေ ိုးရ း နညး် 
ပညာမျေား   ှိ န် 

စိုက်ပျေ ိုးရ း ဦးစီး 
ဌာနနှင့် ချေတိ်ဆက် 
ဖခငး် 

  ဏ္ဍ- ရမွေးပမူရ း 

၂ တိ ိစ္ဆာန်မျေားရ ာဂါ 
ကျေရ ာက်ဖခငး် 

-  ာေီဉတု မမှန်ကန်၍ 
အရေအရပျောက် မျေား 
ဖခင်း 

- တိ ိစ္ဆာန်ကာကွယ်ရဆး 
ပံုမှန်လာရ ာက် 
မေံုး ဖခင်း 

- တိ ိစ္ဆာန်ဆ ာဝန် မ ိှ 
ေဖဖင့် ရဆးမီးတုိနငှ့် 
ကုေ ဖခင်း 

- နည်းပညာအားနည်း ဖခင်း 

- အေိပညာအားနည်း ဖခင်း 

- တိ ိစ္ဆာန်အမျေားအဖပား 
 ိှဖခင်း 

- တိ ိစ္ဆာန်မျေား ေန့်စင် 
စွာ ရမွးဖမူ၍ အစာမျေား 

အလွယ်တကူ ဝယ်ယူ 
နိုငဖ်ခငး် 

- တိ ိစ္ဆာန်ဆ ာဝန် 
မ ိှဖခင်း 

- အေိပညာ အား 
နညး်ဖခင်း 

- ရမွးဖမူရ းနှင့် 
ကုေရ း ဦးစီး 
ဌာနနှင့် ချေတိ် 
ဆက်ဖခငး် 

- တိ ိစ္ဆာန်ရ ာဂါ 
ကျေရ ာက်မှု ကင်း 
 ှင်းရ းရမွးဖမူရ း 
နှင့် ကုေရ း ဦးစီး 
ဌာနနှင့် ချေတိ်ဆက် 

ဖခငး် 
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စဉ် ပေဿနာ အရ  ာငး်အ င်း 
အရပခအရန 

ရ ာင်းမျေား 

အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ရခါ်မှု 

ရပဖ ှင်းမည့် 

နညး်လမ်းမျေား 

အဆိပုေုစီမံချေ ် 

နှင့်လုေ်ငန်းမျေား 

  ဏ္ဍ- လမး်တံတား 

၃  ွာထွက်လမ်း 
မရကာင်းဖခငး် 

- မိးု ွာ၍ ရချောင်းကျေေည့် 
အခါ ေဲဖနု်ကျေင်းချေ ိုင့် 
ဖဖစ်ဖခင်း 

- စညး်လုံးညီညွှတ်မှု 
 ိှဖခင်း 

- လုပ်အား ှဖိခငး် 

- ေဲအလွယ်တကူ  ဖခငး် 

- ရငွရ းရကကးရ း 
အခက်အခဲ ိှဖခင်း 

- ရကျေးလက်ရေ
ေ ဖွံ့ဖဖိုးတိုး 
တက် ရ းဦးစီး 

ဌာနနှင့် ချေတိ် 
ဆက် န် 

- နှစ်လမ်းေွား 
ကွန်က စ်ခငး်ဖခင်း 
(၂၅၀၀)ရပ 

၄ ရတာငေူ်လယ်ေ 
မားမျေားအတွက် 
စိုက်ခင်းမှကုန်ထုတ် 
လမး်   ှိရ း 

- ဖမစ်ရ မျေား တိက်ုစား 
ဖခင်းရကကာင့် 
ချေ ိုင့်ဝမှ်းမျေား ဖဖစ်ဖခင်း 

- ရကျေး ွာမှ လူထုလုပ် 
အားရပးနှင့် ေဲ ိှဖခငး် 

- စညး်လုံးမှု ိှဖခင်း 

- ဦးရဆာငမ်ည့် လူကကီး 
မျေား ိှဖခင်း 

- ရငွရကကး အခက် 
အခဲ ိှဖခငး် 

- ရကျေးလက်ရေ
ေ ဖွံ့ဖဖိုးတိုး 
တက် ရ းဦးစီး 
ဌာနနှင့် ချေတိ် 

ဆက် န် 

- လမး်အကျေယ် 
(၁၂’)ရဖမနီလမး်ခငး်
 န် (၃၀၀၀’) 

  ဏ္ဍ- အသ ်ရမွေးဝမ်းရ ျောငး် 

၅ (၁)နှစ်ကို အလုပ် 
အကိငု် (၆)လ ဝင ်
ရငွပ ဲှိဖခင်း 

- အလုပ်အကိုင် အခွင့် 
အလမ်းမျေား နည်းပါး 
ဖခင်း 

- စက်ချေုပ်ေင်တန်းမျေား 
ပို့ချေရပး န် 

- ေငတ်န်းမျေား ရပး င် 
တက်ရ ာက်ေင်ယူ န်  
စိတ်ဝင်စားဖခငး် 

- ဝငရ်ငွနည်း၍ 
ထွကရ်ငွမျေားဖပား 
ရနဖခငး် 

- ရကျေးလက်ရေ
ေ ဖွံ့ဖဖိုးတိုး 
တက် ရ းဦးစီး 

ဌာန၊ အမိ်တွင်း 
မှုဦးစီးဌာနတို့ 
နှင့် ချေတိ်ဆက် 
ဖခငး် 

- ဝငရ်ငွနှင့် အလုပ် 
အကိငု်အခွင့် 
အလမ်းမျေား 

လိအုပ်ဖခင်း 
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စဉ် ပေဿနာ အရ  ာငး်အ င်း 
အရပခအရန 

ရ ာင်းမျေား 

အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ရခါ်မှု 

ရပဖ ှင်းမည့် 

နညး်လမ်းမျေား 

အဆိပုေုစီမံချေ ် 

နှင့်လုေ်ငန်းမျေား 

  ဏ္ဍ- အသ ်ရမွေးဝမ်းရ ျောငး် 

၆ အမျေ ိုးေမီးမျေား 
ပုံမှန် ဝငရ်ငွ 
မ ိှဖခင်း 

- လကမ်ှုပညာတတ်ေူ 
နည်းပါးဖခင်း 

- ရေေတွင် စက်မှု 
အလုပ ်ရု ံမ ှိဖခင်း 

- ေငတ်န်းေားမျေား စ ု
ရဆာငး်ရပးနိုင်ဖခငး် 

- ရန ာစီစဉ်ရပးနိုင်ဖခငး် 

- ေင်ယူမည့်လူငယ် 
ရပါမျေားဖခငး် 

- အ ငး်အနှီး မ 
တတ်နိုင်ဖခငး် 

- လက်မှုပညာ 
နညး်ပါးဖခငး် 

- အမိ်တွင်းမှု 
စက်မှုေငတ်န်း 
ရကျောင်း ရကျေး 

လက်ရေေဖွံ့ 
ဖဖိုး တိုးတက် 
ရ း ဦးစီးဌာန 
နှင့ခ်ျေတိ်ဆက် 
ဖခငး် 

- ပုံမှန်ဝငရ်ငွ   ိှ ရ း 
အေက်ရမွး ဝမ်း 
ရကျောင်းေင် 

တန်းမျေား ဖွင့်ရပး 
ရ း 

  ဏ္ဍ- ေညာရ း 

၇ မူကကိုရကျောင်း မ ိှ 
ဖခငး် 

- ကရလးမျေားဖပားဖခင်း 

- (၅)နှစ်ရအာက် ကရလး 
ငယ်မျေားရကျောင်းမတတ် 
 ဖခင်း 

- စညး်လုံးညီညွှတ်၍ 
လုပ်အား ထည့်ဝင် နိုင ်
ဖခငး် 

- အရဆာက်အဦး
လုိ အပ်ဖခငး် 

- ပညာရ းဝန် 
ကကီး ဌာနနှင့် 
ချေတိ် ဆက် န် 

- ရကျောင်းလိုအပ် 
ဖခငး် (၅၀’x၃၀’) 

  ဏ္ဍ- အပခား 

၈ မီးေတ်ကား မ ိှ 

ဖခငး် 

- လူရနအိမထ်ူထပ်ဖခင်း 

- ရနွ ာေီတင်ွ မီးရဘး 
အန္တ ာယ်  ိှဖခင်း 

- မီးေတ်ကား ထား န် 

ရန ာ ိှဖခငး်၊  

- ရ ရပါဖခင်း 

-  ွာနီးချေင်း အဆင်ရဖပ 
ဖခငး် 

- ရကျေး ွာမှ ရငွ 

ရကကး မတတ်နိုင် 
ဖခငး် 

- မီးေတ်ဦးစီး 

ဌာန နှင့ ်ချေတိ် 
ဆက် ဖခငး် 

- အလှူ ှင ှ်ာဖခငး် 

- မီးေတ်ဦးစီး 

ဌာနနှင့် ချေတိ်ဆက် 
ဖခငး် 

-  
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စဉ် ပေဿနာ အရ  ာငး်အ င်း 
အရပခအရန 

ရ ာင်းမျေား 

အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ရခါ်မှု 

ရပဖ ှင်းမည့် 

နညး်လမ်းမျေား 

အဆိပုေုစီမံချေ ် 

နှင့်လုေ်ငန်းမျေား 

  ဏ္ဍ- အပခား 

၉ နိဗ္ဗာန်ယာဉ် 
မ ိှဖခင်း 

- လူမျေားနှင့် ထမ်းချေ ဖခင်း 

- ေုဿာန်နှင့် အလှမး် 
ရဝး ဖခင်း 

- နိဗ္ဗာန်ယာဉ်ထား န် 
ရန ာ ိှဖခငး် 

- ယာဉ်ရမာငး်  ိှဖခင်း 

- ရငွရကကး မတတ် 
နိုငဖ်ခငး် 

- အလှူ ှင ှ်ာရဖွ 
ဖခငး် 

- နိဗ္ဗာန်ယာဉ်   ှိ န် 
အလှူ ှင ှ်ာရဖွ 
ဖခငး် 

  ဏ္ဍ- လူငယ်ဖွေံ့ မဖိုးရ း 

၁၀ စာကကည့်တိုက် မှ 
ဗဟုေုတ စာအုပ် 
မျေား မ ိှဖခင်း 

- အေိပညာနည်းဖခင်း 

- ေက်ဆိုင် ာဌာနမျေားနှင့် 
ချေတိ်ဆက်ဖခင်း 

- စာကကည့်တိုက်  ိှဖခင်း - ဖပန်ဆက်နှင့် ချေတိ် 
ဆက်ဖခငး် 

- စာအုပ် မ ိှဖခင်း 

- ဖပန်ဆက်နှင့် 
ချေတိ် ဆက်ဖခငး် 

- ဖပန်ဆက်နှင့် ချေတိ် 
ဆက်ဖခငး် 

  ဏ္ဍ-  ျေန်းမာရ း 

၁၁ ရဆးရပးခန်း မ ိှ 

ဖခငး် 

-  ာေီတပု်ရကွး၊ အမျေ ိုး 
ေမီးမျေား ရမွးဖွား ာ 
တွင် အခက်အခဲ  ှိဖခင်း 

- ေားအိမရ်ခါင်း ကင်ဆာ 
ဖဖစ်တတ်ဖခင်း 

-  ွာပတ်ဝန်းကျေင် အ

ရဖခအရန ရကာင်းမျေား 
 ိှဖခင်း 

- ရငွအခက်အခဲ  ိှ 

ဖခငး် 

- ရဆးခန်းဖွင့် န် 
ရဖမအခက် အခဲ 
 ိှဖခင်း 

- ကျေန်းမာရ း 

ဦးစီးဌာနနှင့် 
ချေတိ်ဆက်ဖခငး် 

- အကျေယ်အဝန်း 

ရပ(၃၀) ပတ်လည် 
(၁)ထပ် ရဆးခန်း 

  ဏ္ဍ-မီးလငး်ရ း 

၁၂ လျှပ်စစ်မီး မ  ိှ 
ဖခငး် 

- ရကျောင်းေား/ေူမျေား 

စာကကည့် န် အခက်အခဲ 

 ိှဖခင်း 

- ညအချေနိ် ွာလယ်လမ်း 

ေွား ာတွင် အခက်အခဲ 
 ိှဖခင်း 

- ထင်းမီးေံုး၍ မီးရဘး 

အန္တ ာယ် အခက်အခဲ  ိှဖခင်း 

- ရကျေး ွာမှ  ွာတွင်းမီး 
တိုင်မျေားကို စိုက်ထူ 
ထားဖခငး် 

- ရငွရကကး မလုံ 
ရလာက်ဖခငး် 

- လျှပ်စစ်ဦးစီး 
ဌာနနှင့် ချေတိ် 
ဆက် ရဆာင် 
 ွက်ဖခင်း 

- လျှပ်စစ်ဦးစီး ဌာန 
နှင့် ချေတိ်ဆက် 
ရဆာင ွ်က်ဖခငး် 
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